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I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Ilekro¢ w dalszej cze$ci statutu jest mowa bez blizszego okre$lenia o:
1. szkole, placowce — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niechtoninie;

2. oddzialach przedszkolnych — nalezy przez to rozumie¢: oddziat przedszkolny z rocznym przygotowaniem
przedszkolnym (dzieci w wieku 5-6 lat) i oddziat przedszkolny dla dzieci mtodszych (od 2,5 do 5 lat)

3. prawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ Prawo o§wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku;

4. uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumieé¢ uczniéw szkoty oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunéw;

5. wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegélnej opiece wychowawczej powierzono
jeden z oddziatow w szkole;

6. organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gminy Plosnica;

7. organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Warminsko — Mazurskiego Kuratora
Oswiaty.

II. NAZWA I TYP SZKOLY
§2
1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niechloninie.
2. Szkota jest szkolg publiczng w mysl art. 8 ustawy Prawo oswiatowe.
3. Siedziba Szkoty: Niechtonin 92, 13-206 Ploénica.
4. Ustala si¢ date stalego swicta placowki na dzienl5 listopada.

5. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w pelnym brzmieniu.

1. OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE
§3

1. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Plosnica reprezentowana przez Wojta Gminy Plosnica, z siedziba Urzedu
Gminy w Ploénicy przy ulicy Dworcowej 52. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Warminsko —
Mazurski Kurator O$wiaty.

. Dziatalno$cia Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechtoninie kieruje dyrektor szkoty.

. Cykl ksztatcenia w Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechloninie trwa 8§ lat.

. W szkole organizuje si¢ oddziaty przedszkolne realizujgce Podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

. CykKl ksztatcenia w oddziatach przedszkolnych trwa od 1 do 4 lat.

o O B~ W

. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom, pracownikom i
wszystkim pozostalym osobom przebywajgcych na terenie szkoty oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi
zagrozeniami.

1) Kamery wizyjne obejmujg teren wokot szkoty i sali sportowej oraz korytarze wewnatrz budynku.

2) Rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w gabinecie dyrektora.
3) Zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez 14 dni.
4) Odczytu zapisu rejestratora dokonuje dyrektor szkoty, lub osoba przez niego upowazniona.

5) Budynek szkoty i Sali sportowej posiada oznaczenie ‘obiekt monitorowany”.
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7. Szkota prowadzi sklepik uczniowski. Zyski z tej dziatalnosci sg przeznaczane na cele szkoly.

IV. CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§4
1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, okreslone w ustawie — Prawo o§wiatowe oraz w przepisach, a w szczego6lnosci:

1) umozliwia zdobycie wiadomo$ci i umiejetnosci okre$lonych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego i podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego niezbednych do ukonczenia szkoty,

2) organizuje procesy edukacyjne w sposob sprzyjajacy uczeniu si¢, umozliwiajacy uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie,

3) tworzy warunki zachecajace uczniow do podejmowania réznorodnych aktywnosci oraz inicjowania dziatan na
rzecz wlasnego rozwoju, rozwoju szkoty i rozwoju spotecznosci lokalne;j,

4) wspomaga rozwdj uczniéw i pomaga przezwyci¢zac trudnosci, dostosowujac organizacje Ksztatcenia do
ich mozliwosci psychofizycznych oraz potrzeb rozwojowych, predyspozycji i indywidualnej sytuacji spotecznej,

5) tworzy warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien kazdego ucznia,

6) udziela i organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng uczniom/dzieciom oraz ich rodzicom,

7) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki,

8) ksztaltuje u ucznidéw postawy warunkujgce sprawne oraz odpowiedzialne funkcjonowanie we wspdtczesnym
$wiecie 1 spoteczenstwie informacyjnym,

9) upowszechnia wérdd uczniow wiedze o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz ksztaltuje postawy sprzyjajace
wdrazaniu tych zasad w skali lokalnej, krajowej i globalnej,

10) ksztaltuje u uczniéw postawy przedsigbiorczos$ci i aktywnosci spotecznej oraz umiejetnosci spedzania czasu

wolnego,

11) upowszechnia wsrdd ucznidéw wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe postawy wobec zagrozen i
sytuacji kryzysowych,

12) zapewnia opieke uczniom/dzieciom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

13) podejmuje wspolprace ze srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzicéw oraz stowarzyszen i organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

szkoty,

14) zapewnia przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnia wiedzg o tych prawach, zapobiega
wszelkiej dyskryminacji poprzez realizowanie dziatan antydyskryminacyjnych obejmujacych catg spotecznosé
szkoly,

15) zapewnia ochrong ucznia przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spoteczne;j,

16) promuje warto$¢ edukacji i ksztattuje w uczniach postawg uczenia si¢ przez cate zycie,

17) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia (kariery edukacyjnej i
zawodowej),

18) tworzy warunki do wspoélpracy z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci i wspotdecydowania w sprawach szkoty

oraz uczestniczenia w podejmowanych wspolnie dziataniach.
2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Szkolnym Programie Wychowawczo - Profilaktycznym, a w szczegolnosci:

1) ksztaltuje w uczniach tworcze postawy oparte na uniwersalnych zasadach etyki,

2) przygotowuje do odpowiedzialnego uczestniczenia we wspotczesnym $wiecie zgodnie z ideg demokracji,
tolerancji, wolnoéci oraz poszanowania godnosci wlasnej i drugiego cztowieka,

3) ksztaltuje postawy patriotyczne i obywatelskie,

4) wspomaga uczniow/dzieci w procesie adaptacji w nowych warunkach szkolnych,

5) podejmuje dziatania na rzecz upowszechniania praw cztowieka ze szczegdlnym uwzglednieniem praw dziecka i
ucznia,

6) rozwija wsrdd uczniéw uczciwose, kreatywnos$e, przedsigbiorczos¢, samodzielnosé, odpowiedzialnosé, wytrwatose,
poczucie wlasnej warto$ci, szacunek dla innych, a takze umieje¢tnos¢ samoksztalcenia, skutecznego komunikowania
si¢, podejmowania inicjatyw oraz pracy zespotowej.

7) zapewnia uczniom/dzieciom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne poprzez budowanie miedzy wszystkimi
cztonkami spotecznos$ci szkolnej relacji opartych na wzajemnym szacunku i zaufaniu,

8) zapobiega przemocy i agresji poprzez wzmacniane wiasciwych zachowan,

9) przeciwdziata uzaleznieniom oraz przestepczosci i demoralizacji wérdd ucznidéw,

10) promuje zdrowy styl zycia oraz postawe dbatosci o zdrowie wlasne, innych ludzi i Srodowiska,

11) przygotowuje uczniéw do rozpoznawania sytuacji problemowych i podejmowania racjonalnych decyzji

zapewniajacych konstruktywne rozwigzanie konfliktu z uwzglgdnieniem intereséw kazdej ze stron.
3. Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczng z




Szkota Podstawowa im. Henryka

Sienkiewicza w Niechtoninie Data wydania: 20.09.2021r.

STATUT SZKOLY Strona 6 z 67

z zastrzezeniem ust. 4.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z rada
pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego — profilaktycznego program ten ustala dyrektor szkoty w
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje
obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.

5. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej Ksztatcenia ogolnego, podstawie programowej
wychowania przedszkolnego oraz w programach nauczania, a w szczegolnosci tworzy warunki do:

1) przyswojenia przez uczniow/dzieci okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii i praktyk;

2) zdobycia przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas wykonywania zadan
i rozwigzywania problemow;

3) ksztattowania u ucznidéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we wspotczesnym
Swiecie;

4) zdobycia przez ucznidéw umiejetnosei: czytania i postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbato$ci o wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniéw; myslenia matematycznego i myslenia naukowego; komunikowania si¢ w jezyku
ojczystym i w jezykach obcych, zarowno w mowie, jak i w piSmie; sprawnego poslugiwania si¢ nowoczesnymi
technologiami informacyjno — komunikacyjnymi; wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;
rozpoznawania wiasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sie; pracy zespotowe;.

§5

1. Celem dziatan edukacyjnych oraz wychowawczych szkoty jest ksztaltowanie u uczniéw/dzieci postawy sprzyjajacej
ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu.
2. Model absolwenta Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechtoninie okresla pozadane cechy,
umiejetnosci i1 postawy ucznia konczacego szkofe.
3. Absolwent Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechloninie:
1) kieruje si¢ w zyciu uniwersalnymi zasadami etyki,
2) szanuje prawa i godno$¢ osobistg drugiego cztowieka,
3) dba o wiasne zdrowie i bezpieczenstwo innych ludzi,
4) aktywnie uczestniczy w zyciu spoteczenstwa demokratycznego,
5) zna i szanuje historig, kulture oraz tradycje wlasnego regionu i narodu,
6) jest cztowiekiem wolnym od uprzedzen, szanujagcym warto$ci, kulture i tradycje innych narodéw,
7) cechuje si¢ wysoka kulturg osobista,
8) wykorzystuje zdobyta wiedzg i umiejetnosci do dokonywania wyboréw, podejmowania racjonalnych decyz;ji,
9) $wiadomie planuje wtasny rozwoj oraz karier¢ edukacyjna i zawodowa,
10) sprawnie postuguje si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno — komunikacyjnymi,
11) poprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym i dba o kulture jezyka,
12) komunikuje si¢ w jednym jezyku obcym,
13) efektywnie wspotdziata w zespole w oparciu o obowigzujace zasady,
14) prezentuje wlasne poglady na forum publicznym,
15) jest odpowiedzialny za swoje czyny i stowa,
16) konsekwentnie dazy do zamierzonych celow i osiagnigcia sukcesu,
17) jest przedsigbiorczy i gotowy do podejmowania inicjatyw na rzecz wlasnego rozwoju i rozwoju spotecznosci,
18) odczuwa potrzebe uczenia sie przez cale zycie.
19) odznacza si¢ wysoka kulturag osobistg, odpowiada za swoje stowa i czyny, a jego zachowanie jest godne
nasladowania,
20) pracuje systematycznie i wyraza te ceche w rzetelnej nauce, rozwijaniu talentow, niesieniu pomocy
kolezankom i kolegom.

V. SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY
§6

1. Proces dydaktyczny, wychowawczy i opiekuficzy realizowany jest w szkole w oparciu o obowiazujaca podstawe
programowg wychowania przedszkolnego, podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego, wybrane przez nauczycieli
programy nauczania, Wewnatrzszkolny System Doradztwa Edukacyjno — Zawodowego oraz uchwalony przez Radg

Rodzicow Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny.

§7
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1. Szkota zapewnia uczniom i dzieciom w oddziatach przedszkolnych bezpieczne i higieniczne warunki pobytu, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkotg¢ poza obiektami nalezacymi do
szkoty poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan i obowigzkéw okreslonych w § 70 niniejszego statutu,

2) pehienie dyzuréw przez nauczycieli w czasie przerw zgodnie z regulaminem dyzuréw nauczycielskich oraz § 70
niniejszego statutu,

3) opracowanie planu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, uwzgledniajacego potrzebe rownomiernego roztozenia
zaje¢ w poszczegblnych dniach tygodnia, réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie w kilkugodzinne jednostki
zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotéw, ktorych program tego wymaga,

4) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy,

5) obcigzanie uczniéw praca domowag zgodnie z zasadami higieny pracy,

6) odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen,

7) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

8) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego,

9) kontrole i przeglady techniczne obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow,

10) dokonywanie przez dyrektora, co najmniej raz w roku, kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
oraz okreslenie kierunkoéw ich poprawy,

11) umieszczenie w widocznym i tatwo dostgpnym miejscu planu ewakuacji,

12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty,

13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob uniemozliwiajacy

bezposrednie wyjscie na jezdnig,

14) ogrodzenie terenu szkoty oraz zapewnienie wlasciwego o$wietlenia i rownej nawierzchni drog, przejs¢, boisk,

15) objecie budynku i terenu szkolnego systemem monitoringu wizyjnego kamer,

16) zabezpieczenie otwordow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien na terenie szkoty,

17) wyposazenie schodow w balustrady,

18) wyposazenie pomieszczen szkoty, a szczegolnosci pokoju nauczycielskiego i pokoju nauczycieli wychowania
fizycznego w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania pierwszej pomocy,

19) przeszkolenie nauczycieli i pracownikow obstugi w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

20) dostosowanie sprzetoéw do wymagan ergonomii, a stanowiska pracy do warunkéw antropometrycznych uczniow, w
tym ucznidéw niepelnosprawnych,

21) zapewnienie wyposazenia posiadajacego odpowiednie atesty lub certyfikaty,

22) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczacymi w imprezach i wycieczkach
odbywajacych si¢ poza terenem szkoty,

23) zapoznanie uczniow z regulaminami pracowni,

24) zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego uczniéw przed dostgpem w Internecie do
tresci, ktére moga stanowic zagrozenie ich prawidlowego rozwoju,

25) realizacje zapisow okreslonych w Procedurach postepowania nauczycieli w sytuacjach kryzysowych oraz
zagrozenia bezpieczenstwa na terenie Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechtoninie.

26) funkcjonowanie gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

2. Nad wuczniami przebywajacymi w szkole podczas obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych opieke sprawuja zgodnie z planem zaje¢ nauczyciele lub inne osoby
upowaznione do prowadzenia zaje¢ z uczniami.

3. Niedopuszczalne jest przebywanie uczniéw na zajeciach w szkole bez opieki nauczyciela.

4. W czasie zastepstw nauczyciel pelnigcy zastepstwo przejmuje catkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i zdrowie
Ucznidéw na zajeciach.

5. Uczniowie pozostaja pod nadzorem nauczycieli lub innych upowaznionych oséb takze kwadrans przed zajeciami
lekcyjnymi w szkole lub po przywiezieniu przez autobus szkolny, w czasie przerw i kwadrans po zajeciach lekcyjnych
w szkole lub do odjazdu autobusu szkolnego.

6. W czasie zaj¢¢ obowigzkowych uczen korzysta z wyznaczonych sal lekcyjnych i sprzetu umieszczonego
w tych salach, stosujac sie do obowigzujgcych regulaminow, przepisow bhp i przepiséw przeciwpozarowych.

7. Wychowawca klasy zobowigzany jest do przekazywania uczniom informacji dotyczacej prawidlowego korzystania
Z pomieszczen, zachowania tadu, porzadku i czysto$ci pomieszczen, bezpieczenstwa wlasnego i innych oséb (ochrona
zdrowia whasnego i innych). Wychowawcy klasy pierwszej i oddziatow przedszkolnych majg obowigzek w pierwszych
dniach wrzes$nia przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie ucznidw/dzieci z obiektami Szkoty, zasadami
bezpieczenstwa na ich terenie, zasadami ewakuacji szkoty na wypadek zagrozenia, przepisami ruchu drogowego w
drodze do i ze szkoty, podstawami higieny pracy umystowe;.
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8. Nauczyciele przedmiotéw podczas ¢wiczen, pokazow, doswiadczen udzielaja szerokiego instruktazu majacego na celu
bezpieczne wykorzystanie pomocy dydaktycznych i sprzetu oraz bezpieczne przeprowadzenie zajeé.

9. Nauczyciel chemii zaznajamia uczniéw z kartami charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow, jezeli
substancje te s uzywane w trakcie zajec.

10. Nauczyciele wychowania fizycznego obowigzani sg zwraca¢ uwage na stopien aktualnej sprawnosci fizycznej
i wydolno$ci organizmu ucznidw oraz przestrzega¢ przepisOw bhp obowigzujacych w sali gimnastyCznej. Sa
zobowiazani dostosowac stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen do aktualnej sprawnosci i wydolnos$ci ¢wiczacych,
natomiast uczestnika zaj¢é uskarzajacego si¢ na dolegliwoSci zdrowotne - zwolni¢ w danym dniu z wykonywania
¢wiczen, informujac o tym jego rodzicéw/prawnych opiekunow. Nauczyciele wychowania fizycznego sg zobowigzani
sprawdzi¢ przed kazdymi zajeciami stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego. Prowadzacy zajecia zapoznaje
uczniow z zasadami bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach. Wszystkie
¢wiczenia sg prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

11.Podczas zaj¢é, imprez oraz wycieczek 1 w trakcie zawodow sportowych organizowanych poza terenem szkoty
uczniowie pozostaja pod opicka osdb do tego upowaznionych. Liczbe opiekunéw oraz sposdb zorganizowania opieki
ustala si¢ uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos¢ osob
powierzonych opiece szkoty, a takze specyfike zajec, imprez i wycieczek oraz warunki, W jakich bgda si¢ one odbywac.

12. Niedopuszczalne jest przebywanie uczniow bez opieki 0séb do tego upowaznionych w czasie zaj¢¢, imprez wycieczek
i zawodow sportowych organizowanych poza terenem szkoty.

13. Podczas organizacji zaje¢, imprez oraz wycieczek poza terenem szkoly organizatorzy mogg korzysta¢ w miar¢ potrzeb
z pomocy rodzicow. Nie zmienia to jednak zasady ponoszenia przez nauczycicla peilnej odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo wszystkich uczniow. Z tego wzgledu opiekun zajeé/wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikoéw
przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego. Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, sniezycy i gotoledzi.

14. Warunki i sposob organizowania przez szkote krajoznawstwa i turystyki okreslaja odrebne przepisy oraz Regulamin
wycieczki/imprezy Kkrajoznawczo - turystycznej/artystycznej/sportowej/edukacyjnej w Szkole Podstawowej im.
Henryka Sienkiewicza w Niechtoninie.

15.Kazdy pracownik szkoty, ktory powziat wiadomos¢ o wypadku, niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w
szczegblnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng, a w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej
pomocy oraz hiezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty i rodzicow/prawnych opiekundw.

16.Na terenie szkoly pomieszczenia, do ktorych dostgp osobom nieuprawnionym jest wzbroniony, sg odpowiednio
oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym do nich dostgpem.

17. Zakres i organizacje profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami regulujg odrebne przepisy.

18. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznidw przebywajacych na terenie obiektu szkolnego po
zajeciach w szkole.

19. W szkole moga przebywac osoby z zewnatrz.

20. W szczegolnych przypadkach dyrektor szkoty moze ograniczy¢ lub wprowadzi¢ zakaz przebywania os6b z zewnatrz na
terenie szkoty.

21. W przypadku zagrozenia epidemicznego zajecia dydaktyczno — wychowawcze i inne mogg by¢ prowadzone z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢.

§8
1. Szkota zapewnia organizacje dziatan chroniacych dziecko przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej poprzez:
1) prace z uczniem/dzieckiem:
a) diagnozowanie srodowiska oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i spotecznych ucznia,
b) indywidualna prace z uczniem z zaburzeniami zachowania,
¢) zintegrowanie dziatan nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno -
pedagogicznej,
d) wspotprace z poradnia psychologiczno - pedagogiczna,
e) realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,
f) realizacje programow profilaktycznych lub elementéw programow profilaktycznych,
g) realizacje Procedur postepowania nauczycieli w sytuacjach kryzysowych oraz zagrozenia bezpieczenstwa na terenie
Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechtoninie,
h) realizacje Procedur organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Niechloninie,
i) wspolprace z instytucjami wspomagajacymi dziatalno$¢ wychowawczg i profilaktycznag szkoty,
j) realizacj¢ programoéw i projektow edukacyjnych z zakresu profilaktyki,
k)kierowanie uczniéw z rodzin dysfunkcyjnych do placowek opieki catkowitej wg obowiazujacych przepisoéw,
I) wspotpraca z pielegniarka szkolna,




Szkota Podstawowa im. Henryka

Sienkiewicza w Niechtoninie Data wydania: 20.09.2021r.

STATUT SZKOLY Strona 9 z 67

1.

2.

2) prace z rodzicami:
a) pedagogizacja rodzicow,
b) kierowanie rodzicow do okreslonych instytucji wspierajacych rodzing,
c) udzielanie pomocy w uzyskaniu dotacji dla rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowej,
d) prowadzenie mediacji w konfliktach rodzic — dziecko, indywidualna praca z rodzicami dziecka,
e) organizowanie terapii indywidualnej lub rodzinnej.

. W przypadku naruszenia prawa do ochrony przed wszelkimi formami przemocy, zaniedbaniem i wykorzystaniem

seksualnym uczen lub jego rodzic/opickun prawny moze zwrdcic¢ si¢ do wychowawcy lub dyrektora szkoty w formie
ustnej lub pisemnej. Wychowaweca i/lub inny nauczyciel sg zobowigzani niezwtocznie przekaza¢ informacje
dyrektorowi szkoty. Sprawa powinna by¢ rozpatrzona w trybie natychmiastowym. Dyrektor szkoty powiadamia
zainteresowanego o sposobie rozpatrzenia sprawy i podjetych dziataniach.

. W celu zapewnienia i zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa wsrod uczniow szkota korzysta z systemu monitoringu

wizyjnego. Zapisy w systemie monitoringu wizyjnego moga by¢ wykorzystane przez dyrektora szkoty do:
1) podejmowania dziatan interwencyjnych,
2) ponoszenia przez uczniow konsekwencji przewidzianych w Statucie Szkoty,
3) podjecia stosownych dziatan przez dyrekcj¢, funkcjonariusza policji w stosunku do ucznidéw stosujacych roézne
akty przemocy, kradziezy, niszczenia mienia szkolnego itp.

. Wykorzystanie zapiséw monitoringu wizyjnego do celow okreslonych w ust. 3 nie wymagaja zgody rodzicow/prawnych

opiekunow ucznia lub innych oséb pojawiajacych si¢ w w/w materiatach.

§9

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczng, ktéra udzielana jest uczniom/dzieciom oraz

rodzicom/prawnym opiekunom.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu $srodowiska ucznia/dziecka,

2) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia/dziecka oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia/dziecka,

3) prowadzeniu obserwacji pedagogicznej majacej na celu rozpoznanie u uczniéw trudno$ci w uczeniu sie
i szczeg6lnych uzdolnien,

4) niezwlocznym udzieleniu przez nauczycieli i specjalistow w trakcie biezacej pracy z uczniem pomocy
psychologiczno - pedagogicznej dostosowanej do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia/dziecka,

5) prowadzeniu edukacji zdrowotnej oraz dziatan propagujacych zdrowy styl zycia wsrdd ucznidéw i rodzicow,

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych ze Szkolnego Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

7) wspieraniu uczniow w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu oraz w planowaniu indywidualnej kariery
edukacyjnej i zawodowej,

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych,

9) tworzeniu warunkow umozliwiajacych rozwoj umiejetnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow,

10) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest uczniowi majgcemu indywidualne potrzeby rozwojowe

i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne, wynikajace w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) zaburzen zachowania lub emocji,

5) szczegodlnych uzdolnien,

6) specyficznych trudnosci w Uczeniu sig,

7) deficytéw kompetencji i zaburzen komunikacji jezykowych,

8) choroby przewleklej,

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) niepowodzen edukacyjnych,

11) zaniedban $rodowiska zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i
kontaktami $rodowiskowymi,

12)trudnoéci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z wezesniejszym ksztalceniem za granica.
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4. Przez specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ nalezy rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie
intelektualnej, ktorzy majg trudno$ci w przyswajaniu treci nauczania, Wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

5. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest przez nauczycieli i specjalistow, w szczegdlno$ci przez
psychologéw, pedagogdéw, logopedow, doradcéw zawodowych i terapeutow pedagogicznych, zwanych dalej
»specjalistami”.

6. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna organizowana jest we wspolpracy z:

1) rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow,

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicéw ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajgcia z uczniem,
5) pielggniarki szkolnej,

6) poradni,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) pomocy nauczyciela,

9) asystenta nauczyciela lu asystenta wychowawcy $wietlicy,
10) pracownika socjalnego,

11) asystenta rodziny,

12) kuratora sadowego.

13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

8. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest uczniom/dzieciom w formie:

1) klas terapeutycznych,

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

3) zajec¢ dydaktyczno — wyrownawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym,

5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej,

6) warsztatow,

7) porad i konsultacji.

9. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana rodzicom/prawnym opiekunom ucznidow i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich

umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla
uczniow.

10. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest rodzicom/prawnym opiekunom uczniow i nauczycielom w
formie:
1) porad,

2) konsultacji,
3) warsztatow i szkolen.
11.Szczegdtowe zasady udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej okre$la odrebny dokument:
»Procedury organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w
Niechtoninie.”
§10

1. Klasy terapeutyczne organizuje sie dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy
specjalistycznej.

2. Zajecia w klasach terapeutycznych prowadzg nauczyciele wlasciwych zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedtug realizowanych w danej szkole programéw nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

4. Liczba uczniéw w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15.

5. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ z poczatkiem roku szkolnego.

6. Objecie ucznia naukg w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
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specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

7. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi si¢ przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

8. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje Si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce, w szczego6lnosci W
spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j ksztatcenia ogdlnego. Liczba uczestnikow
zaje¢ nie moze przekraczac 8.

9. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zajg¢ nie moze przekraczaé 5.

10.Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaburzenia komunikacji
jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

11.Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z
dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10.

12. Godzina zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zajeé specjalistycznych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ rewalidacyjnych - 60 minut.

13. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zaje¢cia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza
nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

14. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej oraz udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych i zajeciach
specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania opdéznien w uzyskaniu osiaggni¢é edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powdd objecia ucznia dang forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

15. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej
organizuje si¢ w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadza nauczyciele i specjalisci.

16. Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow prowadza
nauczyciele i specjalisci.

§11

1. Zadaniem nauczycieli oraz specjalistow w szkole jest:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w
tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym doradztwo
edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, W tym uczniow szczegélnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwos$ci
psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel i/lub specjalista niezwtocznie
udziela tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz informujg o tym dyrektora szkoty i wychowawcg.

3. Wychowaweca niezwtocznie informuje innych nauczycieli 0 potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno —

pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy z uczniem.

4. Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w punkcie 3, kazdy nauczyciel i specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniem.

5. Dyrektor szkoty wspolnie z wychowawcg planujg i koordynujg udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, w tym ustalajg formy tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin.

6. Dyrektor szkoty, i wychowawca, planujac udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

wspotpracuja z rodzicami ucznia oraz z innymi nauczycielami i specjalistami prowadzacymi zajecia z uczniem lub
innymi osobami, o ktéorych mowa w § 9 w ust. 7.

7. O ustalonych dla ucznia formach i okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie
rodzicéw ucznia: na spotkaniu z rodzicami lub korespondencyjnie (droga pocztowa lub elektroniczng).

§12

1. Nauczyciele i specjaliSci udzielajgcy dzieciom w oddziatach przedszkolnych i uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej prowadzg dokumentacje okreslong w rozporzadzeniu 0 prowadzeniu dokumentacji przebiegu nauczania:
dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych, dydaktyczno — wyréwnawczych, specjalistycznych.

2. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno — pedagogicznej w prowadzonej dokumentacji wpisujg
indywidualny lub grupowy program pracy z uczniem lub grupa, tematy przeprowadzonych zajeé, ocene postepow i
wnioski dotyczace dalszej pracy.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajgcia z uczniem we wspoOlpracy dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
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ucznia, a nastgpnie opracowuje i realizuje Indywidualny Program Edukacyjno -Terapeutyczny (IPET), uwzgledniajacy
zalecenia zawarte w orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Rodzice ucznia albo petnoletni uczen otrzymuja, na ich wniosek, kopie programu.

5. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nie dluzszy
jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrzesénia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna ksztalcenie w szkole, albo

2) 30 dni od dnia ztozenia W szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, albo

3) 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni program — w przypadku gdy uczen kontynuuje
ksztalcenie w szkole.

6. ZespoOl nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia co najmniej dwa razy w roku szkolnym, uwzgl¢dniajac ocene efektywnosci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji IPET. Oceny
poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznosci od potrzeb, we wspolpracy
z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnia specjalistyczna.

7. Rodzice ucznia/dziecka, albo pelnoletni Uczen majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu
i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

8. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicow ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu nauczycieli i specjalistow
prowadzaCych zajecia z uczniem i mozliwosci uczestniczenia w nim.

9. Pracg¢ zespolu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen, albo nauczyciel lub specjalista
wyznaczony przez dyrektora szkoty, prowadzacy zajecia z uczniem.

10. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb.

11. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej lub pomoc nauczyciela;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia — inne osoby, w szczegbdlnosci lekarz, psycholog,
pedagog, logopeda lub inny specjalista.

12. Osoby biorace udziat w spotkaniach zespotu nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem sg obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na spotkaniu, ktéore moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow,
nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych 0S6b uczestniczacych
w spotkaniu.

§13
1. Szkota zapewnia opiek¢ uczniom/ dzieciom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i/lub zyciowej poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej,

2) kierowanie rodzicow/prawnych opiekunéw do instytucji dziatajacych na rzecz rodziny,

3) organizacj¢ zaj¢é resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ dostosowanych do

indywidualnych potrzeb ucznia,

4) koordynowanie réznorodnych dziatan podejmowanych wobec tego samego ucznia w celu efektywnego
zaspokojenia jego potrzeb w zdiagnozowanym zakresie (stala systematyczna wspotpraca z Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej),

5) systematyczng wspotprace wychowawcy z Klasowym Zespotem Nauczycieli.

VI. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
A. ZALOZENIA I CELE OCENIANIA

§ 14
1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdéw
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnoséci w stosunku do:
1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
3) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania - w przypadku dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego
oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okres$lonych w § 80 ust. 3.
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4. Cele ogdlne oceniania wewnatrzszkolnego:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien si¢ dalej uczy¢,
3) udzielenie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom oraz nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu oraz o szczegodlnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —wychowawczej,
7) ksztaltowanie w uczniach umiej¢tnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowania si¢ nimi we wlasnym
dziataniu.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
§rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢é edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
6. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

B. OGOLNE ZASADY OCENIANIA OSIANIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW

§15

1. Wykaz zaje¢ edukacyjnych, z ktorych nauczyciele rozpoznaja i okreslajg poziom i postgpy W opanowaniu przez ucznia

wiadomosci i umigjetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia

ogo6lnego, okresla szkolny plan nauczania.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniéw oraz ich rodzicdéw o wymaganiach edukacyjnych,

niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z

obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz

o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:

1) o wymaganiach edukacyjnych oraz sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uczniowie informowani s na pierwszych zajeciach lekcyjnych w danym roku
szkolnym przez nauczyciela kazdego przedmiotu nauczania,

2) o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych rodzice mogg uzyskaé informacje od
nauczycieli przedmiotow podczas zebran z rodzicami lub konsultacji nauczycielskich,

3) w sytuacji czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly informacje o ktérych mowa w ust.2 pkt 1 i 2 mogg by¢
przekazywane droga elektroniczng.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéow oraz ich rodzicow o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Informacj¢ przekazuja wychowawcy uczniom na pierwszej w danym roku szkolnym godzinie do dyspozycji
wychowawcy, rodzicom na pierwszych w danym roku szkolnym zebraniach klasowych lub droga elektroniczng w
sytuacji czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac pracg z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen

zawartych w opracowanym dla ucznia Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym, o ktérym mowa
w § 12, ust.3; posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

2) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej -
na podstawie tej opinii;

3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry objety jest pomoca psychologiczno-
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pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

4) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zaj¢ciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

6. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole i po uzyskaniu zgody rodzicéw albo petnoletniego ucznia
lub na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, opinia moze by¢ wydana takze uczniowi.

7. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinia rady pedagogicznej do
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej i informuje o tym rodzicow lub petnoletniego
ucznia.

8. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

9. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust.8, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

11. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z
realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 11, uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

12. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne,
3) $rdédroczne i roczne

13. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

14. Sprawdzone i ocenione pisemne prace oraz inna dokumentacja dotyczgaca oceniania ucznia jest udostepniana
uczniowi do wgladu na zajeciach edukacyjnych, natomiast jego rodzicom podczas zebran ogdlnoszkolnych, zebran
klasowych, ,,Dni Otwartych Drzwi Szkoty” oraz indywidualnych konsultacji nauczycieli.

15. Na ustny wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng uzasadnia jg poprzez jedng z ponizszych form:
1) przekazanie informacji ustnej na zajeciach lekcyjnych lub podczas zebran z rodzicami,

2) zredagowanie krotkiej recenzji,

3) sformutowanie oceny opisowej,

4) oméwienie kryteriow oceniania sprawdzanych osiggnie¢ edukacyjnych,

5) przekazanie informacji o mocnych i stabych stronach ucznia w zakresie sprawdzanych osiagnig¢ edukacyjnych.

16. Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie sie do wczesniej ustalonych i znanych uczniowi kryteriow
(wymagan edukacyjnych) wobec jego pracy, osiagnie¢, wypowiedzi lub innej aktywnosci oraz wskazanie:

1) co uczen zrobit dobrze,

2) €O uczen ma poprawic,

3) w jaki sposob uczen ma poprawi¢ ocene,

4) jak ma pracowac¢ dalej, czyli sformutowanie wskazowek do dalszego rozwoju.

17. Uzasadnienie oceny §rodrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych i znanych
uczniowi wymagan na poszczegolne oceny oraz wskazanie:

1) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,

2) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

18. Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty o
uzasadnienia oceny na pi$mie. Nauczyciel sporzadza uzasadnienie w terminie siedmiu dni od dnia ztoZenia wniosku.
19. Pisemne uzasadnienie oceny obejmuje wskazania, wymienione w ust. 17. Pisemne uzasadnienie nauczyciel
przedmiotu sktada u dyrektora szkoty. Dyrektor w ciggu trzech dni przekazuje uzasadnienie oceny wnioskodawcy.

20. W zwiazku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania szkoty dopuszcza si¢ przekazywanie przez nauczycieli i
dyrektora szkoty uczniom i ich rodzicom uzasadnien ocen, o ktérych mowa w ust.15, ust.16 i i ust. 17 droga elektroniczna.

21. Dopuszcza si¢ rowniez sktadanie wnioskow przez ucznidow i rodzicOw w sprawie uzasadnienia ocen drogg
elektroniczng.
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(,3. WYMAGANIA EDUKACYJNE NIEZBEDNE DO OTRZYMANIA PRZEZ UCZNIA POSZCZEGOLNYCH
SRODROCZNYCH I ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

§16
1. Nauczyciel, projektujac wymagania edukacyjne, zarowno dla I, jak i dla II etapu edukacyjnego, jest obowigzany
uwzgledni¢ zatozenia, cele ogolne i szczegbtowe oraz tresci nauczania zawarte w podstawie programowe;j ksztalcenia
ogolnego dla szkoty podstawowe;j.
2. W celu hierarchizacji wymagan na poszczegoélne oceny kazdy nauczyciel jest obowigzany kierowac si¢ nastepujacymi

Kryteriami:

1) przystgpno$¢ rozumiana jako tatwos$¢ opanowania danego elementu tresci nauczania,

2) wartos$¢ ksztatcaca rozumiana jako mozliwos¢ przeniesienia wewnetrznej struktury elementu tresci na inne elementy
tre$Ci Uczenia si¢ i dziatalno$ci pozaszkolnej ucznia (mozliwos¢ wykorzystania gltgboko pojetego podobienstwa
elementow, np. sposobu definiowania pojec¢, klasyfikowania, ujawniania prawidtowosci),

3) niezawodno$¢ — rozumiana jako pewnos¢ naukowa, trwato$¢ w kulturze i skutecznos$é¢ dziatania zwigzanego z danym
elementem,

4) niezbgdnos$¢ wewnatrzprzedmiotowa rozumiana jako powigzanie danego elementu z innymi elementami danego
zakresu tresci wybranego przedmiotu nauczania,

5) niezbedno$¢ migdzyrzprzedmiotowa rozumiana jako powigzanie danego elementu z trescig nauczania innych
przedmiotéw nauczania,

6) uzyteczno$¢ rozumiana jako przydatno$¢ w obecnej i przysztej pozaszkolnej dziatalnos$ci ucznia.

§ 17
1. Ocenianie w klasach I-111 ma na celu wspieranie rozwoju ucznia poprzez dostarczanie rzetelnej informacji o jego
szkolnych osiagnigciach.

2. Celem oceniania w edukacji wczesnoszkolnej jest:

1) poznanie ucznidw i respektowanie indywidualnej drogi ich rozwoju,

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie,

3) doskonalenie procesu Uczenia si¢ poprzez réznicowanie nauczania w zaleznos$ci od indywidualnego rytmu
zdobywania wiadomosci i umiejetnosci,

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu.

3. W klasach I - Il ocenianie ucznia poprzedzone jest zdiagnozowaniem jego osiagnigc¢, ktore stanowi punkt
odniesienia do postepow jego rozwoju.

4. W pierwszym etapie edukacyjnym stosuje si¢ punktowy system oceniania w skali od 1 do 6 punktow, co pomaga
nauczycielowi w sformutowaniu opisowej oceny $rodrocznej i konicoworocznej.

5. W klasyfikacji srédrocznej i koncoworocznej dopuszeza si¢ stosowanie okreslen odpowiadajacych skali punktowe;:

1) 6 pkt—wspaniale

2) 5 pkt—bardzo dobrze

3) 4 pkt - dobrze

4) 3 pkt - wystarczajaco

5) 2 pkt- stabo

6) 1 pkt— bardzo stabo

6. Ocena opisowa uwzglednia efekty dydaktyczne i wychowawcze ucznia w zakresie:

1) edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, mowienie, stuchanie, wypowiadanie si¢ /ustne i pisemne/, gramatyke
i ortografie;

2) edukacji matematycznej: pojecie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy, opanowanie podstawowych dziatan
arytmetycznych /dodawanie, odejmowanie, mnozenie, dzielenie/, umiej¢tnos$¢ rozwigzywania zadan tekstowych
wiadomosci z geometrii i umieje¢tnosci praktycznych z tego zakresu;

3) edukacji spoteczno - przyrodniczej: wiedza o otaczajgcym $rodowisku przyrodniczym i srodowisku spotecznym
umiejetnos¢ dokonywania obserwacji;

4) edukacji plastyczno — technicznej: kultura pracy, poznawanie architektury, malarstwa i rzezby, dziatalno$¢
plastyczno — techniczna;

5) edukacji muzycznej: odtwarzanie i stuchanie muzyki, percepcja muzyki;

6) wychowania fizycznego: sprawno$¢ fizyczno - ruchows, elementy higieny osobistej, gry i zabawy ruchowe;
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7) zaje¢ komputerowych: znajomos¢ elementarnych podstaw obstugi komputera, postugiwanie si¢ wybranymi
programami, wyszukiwanie i korzystanie z informacji;
8) jezyk obcy nowozytny: rozumienie tekstow pisanych i shuchanych, znajomo$¢ funkcji i srodkow jezykowych,
tworzenie krotkich wypowiedzi pisemnych.
7. Szczegbdtowe kryteria osiggnie¢ edukacyjnych uczniow sg zawarte w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

§ 18

1. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia w klasach I-111 6 punktow:
1) posiadt wiedzg i umiejetnosci najtrudniejsze zawarte w podstawie programowej, a takze rozwija wlasne uzdolnienia
i zainteresowania,

2) korzysta z ro6znych zrodet wiedzy i informacji,

3) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych,

4) proponuje rozwigzania niekonwencjonalne,

5) potrafi samodzielnie wnioskowa¢, uogdlnia¢ i dostrzegaé zwiazki przyczynowo — skutkowe,

6) zawsze konczy prace przed przewidzianym czasem,

7) jest zawsze przygotowany do zajeé,

8) osiaga sukcesy w konkursach i zawodach sportowych.

2. Wymagania edukacyjne niezbgdne do otrzymania przez ucznia w klasach I-111_5 punktéw:
1)_sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

2) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne,

3) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
4) konczy prace w przewidzianym czasie,

5) aktywnie uczestniczy w zajeciach, zawsze jest do nich przygotowany.

3. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia W klasach I-111 4 punktow:

1) opanowat wiadomosci przewidziane w danej klasie,

2) poprawnie stosuje wiadomosci,

3) aktywizowany przez nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

4) konczy prace w przewidzianym czasie,

5) jest przygotowany do zaje¢, aktywnie w nich uczestniczy.

4. Wymagania edukacyjne niezb¢dne do otrzymania przez ucznia w klasach I-111 3 punktow:

1) opanowat wigkszo$¢ wiadomoscei i umiejetnosci okreslonych w podstawie programoweyj,

2) moze mie¢ braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy w ciagu dalszej nauki,

3) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

4) przy pomocy nauczyciela wykonuje niektore zadania,

5) jest mato systematyczny, przewaznie przygotowany do zajec,

6) nie przejawia aktywnosci na lekcji,

7) wymaga statej motywacji do pracy.

5. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia w klasach I-111 2 punktow:

1) stabo opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,

2) wigkszos¢ zadan wykonuje tylko pod kierunkiem nauczyciela,

3) wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania pracy,

4) nie przestrzega limitow czasowych, czesto nie konczy rozpoczetych dziatan,

5) jest niesystematyczny,

6) rzadko przygotowany do zaje¢, uczestniczy w nich w matym stopniu.

6. Wymagania edukacyjne niezb¢dne do otrzymania przez ucznia w klasach I-111 1 punktu:

1) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej,

2) braki w wiadomogciach i umiej¢tnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,

3) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan nawet o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci,

4) odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara si¢.

7. W Klasach I-11I szkoty podstawowej §rodroczne i roczne klasyfikowanie odbywa si¢ w formie opisowe;j.

§19

1. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia CELUJACEJ srodrocznej/rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

w klasach: 1V-VIII:
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1) posiadl najtrudniejsze, wasko specjalistyczne oraz szczegélnie zlozone wiadomo$ci i umiej¢tnosci  okreslone
w podstawie programowej z zakresu tresci nauczania danego przedmiotu, pozbawione bezposredniej uzytecznosci w
pozaszkolnej dziatalno$ci ucznia i tworcze naukowo,

2) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami podczas wykonywania zadan i rozwigzywania
probleméw teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, stosuje techniki twdrczego
rozwigzywania probleméw, integrujac posiadang wiedz¢ 1 umiejetnoSci z réznych przedmiotdéw nauczania
orazsamodzielnie i tworczo rozwija whasne uzdolnienia.

2. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia BARDZO DOBREJ $rédrocznej/rocznej oceny
klasyfikacyjnej w klasach 1\V-VIII:

1) opanowat trudne, wyspecjalizowane oraz ztozone i nietypowe wiadomosci i umiejetnosci okre§lone w
podstawie programowej z zakresu tre§ci nauczania danego przedmiotu, niewykazujace bezposredniegj
uzytecznosci w pozaszkolnej dziatalnosci uczniow,

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoséciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne, potrafi zastosowal posiadang wiedz¢ do rozwiazywania zadan w nowych sytuacjach,
wykorzystujac wiedze i umiejetnosci z roznych przedmiotéw nauczania,

3) samodzielnie rozwija witasne uzdolnienia.

3. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia DOBREJ $rédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej w
klasach 1V-VIII:

1) opanowat przydatne, mniej ztozone, w pewnym stopniu hipotetyczne wiadomosci i umiejetnosci okreslone w
podstawie programowej z zakresu tre§ci nauczania danego przedmiotu, posrednio uzyteczne w pozaszkolnej
dziatalnosci ucznia,

2) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania zadan w typowych sytuacjach,

3) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne wg wzordéw (przyktadow) znanych z
lekcji.
4. Wymagania edukacyjne niezb¢dne do otrzymania przez ucznia DOSTATECZNEJ s$rodrocznej/rocznej oceny
klasyfikacyjnej w klasach IV-VIII:

1) opanowal tatwe, przystepne, o niewielkim stopniu ztozono$ci, pewne naukowo i niezawodne wiadomosci
i umiejetnosci okreslone W podstawie programowej z zakresu treSci nauczania danego przedmiotu,
niezbedne na danym etapie ksztalcenia i na wyzszych etapach ksztalcenia, bezposrednio uzyteczne w
pozaszkolnej dziatalno$ci ucznia,

2) stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania zadan w prostych sytuacjach oraz rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

5. Wymagania edukacyjne niezb¢dne do otrzymania przez ucznia DOPUSZCZAJACEJ s$rddrocznej/rocznej oceny
klasyfikacyjnej w klasach 1\V-VIII:

1) opanowal najtatwiejsze, proste, najczeSciej stosowane wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej z zakresu treSci nauczania danego przedmiotu, niezbedne na danym etapie ksztalcenia,
niezbedne w pozaszkolnej dziatalnosci ucznia,

2) stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetno$ci do rozwigzywania zadan w najprostszych sytuacjach,
3) rozwiazuje (wykonuje) najbardziej typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.
6. Srédroczna/roczna ocene NIEDOSTATECZNA w klasach IV-VIII otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal najprostszych, najtatwiejszych, niezbednych wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslonych w
podstawie programowej z zakresu tresci nauczania danego przedmiotu, niezbednych do uczenia si¢ danego
przedmiotu nauczania,

2) Dbraki w wiadomosciach i umieje¢tnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci z danego
przedmiotu nauczania oraz uczenia si¢ ogétu podstawowych wiadomoscei i umiejgtnoscei,

3) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) najbardziej typowych zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

7. Kazdy nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia
$rodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.
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8. Podczas $rddrocznej oraz rocznej klasyfikacji (promocji) ocenianie dydaktyczne moze byé wsparte przez ocenianie
spoteczno — wychowawcze, ktore dotyczy przede wszystkim uczniéw zagrozonych oceng niedostateczng oraz uczniow
ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢.

9. Nauczyciel przy ocenianiu Spoteczno - wychowawczym uczniow moze wzia¢ takze pod uwage wybrane czynniki
srodowiskowe i wychowawcze, w szczegolnosci:
1) warunki nauki ucznia w domu rodzinnym (np. trudnosci mieszkaniowe, itd.), trudne sytuacje losowe,
2) trudnosci ucznia wynikajace z dysfunkcji rodziny (np. rodzina rozbita, alkoholizm itp.),
3) stosunek ucznia do obowigzkow szkolnych,
4) stan zdrowia ucznia,
5) wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow szkolnych,
6) systematycznos¢ ucznia,
7) mozliwosci psychofizyczne ucznia.
10. Szczegblowe wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych s$rdédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okre$laja Przedmiotowe Zasady Oceniania, ktore sg dostepne dla
uczniow i rodzicow.

D. SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW

§20
1.W szkole stosuje si¢ nastepujace sposoby sprawdzania poziomu i postepow osiggnieé edukacyjnych uczniow:
1) ustne:
a) pytania zadawane uczniom w czasie lekcji,
b) wypowiedzi uczniow w czasie lekcji (w tym merytoryczny wktad w dyskusje, debaty, symulacje),
2) praca domowa,;
3) pisemne:
a) prace klasowe,
b) sprawdziany,
¢) nauczycielskie testy osiggniec¢ szkolnych,
d) standaryzowane testy osiagnie¢ szkolnych,
e) kartkowki,
f) notatki, ¢wiczenia, zadania w zeszytach przedmiotowych uczniow,
g) praca domowa (np. wypracowanie, referat, zadania itp.);
4) praktyczne:
a) samodzielne lub grupowe rozwigzywanie zadan w czasie lekcji,
b) prezentacja,
C) przemowienie,
d) referat,
e) symulacje i inscenizacje,
f) dyskusje i debaty klasowe,
g) wytwory/efekty pracy uczniéw (np. prezentacja multimedialna, rysunek, plakat itp.),
h) testy sprawnosci fizycznej,
i) proby sprawnos$ciowe umiejetno$ei praktyczno - technicznych.
2. Kazdy nauczyciel jest obowigzany systematycznie sprawdzaé poziom i postep osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw,
stosujagc roznorodne sposoby sprawdzania w celu przekazania uczniowi rzetelnej informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien si¢ dalej uczy¢ oraz planowaé wlasny rozwoj.
3. W zwigzku z okresem czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, przy zastosowaniu metod i technik ksztalcenia
na odleglo$¢ wprowadza si¢ zmiany W sposobach sprawdzania poziomu postepow osiagnigé edukacyjnych ucznidéw:
1) systematycznos¢ i terminowo$¢ wykonania prac,
2) testy, sprawdziany, kartkowki, dyktanda online,
3) estetyka odrabiania prowadzenia zeszytow i ¢wiczen z poszczegdlnych edukacii,
4) zaangazowanie,
5) systematycznos¢ i terminowos¢ odsytania wykonanych zadan.
4. Szczegotowe informacje nt. sposobow sprawdzania poziomu postepow osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw sg zawarte w
Przedmiotowych Zasadach Oceniania z poszczegolnych przedmiotow.

§ 21
1. Kazdy nauczyciel jest obowigzany realizowac zatozenia Szkolnego Systemu Badania Osiggni¢¢ Edukacyjnych Ucznidw.
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2. Zadaniem Szkolnego Systemu Badania Osiggni¢g¢ Edukacyjnych Uczniéw jest systematyczne diagnozowanie,
rozpoznawanie i monitorowanie poziomu oraz postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomoscei i umiejetnosci w celu
ustawicznego doskonalenia procesu ksztalcenia i tworzenia uczniom optymalnych warunkéw do rozwoju.

3. Wyniki wewnatrzszkolnych badan osiagni¢e¢ edukacyjnych ucznidw sa informacja zwrotng o poziomie wiadomosci i
umiejetnosei oraz postepach w tym zakresie dla nauczyciela, ucznia i rodzica. Dla nauczyciela analiza wynikéw stanowi
podstawe projektowania procesu dydaktycznego, natomiast dla ucznia i rodzica podstawg planowania procesu uczenia
si¢ i wlasnego rozwoju.

E. USTALANIE OCEN BIEZACYCH
§ 22

1. Kazda ocena czastkowa musi by¢ ustalona przez nauczyciela na podstawie rozpoznania poziomu i postepu w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych sformutowanych w
wewngtrzszkolnych i przedmiotowych zasadach oceniania.

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia, poziomu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz postepow w tym zakresie,

2) systematycznym sprawdzaniu poziomu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz postepow w tym zakresie,

3) gromadzeniu informacji o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz postepach w tym zakresie,

4) przekazywaniu uczniowi informacji o poziomie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia oraz postepach w tym zakresie,

5) przekazywaniu uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez

wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢,

6) wykorzystywaniu informacji o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow oraz postgpach w tym zakresie do

doskonalenia, modyfikacji i dostosowania procesu ksztatcenia do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
1 potrzeb ucznia oraz oddziatu.

3. Oceny biezace (czastkowe) z wszystkich przedmiotow , z wyjatkiem przedmiotéw nauczania wymienionych w § 23,

w kazdym sposobie sprawdzania, ustala si¢ w stopniach wg nastgpujacej skali:

Stopich Skrot Oznaczenie Procentowy wskaznik poziomu
P literowy cyfrowe opanowania osiggni¢¢ edukacyjnych przez uczniow

celujacy cel 6 96 -100%
bardzo dobry bdb 5 88 - 95%
dobry db 4 75-87%
dostateczny dst 3 50 -74%
dopuszczajacy dop 2 30 - 49%
niedostateczny ndst 1 0-29%

4. Pozytywnymi ocenami sg oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.

5. Negatywng oceng jest ocena ustalona w stopniu: niedostateczny.

6. Przedzialy procentowe na poszczegélne stopnie obejmuja wymagania edukacyjne niezb¢dne do otrzymania przez ucznia
okreslonej oceny biezacej lub klasyfikacyjnej.

7.Kazdy nauczyciel przy ustalaniu ocen biezgcych jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow o ktéorych mowa w paragrafie 23.

8. Na podstawie wynikéw wewnatrzszkolnych badan poziomu osiggnie¢ edukacyjnych i diagnoz przedmiotowych mogg by¢
ustalone przez nauczyciela oceny czastkowe wedtug nastepujacej skali:

Skrot Oznaczenie Procentowy wskaznik poziomu

Stopien . Y ) .,
literowy cyfrowe opanowania osiggni¢¢ edukacyjnych przez uczniow

celujacy cel 6 91 -100%
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bardzo dobry bdb 5 81- 90%
dobry db 4 71- 80%
dostateczny dst 3 41 - 70%
dopuszczajacy dop 2 21- 40%
niedostateczny ndst 1 0 -20%

9. Oceny biezace (czastkowe) okreslaja : poziom i postep W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z
poszczegoblnych zaje¢ edukacyjnych. Podstawe do ich wystawienia stanowi:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

praca klasowa, sprawdza opanowanie wiadomosci i umiejetnosci realizowanych na kilku lub kilkunastu
jednostkach lekcyjnych oraz postep w tym zakresie, obejmuje tresci catego dziatu lub kilku dziatéw; termin pracy
klasowej oraz zakres sprawdzanych osiggnie¢ edukacyjnych musi by¢ podany przez nauczyciela uczniom
przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem i wpisany do dziennika lekcyjnego;

sprawdzian - sprawdza opanowanie wiadomosci i umiejetnosci realizowanych na kilku jednostkach lekcyjnych
oraz postep w tym zakresie, obejmuje treSci nauczania czeSci dziatu; termin sprawdzianu oraz zakres
sprawdzanych osiggnigé edukacyjnych powinien by¢ podany przez nauczyciela przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem i wpisany do dziennika lekcyjnego;

kartkdwka - obejmuje tresci nauczania ostatnich 2 - 3 tematdw, czas przeznaczony na t¢ forme biezacej kontroli
postepéw ucznidow w nauce nie moze przekroczy¢ 15 minut; kartkdbwka moze byé przeprowadzona bez
uprzedzenia o niej ucznidéw, poniewaz sprawdza poziom wiadomosci i umiejetnosci biezacych;

odpowiedZ ustna - sprawdzajagca opanowanie osiggni¢¢ edukacyjnych z trzech ostatnich tematoéw; uczen ma
obowigzek by¢ przygotowany do takiej odpowiedzi na kazdej lekcji;

praca domowa powigzana z przeprowadzong lekcja; dopuszcza si¢ minus (-) za brak pracy domowej, uzyskanie
przez ucznia trzech minuséw jest rownoznaczne z lekcewazeniem obowigzkéw szkolnych i ma wptyw na oceng
zachowania;

przygotowanie do lekcji - dopuszcza si¢ minus (-) za brak przygotowania do lekcji; uczen ma prawo do
dwukrotnego nieprzygotowania do lekcji, a w przypadku jednej godziny tygodniowo uczen ma prawo do jednego
nieprzygotowania do lekcji w potroczu; uczniowie musza zglosi¢ brak przygotowania na poczatku lekcji; uczen
nie ma prawa zgtosi¢ nieprzygotowania do lekcji, na ktorej ma si¢ odby¢ praca klasowa, test, sprawdzian lub
zapowiedziane wczesniej powtorzenie; uzyskanie przez ucznia dwoch lub trzech minuséw jest rownoznaczne
Z niewywigzywaniem si¢ z obowiazkéw szkolnych i ma wptyw na oceng zachowania;

biezaca praca ucznia na kolejnych lekcjach; dopuszcza sie plus (+) za efektywne wykonywanie zadan przez ucznia
i wysoki poziom zaangazowania w prac¢ na lekcji; w przypadku jednej lub dwoch godzin tygodniowo danego
przedmiotu uzyskanie przez ucznia trzech pluséw jest rOwnoznaczne z otrzymaniem oceny bardzo dobrej;
w przypadku wigkszej liczby godzin tygodniowo danego przedmiotu uzyskanie przez ucznia pigciu plusow jest
réwnoznaczne z otrzymaniem oceny bardzo dobrej;

prace wytworcze wykonywane przez ucznioéw na lekcjach;

9) prace dodatkowe.
10. Kazdy sposob sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow musi uwzgledniaé zastosowanie pelnej skali ocen.
11. W tygodniu moga by¢ przeprowadzone nie wigcej niz trzy pisemne prace klasowe i dwa sprawdziany, a w ciagu
dnia nie wigcej niz jedna praca klasowa i jeden sprawdzian. W przypadku, kiedy w tygodniu nie zapowiedziano
prac klasowych, dopuszcza si¢ przeprowadzenie pieciu sprawdzianow.
12. Z kazdego przedmiotu uczen moze poprawia¢ oceng z pisemnych prac klasowych, z wyjatkiem sprawdzianow
i kartkowek w terminie jednego tygodnia od dnia oddania i omowienia prac. Prace te¢ moze poprawic¢ tylko jeden raz. Do
dziennika lekcyjnego nauczyciel wpisuje ocene otrzymang przez ucznia z poprawy.
13. Sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe kazdy nauczyciel udostepnia uczniowi na lekcji po$wieconej
omowieniu i poprawie prac.
14. Sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe kazdy nauczyciel udostepnia rodzicom do wgladu podczas zebran
ogolnoszkolnych, zebran klasowych, ,,Dni Otwartych Drzwi Szkoly” oraz indywidualnych konsultacji.
15. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw w ciagu catego roku szkolnego nauczyciel udostepnia prace ucznia lub rodzicom
w terminie i miejscu wspolnie ustalonym w szkole.
16. Udostepnianie odbywa si¢ w obecnosci nauczyciela przedmiotu. Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania
uzasadnienia oceny zgodnie z § 15 ust. 16-19, dotyczacym uzasadnienia oceny biezacej oraz do dodatkowych wyjasnien
zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem oceniania pracy, a takze do otrzymania wskazoéwek zwiazanych z
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poprawa pracy.

17. Sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia takich jak prace klasowe i sprawdziany dotyczace dziatow
programowych nie mozna wynosi¢ poza teren szkoty. Sprawdzone i ocenione pisemne prace domowe sg oddawane
uczniom do domu.

18.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia takie jak kartkowki dotyczace zagadnien omawianych podczas trzech ostatnich
zaje¢, prace klasowe, badania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow i testy diagnozujace sa przechowywane w szkole przez
nauczycieli przedmiotéw przez caty rok szkolny. Po tym terminie prace sg niszczone przez nauczyciela przedmiotu.
19.Kazdy nauczyciel jest zobowigzany przechowywaé sprawdzone i ocenione pisemne prace uczniéw przez okres jednego
roku szkolnego.

20. Stopnie czastkowe sa na biezaco wpisywane do dziennika lekcyjnego cyframi kolorem czarnym lub niebieskim. Stopnie z
prac klasowych, badan osiaggnie¢ edukacyjnych uczniow i testow diagnozujacych sg wpisywane do dziennika lekcyjnego
cyframi kolorem czerwonym, a ze sprawdzianéw kolorem zielonym.

F. USTALANIE OCENY Z EDUKACJI MUZYCZNEJ, PLASTYCZNEJ, TECHNICZNEJ, SPOLECZNEJ,
WYCHOWANIA FIZYCZNEGO, TECHNIKI, PLASTYKI I MUZYKI

§23

1. Przy ustalaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, technicznej, spotecznej i wychowania fizycznego w I etapie
edukacyjnym, techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego w Il etapie edukacyjnym nalezy przede wszystkim
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji muzycznej, plastycznej, technicznej i spotecznej, techniki,
plastyki, muzyki 40% stanowi poziom i postep osiggnie¢ edukacyjnych, natomiast 60% - wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec, w szczegdlnosci:

1) sumienno$¢ 1 staranno$¢ w wywigzywaniu sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki przedmiotu oraz

przygotowywanie si¢ do zajeé (np. przynoszenie stroju do ¢wiczen, niezbednych przyborow i materiatlow, prowadzenie

zeszytu przedmiotowego),

2) zaangazowanie w przebieg lekc;ji,

3) obecnos¢ na wszystkich zajeciach,

4) kazdorazowe podjecie zadania lub ¢wiczenia,

5) wypehianie funkcji organizacyjnych w czasie lekcji.

3. Kazdy nauczyciel edukacji muzycznej, plastycznej, technicznej i spotecznej, wychowania fizycznego, techniki, plastyki,
muzyki przy ustalaniu ocen jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniow, o ktérych mowa w § 15, ust. 5 i uwzglgdni¢
wplyw okre$lonych zaburzen lub dysfunkcji na mozliwos¢ spetnienia wymagan edukacyjnych przez ucznia.

4. Szczegodtowe kryteria ustalania oceny okreslaja Przedmiotowe Zasady Oceniania.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajeé, o ktorym mowa w ust. 6, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej
lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Nauczyciele wychowania fizycznego na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym informujg uczniéw o liczbie i
rodzajach sprawdzianow planowanych na lekcjach wychowania fizycznego.

9. Uczen jest zobowigzany przystapi¢ do  wszystkich zaplanowanych sprawdzianow, o ile nie ma zadnych
przeciwwskazan lekarskich.

10. W przypadku, gdy uczen nie przystapi do sprawdzianéw lub gdy jego zwolnienie lekarskie konczy si¢ w trakcie trwania
roku szkolnym, nalezy umozliwi¢ uczniowi przystapienie do sprawdzianéw w pdzniejszym terminie.

11. Po poinformowaniu o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych nauczyciel wychowania fizycznego
oglasza tydzien do dyspozycji uczniow, w ktéorym moga poprawia¢ wlasne osiagnigcia, jednak nie moze on trwac
dhuzej niz do dnia wystawiania rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

12. Nauczyciel wychowania fizycznego prowadzi dokumentacje, w ktorej gromadzi informacje dotyczace rozwoju
fizycznego ucznia, jego osiagni¢¢ i postepdéw w zakresie wychowania fizycznego.
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G. KLASYFIKACJA UCZNIA
§24

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy: pierwsze polrocze: wrzesien- styczen, drugie potrocze: luty - czerwiec.

2. W roku szkolnym dokonuje si¢ klasyfikacji §rodrocznej i rocznej oraz koncowej uczniow. Klasyfikacje srodroczna
ucznidéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w miesigcu styczniu. Klasyfikacje roczng oraz koficowa uczniow
przeprowadza si¢ w miesigcu czerwcu.

3. Terminy klasyfikacji ustala dyrektor szkoty w kalendarzu szkolnym na dany rok szkolny w porozumieniu z rada

pedagogiczna.

4. W tygodniu, w ktorym odbywa si¢ wystawianie $rédrocznych ocen z przedmiotéw nauczania, nie przeprowadza

si¢ pisemnych prac kontrolnych.
§25

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢é edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wedtug przyjetej skali, zgodnie z § 26 ust. 1, z zastrzezeniem ust. 2 oraz $rodrocznej oceny zachowania wedlug przyjetej
skali, zgodnie § 36 ust. 1, z zastrzezeniem ust. 2. Srodroczna ocena klasyfikacyjna jest informacja dla ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) o aktualnym poziomie wiedzy i umiejetnosci ucznia oraz postepach w tym zakresie.
2. Klasyfikacja $rédroczna ucznia posiadajacego orzeczenie wydane ze wzgledu na upos$ledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w Indywidualnym
Programie Edukacyjno - Terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepisow i zachowania
ucznia oraz na ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w formie oceny opisowe;j.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych wedlug obowiazujacej skali, zgodnie z § 27 ust. 1, z zastrzezeniem ust.4 oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 37 ust. 1, z zastrzezeniem ust. 4.
4. Klasyfikacja roczna ucznia posiadajacego orzeczenie wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym
z zaje¢  edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w Indywidualnym
Programie Edukacyjno - Terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania
ucznia oraz na ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w formie oceny opisowej.
5. Na klasyfikacj¢ koncowa skladaja si¢: roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie
programowo najwyzszej. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.
6. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub
utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkola tworzy uczniowi warunki do uzupetnienia
brakow poprzez:
1) udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
2) zorganizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych z danego przedmiotu nauczania,
3) indywidualng prace z uczniem podczas konsultacji nauczycielskich,
4) systematyczne przygotowywanie dla ucznia zadan bedacych podstawa jego samodzielnej pracy na lekcji
iw domu, uwzglgdniajacych indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznia,
5) motywowanie ucznia do nauki poprzez pozytywne ocenianie kazdego, nawet najmniejszego osiagniecia ucznia,
6)monitorowanie poziomu 0siagni¢¢ edukacyjnych ucznia i jego postepow w tym zakresie w celu ustalenia

kierunku pracy z uczniem poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien

dalej sie uczy¢,
7) systematyczng wspélprace z rodzicami w celu konsultowania postepéw 1 trudno$ci ucznia w nauce oraz
wspolnego tworzenia planu pracy z dzieckiem w domu rodzinnym ucznia.

§ 26
1. Srédroczne i roczne oraz koficowe oceny klasyfikacyijne z zajeé¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:
1) stopien celujacy -6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry -4
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4) dostateczny -3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5.
3. Negatywna ocenag klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt
4.Srodroczne i roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyijne z zajeé edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w Stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
5.Srédroczna i roczna oraz koncowa opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do odpowiednich wymagan i efektow ksztatcenia
dla szkoly podstawowej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
6. Srodroczne i roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne zapisywane sa w dzienniku lekcyjnym oraz w arkuszu ocen
ucznia stownie w pelnym brzmieniu kolorem czarnym lub niebieskim.
7. Oceng klasyfikacyjng nauczyciel (wychowawca) wystawia w dzienniku lekcyjnym nie p6zniej niz dwa dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.
8. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢é edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjnag zachowania.
9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

H. USTALANIE SRODROCZNYCH I ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

§27

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a §rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu, po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

2. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale

jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspolorganizowania ksztalcenia ucznidow niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym — po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

3. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji srodrocznej, rocznej i koncowej dokonuje
si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno — Terapeutycznym.

4. Oceny ustalone zgodnie z ust. 1-2 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 331 § 35.

5. Na 21 dni przed $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne za
jecia edukacyjne przekazuja uczniom ustnie informacje o przewidywanych ocenach niedostatecznych lub o
nieklasyfikowaniu, natomiast wychowawcy oddziatéw na 21 dni przed $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej przekazuja pisemng informacj¢ o przewidywanych ocenach niedostatecznych lub o nieklasyfikowaniu
rodzicom.

6. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim oraz laureat i finalista
ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktdry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasieggu wojewddzkim lub ponadwojewoddzkim
badz tytul laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

7.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia $rédrocznej Iub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w polroczu, za ktore przeprowadzana jest klasyfikacja.

8. Podstawa do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej ucznia, o ktorym mowa w ust. 6, jest otrzymanie
przez ucznia ocen z kazdego sposobu sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych w danym potroczu wynikajacych z planu
pracy dydaktycznej oraz otrzymanie przez ucznia ocen z kazdego obszaru wymagan ogdlnych zapisanych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego.

I. TRYB USTALANIA ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

§28
1. Kazdy nauczyciel jest obowigzany ustali¢ roczng oceng klasyfikacyjna na podstawie ocen czastkowych w danym roku
szkolnym, uwzgledniajacych réoznorodne sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, okreslone w § 20 ust. 1
2. Roczna ocena klasyfikacyjna jest ocena podsumowujaca osiagnigcia edukacyjne ucznia z zaje¢ edukacyjnych w
pierwszym i drugim poétroczu.
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3. Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel powinien kierowaé si¢ zardwno osiggnietym przez ucznia

poziomem wymagan edukacyjnych, jak i poczynionym przez niego postepem W tym zakresie.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ ustalona jako $rednia arytmetyczna ocen czastkowych. Przy ustalaniu

rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel powinien kierowac si¢ nastepujacymi Kryteriami:

1) sprawdzane osiggni¢cia - najwickszy wptyw na ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej majg te formy, ktore
sprawdzaja poziom 1 postep W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci ze wszystkich obszarow
wymagan og6lnych zapisanych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego, najmniejszy wptyw majg te formy,
ktore sprawdzaja poziom i postgp w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci tylko z jednego obszaru
wymagan og6lnych;

2) samodzielno$¢ — najwickszy wpltyw majg te formy sprawdzania, ktore zapewniajg samodzielne wykonanie zadania
przez ucznia;

3) postep ucznia - najwickszy wplyw maja ostatnie oceny progresywne w kazdej formie sprawdzania, pokazujgce
rozwoj ucznia w danym lub w danych obszarach wymagan.

5. Na 21 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegodlne
zajecia edukacyjne sa obowiazani poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Informacj¢, o ktorej mowa w ust. 5, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne sa obowigzani
przekaza¢ uczniowi ustnie na zajeciach edukacyjnych, zas jego rodzicom informacj¢ o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych sa obowigzani przekaza¢ wychowawcy pisemnie podczas zebran
klasowych. Rodzice potwierdzaja otrzymanie informacji wiasnorgcznym podpisem. W przypadku nieobecnosci
rodzicéw na zebraniu klasowym pisemna informacja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych ucznia zostaje przestana za potwierdzeniem odbioru lub odebrana osobiscie przez rodzicow/prawnych
opiekunow podczas konsultacji nauczycielskich.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly informacje, o ktorej mowa w ust. 5 nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne przekazuja droga elektroniczng. Rodzice i uczniowie potwierdzaja otrzymanie
informaciji.

J. PROMOCJA DO KLASY PROGRAMOWO WYZSZEJ I UKONCZENIE SZKOLY

§29

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskat pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 33 ust.1

2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno — Terapeutycznym.

3. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opoznienie w realizacji programu nauczania
co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane
za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwodch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

4. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase, z zastrzezeniem § 34 ust.1

§ 30
1. Uczen konczy szkote podstawows, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe
oceny klasyfikacyjne,
2) przystapit do sprawdzianu.
2. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno — Terapeutycznym.
3. Uczen, ktéry nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej i
przystepuje W roku szkolnym, w ktorym powtarza klase, do sprawdzianu.

§ 31

1. Uczen moze otrzymaé promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczy¢ szkole z wyrdznieniem.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednia ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

3. Uczniowi, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa
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w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza
si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajg¢. Jezeli ustalona w ten

sposob ocena nie jest liczba catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby calkowitej w gore.

5. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem.

6. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowiazek
owych zaje¢ edukacyjnych érednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
klasyfikacyjna zachowania.

7. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do sredniej ocen, o ktorej mowa
w ust. 6, wlicza si¢ takze koncowe klasyfikacyjne oceny uzyskane z tych zajec.

8. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktoérej mowa w ust. 6, wlicza
si¢ oceng ustalong jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeé. Jezeli ustalona w ten
Sposob ocena nie jest liczba calkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

9. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75.

K. WARUNKI | TRYB OTRZYMANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

§32
1. Jezeli uczen lub jego rodzice uznaja, ze przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie okresla
rzeczywistego poziomu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia i postgpow w tym zakresie, maja prawo wystapi¢ o mozliwosc
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej:
1) ztozy¢ wniosek do dyrektora szkoly nie poZniej niz 3 dni po zebraniu, o ktorym mowa w § 27, ust.5,
0 przeprowadzenie pracy klasowej lub testu,
2) ztozy¢ podanie do dyrektora szkoty nie pozniej niz 5 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
0 egzamin sprawdzajacy, o ktorym mowa w § 35.
3) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty wniosek i podanie, 0 Ktérych mowa w ust. 1 i ust.2 uczen lub
jego rodzic moga ztozy¢ droga elektroniczna.
2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1), musi -okre$la¢ oceng, o jaka ubiega si¢ uczen.
3. W przypadku otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1), dyrektor szkoty, wyznacza termin egzaminu
sprawdzajacego.
4. Zakres wymagan edukacyjnych egzaminu sprawdzajacego, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1), obejmuje wylacznie
wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania oceny wskazanej przez ucznia lub jego rodzicoéw we wniosku.
5. Termin egzaminu sprawdzajacego, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1), nie moze by¢ pdzniejszy niz 7 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.
6. Egzamin sprawdzajacy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1), przygotowuje i przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne oraz nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu nauczania.
7. Egzamin sprawdzajacy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1), sprawdzajg: nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
oraz nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu nauczania.
8. Wynik egzaminu sprawdzajacego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1), jest pozytywny, jezeli uczen uzyskat co najmniej
80% poziomu wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania oceny wskazanej przez ucznia lub jego
rodzicow/prawnych opiekundéw we wniosku.
9. Jezeli uczen z egzaminu sprawdzajgcego, o ktobrym mowa w ust. 1 pkt. 1), uzyskat pozytywny wynik, nauczyciel jest
zobowigzany wystawi¢ wyzsza niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych.
10. Jezeli uczen z egzaminu sprawdzajacego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1), uzyskat negatywny wynik, nauczyciel jest
zobowigzany wystawi¢ przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, a uczen lub jego rodzice maja
prawo ztozy¢ podanie do dyrektora szkoty o egzamin sprawdzajacy, o ktorym mowa w § 35.

L. PRZEPROWADZANIE EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO

§33
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajgciach
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w potroczu, za ktore przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.
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3. Uczen nieklasyfikowany z powodu niecusprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda
rady pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki oraz uczen spetniajacy
obowiazek szkolny poza szkota.

5. Dla ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny poza szkota, nie przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego oraz z dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, ktory spetnia obowiagzek szkolny poza szkota, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢ oceny
zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny mozna przeprowadzi¢ w przypadku przechodzenia ucznia z jednego typu publicznej szkoty
do innego typu publicznej szkoty, przyjmujac ucznia do innego typu publicznej szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

10.Uczen lub jego rodzice sktadajg wniosek do dyrektora szkoty o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego w terminie
7 dni od daty zebrania klasowego, na ktorym rodzice/prawni opiekunowie otrzymali informacj¢ o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z § 27 ust. 5.

11. Termin egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami,
jednak egzamin klasyfikacyjny nie moze by¢ przeprowadzony pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza powotana przez dyrektora szkoty komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny poza szkotg oraz dla ucznia, ktory przechodzi
z jednego typu publicznej szkoty do innego typu publicznej szkoty przeprowadza powotana przez dyrektora szkoty
komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany egzamin.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 13, oraz jego rodzicami/prawnymi opiekunami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczeh moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

15. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice ucznia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu Klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlno$ci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorych mowa w ust. 12 i ust. 13,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) zadania egzaminacyjne;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

17. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen
ucznia.

18. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym

zgodnie z ust. 11, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

19. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 341 § 35.

20. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

L. PRZEPROWADZANIE EGZAMINU POPRAWKOWEGO

§34

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwdch

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajeé.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej:
1) Egzamin pisemny — zestaw zadan w formie narzedzia badawczego, do ktorego nauczyciel uczacy dotacza kartoteke
testu, schemat poprawnych odpowiedzi oraz kryteria otrzymania pozytywnej oceny. Zestaw zadan przygotowuje nauczyciel
uczacy danego przedmiotu i konsultuje go z innym nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu nauczania.
Zadania powinny sprawdza¢ osiagnig¢cia edukacyjne z kazdego poziomu i z kazdego obszaru wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.
2) Egzamin ustny — zestaw pytan do wyboru, do ktorego nauczyciel uczacy dotacza kryteria otrzymania pozytywnej oceny
oraz schemat poprawnych odpowiedzi.
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3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Czas trwania egzaminu poprawkowego wynosi od 45 minut do 90 minut.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow ztozony do

dyrektora szkoty w formie pisemnej nie pdzniej niz do dnia poprzedzajacego dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —

wychowawczych.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu ferii letnich.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1)  dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, ztym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajagcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢é edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 8,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) zadania egzaminacyjne,

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia

i zwigzla informacj¢ 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, jednak nie pézniej niz
do konca wrzeénia.

13. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 34, ust. 16

14. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza

klase, z zastrzezeniem ust. 15.

15. Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu etapu edukacyjnego
promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

16. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych, uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, zgodnie z § 34. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Ocena ustalona zgodnie z trybem okreslonym w § 34 jest
ostateczna.

M. PRZEPROWADZANIE EGZAMINU SPRAWDZAJACEGO

§ 35

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo ztozy¢ podanie o egzamin sprawdzajacy, jezeli uznaja, ze przewidywana przez
nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie okresla rzeczywistego poziomu osiggniec
edukacyjnych oraz postepu ucznia z danych zajg¢ edukacyjnych.
2. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemne podanie ucznia lub jego rodzicow, ztozone do dyrektora szkoty nie
pozniej niz na 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

3. Podanie musi okresla¢ uzasadnienie i oceng, o jakg ubiega si¢ uczen.
4. W przypadku otrzymania podania dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu sprawdzajgcego.
5. Zakres wymagan edukacyjnych egzaminu sprawdzajacego obejmuje wyltacznie wymagania edukacyjne niezbedne
do otrzymania oceny wskazanej przez ucznia lub jego rodzicéw w podaniu.
6. Termin przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego ustala dyrektor szkoly po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami,
przy czym egzamin sprawdzajacy nie moze by¢ przeprowadzony pozniej niz w dniu poprzedzajacym klasyfikacyjne
zebranie rady pedagogicznej.
7. Egzamin sprawdzajacy przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne oraz nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu nauczania.
8. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 9.
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9. Egzamin sprawdzajacy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ technicznych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
10. Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego dyrektor szkoly powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
3) nauczyciel tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
11. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.7 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
12. Podczas egzaminu sprawdzajacego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice ucznia.
13. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 11,
3) termin egzaminu sprawdzajacego,
4)  zadania egzaminacyjne,
5) ustalong oceng klasyfikacyjna.
14. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.
15.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu sprawdzajacego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, jednak egzamin sprawdzajacy
nie moze by¢ przeprowadzony p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.
16.Wynik egzaminu sprawdzajacego jest pozytywny, jezeli uczen uzyskal co najmniej 80% poziomu wymagan
edukacyjnych niezbednych do otrzymania oceny wskazanej przez ucznia lub jego rodzicéw w podaniu.
17. Jezeli uczen z egzaminu sprawdzajacego uzyskat pozytywny wynik, nauczyciel jest zobowigzany wystawi¢ wyzsza
niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.
18. Jezeli uczen z egzaminu sprawdzajacego uzyskat negatywny wynik, nauczyciel jest zobowigzany wystawic
przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.
19. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu sprawdzajgcego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 341 § 35.

N. PRZEPROWADZANIE SPRAWDZIANU WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI UCZNIA

§36

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza Si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdzniej jednak
niz w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia,
2) ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3, pkt. 1, obejmuje petny zakres wymagan
edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego z danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3, pkt. 1, po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami
wyznacza dyrektor szkoly, jednak nie moze by¢ przeprowadzony p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia konstruuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne oraz
nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu nauczania, a zatwierdza przewodniczgcy komisji w porozumieniu
z cztonkami komisji, o ktorej mowa w ust. 9.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Sprawdzian z plastyki, muzyk, informatyki, techniki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

9. Dla przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel tych samych Iub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
10. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna prosbe lub
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w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobe
egzaminacyjng innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Podczas sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

12. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeéniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

13. Z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegolnoscei:

1) nazwe zaj¢é edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 9,
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

14 Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot, o ktorym mowa w ust. 14, stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosei, o ktorym mowa
w ust. 3, pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

16. Przepisy ust. 1 — 14 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalone;j
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 10,

jest ostateczna.

17. Na pisemny wniosek rodzica lub ucznia dyrektor szkoty udostepnia do wgladu dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzajacego lub dokumentacje dotyczaca zastrzezen, o ktorych mowa w § 36
oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia w terminie i miejscu wspolnie ustalonym.

18. Udostepnianie odbywa si¢ w obecnosci dyrektora lub osoby przez niego upowaznionej. Uczen lub rodzic ma prawo do
uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego i sprawdzajacego,

zgodnie z § 15 ust. 16-19 oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze strukturg testu wykorzystanego do egzamindéw
i sposobem oceniania pracy ucznia.

19. Dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, egzaminu sprawdzajacego, zastrzezen
wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia nie mozna wynosi¢ poza teren szkoty.

O. OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIA
§ 37

1.8rodroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala si¢ wedtug skali:

Ocena zachowania Dopuszczalny skrot
Wzorowe wz
Bardzo dobre bdb
Dobre db
Poprawne popr
Nieodpowiednie ndp
Naganne ng

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym $rédroczna i roczna oraz koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ocena opisowa.

3. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji $srodrocznej, rocznej i koncowej dokonuje
si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno — Terapeutycznym.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia

o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni



Szkota Podstawowa im. Henryka

Sienkiewicza w Niechtoninie Data wydania: 20.09.2021r.

STATUT SZKOLY Strona 30 z 67

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
5. Oceng¢ zachowania wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu w dzienniku lekcyjnym i arkuszu ocen ucznia. Uzywanie skrotow
ocen zachowania moze by¢ stosowane tylko w wewngtrznej dokumentacji nauczyciela.
6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 38
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego
oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okres$lonych w statucie szkoly.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach,
sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz 0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania. Uczniom przekazuje informacje na pierwszej godzinie wychowawczej w danym roku
szkolnym, natomiast rodzicom na pierwszym zebraniu klasowym w danym roku szkolnym. Przekazanie informacji
uczniom i rodzicom wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
3. Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe obszary:
1)wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci lokalnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

P. KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA
§39

1. W klasach I-11l szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi, obejmujg charakterystyke pracy i kontaktéw spotecznych.

2. Ustala sie szczegotowe kryteria ocen z zachowania dla uczniow kl. IV -VIII. Nauczyciel kazdej klasy prowadzi zeszyt
uwag, w ktorym notuje zachowania pozytywne i negatywne uczniow.

3. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega zapisow zawartych w Statucie i Regulaminie Szkoty;

2) sumiennie wywiazuje si¢ z obowiazkoéw szkolnych (odrabianie prac domowych, przygotowanie do lekcji, przynoszenie

zeszytow, podrecznikow, stroju na wychowanie fizyczne itp.);

3) liczba sp6znien nie moze przekroczy¢ 3 w ciagu potrocza;

4) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie moze przekroczy¢ 1 w ciggu pétrocza;

5) charakteryzuje sie wysoka kulturg osobistg (kultura stowa, bycia, kultura zdrowotna i zachowanie zasad
bezpieczenstwa);

6) podczas zajeé nie korzysta z telefonow komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych nie zwigzanych z procesem
dydaktycznym;

7) wykazuje si¢ tolerancja i szacunkiem wobec innych os6b i pogladow;

8) dba o honor i tradycje szkoty;

9) wykazuje si¢ duza samodzielnoscia i innowacyjnos$cia we wszystkich etapach realizacji projektu edukacyjnego, jest
pomystodawca wielu dziatan, wspiera innych przy wykonywaniu zadan, z wlasnej inicjatywy monitoruje realizacje
projektu przez zespot,

10) dba o schludny stroj i nosi stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych;

a ponadto spelnia przynajmniej jeden z nizej wymienionych warunkow:
11) z wlasnej inicjatywy bierze udziat w zyciu klasy, szkoty lub srodowiska;
12) reprezentuje szkole na zewnatrz i promuje imie szkoty zdobywajgc:
a) wyroznienia w konkursach tematycznych, artystycznych i olimpiadach przedmiotowych na szczeblu rejonowym,
wojewodzkim i ogdlnopolskim,
b) wyrdznienia w zawodach sportowych na szczeblu rejonowym, wojewodzkim lub ogdlnopolskim/migdzynarodowym,
13) angazuje si¢ w prace spoteczna pozaszkolng, uczestniczy w pracach i programach organizacji lokalnych np.
wolontariat, w projektach o zasiggu lokalnym lub ogdlnopolskim/migdzynarodowym.
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4. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega zapiséw zawartych w Statucie i Regulaminie Szkoty;

2) sumiennie wywigzuje si¢ z obowiazkow szkolnych (odrabianie prac domowych, przygotowanie do lekcji, przynoszenie
zeszytow, podrecznikow, stroju na wychowanie fizyczne itp.);

3) liczba sp6znien nie moze przekroczy¢ 4 w ciagu potrocza;

4) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie moze przekroczy¢ 2 w ciggu potrocza;

5) charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobistg (kultura stowa, bycia, kultura zdrowotna i zachowanie zasad
bezpieczenstwa);

6) podczas zaje¢ nie korzysta z telefonow komoérkowych lub innych urzadzen elektronicznych nie zwigzanych z procesem
dydaktycznym:;

7) wykazuje si¢ tolerancjg i szacunkiem wobec innych oséb i pogladow;

8) dba o honor i tradycje szkoty;

9) dba o schludny str6j i nosi strdj galowy podczas uroczystosci szkolnych;

a ponadto spelnia przynajmniej jeden z nizej wymienionych warunkow:

10) wszystkie godziny w potroczu powinny by¢ usprawiedliwione;

11) aktywnie angazuje si¢ w zycie szkoty ( uczestniczy w przygotowaniu uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych,
aktywnie pracuje w klubach i organizacjach uczniowskich, bierze udziat w organizacji projektow edukacyjnych o
zasiegu klasowym, szkolnym, lokalnym);

12) otrzymuje wyrdznienia:

a) w konkursach tematycznych, artystycznych i przedmiotowych na etapie szkolnym,
b) w zawodach sportowych na szczeblu rejonowym i wojewodzkim,;
13) angazuje si¢ w prace na rzecz spolecznosci klasowej, pomaga kolegom w nauce.

5. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega zapisow zawartych w Statucie i Regulaminie Szkoty;

2) sumiennie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych (odrabianie prac domowych, przygotowanie do lekcji, przynoszenie
zeszytow, podrecznikow, stroju na wychowanie fizyczne itp.);

3) liczba spoznien nie moze przekroczyé 5 w ciggu potrocza;

4) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie moze przekroczy¢ 5 w ciggu pétrocza;

5) charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobista (kultura stowa, bycia, kultura zdrowotna i zachowanie zasad
bezpieczenstwa);

6) podczas zaje¢ nie korzysta z telefonéow komoérkowych lub innych urzadzen elektronicznych nie zwigzanych z procesem
dydaktycznym;

7) liczba uwag dotyczacych tamania zapisow zawartych w Statucie i Regulaminie Szkoty nie moze przekroczy¢ 3 w ciagu
pélrocza

8) dba o honor i tradycje szkoty;

9) dba o schludny stroj i nosi stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych;

a ponadto spelnia przynajmniej jeden z nizej wymienionych warunkow:

10) dazy do wilasnego rozwoju w miare swoich mozliwosci;

11) wykazuje sig tolerancjg wobec innych os6b i pogladow;

12) aktywnie pracuje na rzecz klasy, szkoty i innych np. wolontariat, przy organizacji uroczystosci szkolnych.

6.Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory przestrzega zapisow zawartych w Statucie i Regulaminie Szkoty,

przystepuje do realizacji szkolnego projektu edukacyjnego, ale popetnit co najmniej 2 z wymienionych wykroczen:

1) nie przyktada si¢ do nauki;

2) nie dostarcza usprawiedliwien w wyznaczonym przez wychowawce terminie (7 dni);

3) ma nie wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu péirocza;

4) ma nie wigcej niz 7 spéznien odnotowanych w ciggu potrocza;

5) ma nie wiecej niz 5 odnotowanych uwag dotyczacych $wiadomego naruszania zapisdéw zawartych w Statucie i
Regulaminie Szkoty;

6) nie dba o schludny strdj i nie nosi stroju galowego podczas uroczystosci;

7) podczas zajec korzysta z telefonow komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych nie zwigzanych z procesem
dydaktycznym;

8) nie przestrzega podstawowych zasad kultury;
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9) zwraca uwagg swoim niestosownym strojem, ozdobami zagrazajacymi bezpieczenstwu wtasnemu i innych, makijazem,
malowanymi paznokciami.

7. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory popetit przynajmniej dwa z wymienionych wykroczen:

1) $wiadomie narusza zasady bezpiecznego zachowania w szkole poprzez np. wszczynanie i wdawanie si¢ w bojki,
przynoszenie na teren szkoty niebezpiecznych przedmiotéw, zabawe niebezpiecznymi przedmiotami i substancjami;

2) ma wigcej niz 5 odnotowanych uwag dotyczacych $wiadomego naruszania zapisow w Statucie i Regulaminie Szkoty;

3) liczba spoznien przekracza 7 w ciggu poirocza;

4) liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 15 w ciagu p6étrocza;

5) uchyla si¢ od realizacji zadan okreslonych w szkolnym projekcie edukacyjnym, op6znia prace zespotu, jego postawa
powoduje koniecznos¢ przejgcia i wykonania zadan przez innych cztonkéw zespotu;

6) nie jest zainteresowany pracg spoteczna na rzecz klasy i szkoly;

7) nie przyktada wagi do schludnoéci stroju szkolnego i nie nosi stroju galowego podczas uroczysto$ci;

8) zwraca uwage swoim niestosownym strojem, ozdobami zagrazajacymi bezpieczenstwu wtasnemu i innych, makijazem,
malowanymi paznokciami.

Jezeli uczen popehil wielokrotnie jedno i to samo wykroczenie otrzyma ocene¢ nieodpowiednig z zachowania.

8.Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory popeit cho¢by jedno z wymienionych wykroczen:

1) naraza i namawia innych uczniow do zachowan niebezpiecznych, zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

2) $wiadomie niszczy mienie szkolne i cudza wlasno$é¢, wykazujac jednoczesnie brak poczucia winy i skruchy;

3) $wiadomie i notorycznie uniemozliwia wspotprace pomiedzy szkota a swoimi rodzicami, badz opiekunami prawnymi
poprzez nieinformowanie o spotkaniach — wywiadowkach, wtasnych ocenach, mozliwo$ciach kontaktow ze szkota;
niszczenie korespondencji pomiedzy domem a szkota, falszowanie przekazywanych informacji;

4) fatszuje dokumenty, usprawiedliwienia, zaswiadczenia lekarskie, podrabia podpisy;

5) stosuje przemoc lub agresj¢ stowng lub fizyczng;

6) dokonuje kradziezy lub wymusza pienigdze;

7) nie dba o zdrowie wilasne i innych — posiada, zazywa niedozwolone uzywki w szkole i poza szkola: papierosy, alkohol,
narkotyki, dopalacze;

8) wchodzi w konflikt z prawem — popetnia czyn zabroniony;

9) zniewaza, stosuje grozbe lub przemoc w stosunku do pracownika szkoty.

R. USTALANIE SRODROCZNEJ, ROCZNEJ I KONCOWEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

§ 40

1. Przy ustalaniu $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nalezy braé pod uwage postawy ucznia
ujawniane w szkole i poza szkota.

2. Materiat shuzacy do ustalenia oceny zachowania powinien powstawaé w trakcie catego potrocza poprzedzajacego
ustalenie oceny i winien by¢ udokumentowany w dzienniku lekcyjnym lub teczce wychowawcy klasy (np.
W postaci zapisywania uwag o zachowaniu i dziataniach ucznia, jego osiagnigciach, pracy spotecznej na rzecz szkoty i
srodowiska, itp.

3. Ustalajac $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, wychowawca oddzialu uwzglednia wysitek
podejmowany przez ucznia dla uzyskania postepéw w postawie ucznia i jego zachowaniu.

4. Tryb ustalania oceny zachowania:

1) érédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddzialu po zasiegnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia,

2) na 21 dni przed $rédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca oddziatu zobowigzany
jest poinformowac ustnie - ucznia, pisemnie - rodzicow 0 przewidywanej dla niego nagannej $rodrocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania,

3) na 21 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca oddziatu jest obowigzany
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
Z zastrzezeniem pkt. 6,

4) informacje, o ktorej mowa w pkt. 3, wychowawca oddziatu jest obowigzany przekaza¢ uczniowi ustnie na godzinie
wychowawczej, za$ jego rodzicom pisemnie podczas zebran Kklasowych. Rodzice potwierdzajg otrzymanie
informacji wilasnorgcznym podpisem. W przypadku nieobecnosci rodzicow na zebraniu klasowym pisemna
informacja o przewidywanej rocznej ocenie zachowania ucznia zostaje przestana za potwierdzeniem odbioru lub
odebrana osobiscie przez rodzicow podczas konsultacji nauczycielskich,

5) na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca oddziatu uzasadnia ustalong oceng zachowania,
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6. ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.
51 oraz § 41.

5. Jezeli miedzy dniem wystawienia oceny zachowania a dniem zakonczenia roku szkolnego uczen naruszy zasady
ustalone w statucie, a wychowawca uzna, ze ocen¢ nalezy obnizy¢, zmienia ocen¢ zgodnie z procedurg okre$long w pkt.
1 oraz niezwlocznie informuje o tym fakcie dyrektora szkoly; obnizenie i ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania uchwala rada pedagogiczna na zebraniu zwotanym przez dyrektora szkoly najpdzniej w ostatnim dniu
nauki roku szkolhego; o zmianie oceny zachowania wychowawca jest obowigzany niezwlocznie poinformowaé
rodzicéw ucznia.

6. Na pisemny wniosek ucznia i rodzicow uczen zagrozony oceng naganng lub nieodpowiednia, spowodowana
jednym incydentem, poprzez prace na rzecz szkoly lub instytucji charytatywnej ma mozliwo$¢ poprawienia i
uzyskania wyzszej oceny zachowania.

7. Na koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania sktada si¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie
programowo najwyzsze;j.

8. Ustalajac $rodroczng i roczng oceng zaChowania wychowawca jest zobowigzany do wpisania zwigzlej argumentacji w
dzienniku lekcyjnym w tabeli ,,Oceny zachowania”.

S. WARUNKI I TRYB OTRZYMANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA
§ 41
1. Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo ztozy¢ podanie do dyrektora szkoty nie p6zniej niz 3 dni
po zebraniu, o ktérym mowa w § 40, ust.3, o wyzsza niz przewidywana roczng oceng Klasyfikacyjna zachowania,
2) podanie, o ktorym mowa w ust. 1, pkt. 1) musi zawiera¢ szczegétowe uzasadnienie oraz okresla¢ roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, o jaka ubiega si¢ uczen.
2. Warunki otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) bardzo wysoka frekwencja na zajeciach,
2) przestrzeganie statutu szkoty i obowigzujacych w szkole regulaminéw,
3) zaistnienie nowych okoliczno$ci, np. informacji o pozytywnych dziataniach ucznia, osiggnieciach, pracy spotecznej
na rzecz srodowiska itp.,
4) pozytywna opinia samorzadu klasowego,
5) pozytywna opinia samorzadu uczniowskiego.
3. W przypadku spehienia co najmniej czterech z pigciu warunkow okre§lonych w ust. 2 i uznania zasadnosci wniosku
prowadzone jest postepowanie dotyczace podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w terminie nie pézniejszym niz 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.
4.Postepowanie przeprowadza wychowawca w porozumieniu z dyrektorem, i opiekunem Samorzadu Uczniowskiego,
zasiegajac opinii innych nauczycieli.
5. Z postgpowania sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postgpowanie,
2) termin postgpowania,
3) informacje uzyskane w drodze postepowania na temat zachowania ucznia, jego osiggnie¢, pracy spolecznej na rzecz
srodowiska itp.,
4) wynik postepowania wraz z uzasadnieniem,
5) ustalong roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
. Protokot stanowi zatagcznik do arkusza ocen ucznia.
. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
8. Ustalona w wyniku postepowania, o ktérym mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 41.

~N

§ 42

1.Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania.

4. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy,

2) wychowawca oddziatu,
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3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4)  przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
5) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Komisja, 0 ktorej mowa w ust. 4, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 2.
6. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.
7. Ustalona przez komisje¢ roczna ocen klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
8. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
9. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szezegdlnosci:
1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imig¢ i nazwisko ucznia,
4) wynik glosowania,
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
10. Protokot, o ktorym mowa w ust. 8, stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

T. SPOSOBY INFORMOWANIA UC,ZNIOW I RODZICOW O POSTEPACH I TRUDNOSCIACH W NAUCE
I ZACHOWANIU ORAZ SZCZEGOLNYCH UZDOLNIENIACH UCZNIA

§43

1. Celem przekazywania uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych jest pomoc w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

2. W szkole przyjmuje si¢ nastepujace sposoby przekazywania uczniom informacji o jego osiaggnigciach edukacyjnych,
postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu:

1) udzielanie ustnych wskazéwek dotyczacych biezacej pracy na lekcji lub odpowiedzi ucznia,

2) zapisanie procentowego wskaznika opanowania sprawdzanych wiadomosci i umiej¢tnosci na kazdej pracy pisemne;j,

3) omawianie mocnych i stabych elementow osigghie¢ edukacyjnych uczniow podczas oddawania pisemnych prac
kontrolnych,

4) udzielenie informacji zwrotnej odnoszacej si¢ do jawnych, znanych uczniowi kryteridéw oceniania — czyli oczekiwan
stawianych wobec pracy pisemnej, wypowiedzi ustnej, sprawdzianu, innej aktywnosci ucznia lub opanowania zagadnien
omawianych na lekcji. Petna informacja zwrotna zawiera cztery elementy: wskazuje mocne elementy pracy lub
wypowiedzi ucznia, pokazuje to, co wymaga poprawy lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, zawiera wyjasnienie, jak

uczen powinien poprawié prace, zawiera wskazowki, jak powinien uczy¢ si¢ dalej, w jakim kierunku uczen powinien
pracowac¢ dalej, jak ma zaplanowa¢ dalsza nauke,

5) informacja zwrotna moze by¢ ustna i pisemna,

6) informacja zwrotna ustna przekazywana jest na zajeciach lekcyjnych i moze przybraé¢ krotsza forme, moze

wskazywac tylko mocne strony pracy i to, co uczen ma poprawic,

7) informacja zwrotna pisemna réwniez moze przybraé krotsze formy, np. moze mie¢ forme tabelaryczng, graficzng

lub szablonu opracowanego przez nauczyciela,

8) pelna informacja zwrotna w formie pisemnej powinna wystgpi¢c po wewnetrznych badaniach osiggnig¢

edukacyjnych uczniéw okreslonych w Szkolnym Systemie Badania Osiggni¢¢ Edukacyjnych Ucznidw,

9) udzielanie informacji zwrotnej na temat dziatan ucznia, ktore wplywaja na ocene zachowania,

10)udzielanie informacji ustnej podczas indywidualnej rozmowy o osiggnieciach edukacyjnych, postepach

i trudnosciach w nauce i zachowaniu lub szczegdInych uzdolnieniach,

11)stosowanie oceny kolezenskiej,

12)stosowanie samooceny,

13)w ramach ewaluacji zaje¢ stosowanie metody zdan podsumowujacych realizacje celow lekcji oraz stopnia
opanowania wiadomos$ci i umiejetnosci przez uczniow. Zebrane wypowiedzi uczniow z réznych zaje¢ beda
udostepniane  rodzicom podczas zebran oraz indywidualnych spotkan jako dowod zaangazowania ucznia
W proces uczenia si¢, swiadomos$ci celow naucCzania i stopnia ich osiggniecia oraz umiejetnosci dokonywania
autoewaluacji.

3. W szkole przyjmuje si¢ nastepujace formy przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce i
zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach uczniow:

1) kontakty bezposrednie nauczyciela (wychowawcy) z rodzicami:
a) zebrania ogolnoszkolne — terminy zebran w porozumieniu z rada pedagogiczng ustala dyrektor szkoty.
b) Dni Otwartych Drzwi Szkoty - terminy w porozumieniu z rada pedagogiczng ustala dyrektor szkoty.
c) spotkania zespotow nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, ktoremu udzielana jest pomoc
psychologiczno — pedagogiczna,




Szkota Podstawowa im. Henryka
Sienkiewicza w Niechtoninie Data wydania: 20.09.2021r.

STATUT SZKOLY Strona 35z 67

d) zebrania klasowe — organizowane przez wychowawcow oddzialow w miar¢ potrzeb,
e) spotkania z dyrektorem, pedagogiem szkolnym i wychowawca oddziatu,
f) rozmowy indywidualne,
g) zapowiedziane wizyty w domu ucznia,
h) konsultacje w terminach ustalonych przez nauczycieli przedmiotow w danym roku szkolnym;
2) kontakty posrednie:
a) rozmowa telefoniczna lub wysytanie wiadomosci w formie SMS,
b) korespondencja za pomoca listow tradycyjnych lub wiadomosci wysytanych pocztg elektroniczna,
c) adnotacja w zeszycie przedmiotowym,
d) za pomocg dziennika elektronicznego.
7. W zebraniach wymienionych w ust. 1, pkt. 1, ppkt. a, b uczestniczg wszyscy nauczyciele.
8. Forma prezentacji rodzicom oceny $rodrocznej i rocznej z przedmiotow jest: ,,Informacja o osiggnieciach
i postgpach ucznia w nauce...” wg wzoru ustalonego przez nauczycieli przedmiotow.
9. Szczegbtowy sposdb przekazywania uczniowi i jego rodzicom informacji o wynikach z wewnatrzszkolnych i
zewnetrznych badan osiagni¢é edukacyjnych ucznia zawiera Szkolny System Badania Osiagni¢¢ Edukacyjnych
Uczniow.

U. EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI W SZKOLE PODSTAWOWEJ

§ 44
1. W klasie VIII na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego przeprowadzany
jest egzamin po szkole podstawowej, ktory sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
2. Egzamin ma charakter powszechny i cbowigzkowy.

VII. ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§45
1. Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z organéw wymienionych w § 45 ust. 1 ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okre§lonych prawem i niniejszym Statutem.

3. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow funkcjonuja w oparciu o regulaminy uchwalone przez te
organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszym statutem.

§ 46
1. Dyrektor Szkoly jest przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikow i przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

Jest odpowiedzialny w szczegolnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady rodzicoéw, podjetymi w ramach ich kompetencji
stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkotle;

3) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow i wychowankow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych
i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

2. Dyrektor Szkoty w szczegodlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej, podje¢te w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rad¢ rodzicow i rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,
finansowa 1 gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec¢
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organizowanych przez szkolg;

7) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiada za wlasciwa organizacje¢ i przebieg sprawdzianu po szkole podstawowej, przeprowadzanego w szkole;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia.

11) wspolpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolna, lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzie¢mi, w tym udostgpnia imig, nazwisko i numer PESEL, ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki.

3. Dyrektor Szkoty jako kierownik zaktadu pracy wykonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy okreslone w ustawie Karta

Nauczyciela, ustawie o pracownikach samorzadowych i w Kodeksie pracy. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3)wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie odznaczen, nagrdd i innych
wyr6dznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

4)powierzania i odwotywania ze stanowisk kierowniczych, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i organu
prowadzacego;

5)dokonywania oceny pracy zawodowej nauczycieli, oceny dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu oraz
okresowych ocen pracy pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych;

6) wydawania decyzji o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

T)okreslania zakresu obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy.

8)przydzielania nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktyczno —wychowawczych i opiekunczych.

4. Dyrektor Szkoly kieruje dziatalno$cia dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, a w szczegdlnosci:

1) tworzy warunki sprzyjajace aktywnos$ci i uczeniu si¢ oraz wspomaganiu rozwoju uczniow, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji,

2) podejmuje wspotprace ze srodowiskiem lokalnym na rzecz rozwoju ucznidéw i szkoty,

3) tworzy warunki do wspolpracy nauczycieli w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych,

4) podejmuje dziatania stuzgce podnoszeniu jako$ci pracy i rozwojowi szkoty,

5) wspdlnie z nauczycielami przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jako$ci
pracy szkoty,

6) tworzy warunki sprzyjajace udzialowi nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz uczniow i rodzicow
w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty,

7) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

8) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan dotyczacych dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty,

9) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,

10) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia na zebraniu rady
pedagogicznej w terminie do 15 wrze$nia roku szkolnego, ktorego plan dotyczy,

11) do dnia 31 sierpnia kazdego roku szkolnego przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej wyniki i wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

12) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, w szczegodlnosci
zgloszenia dziecka do szkoly przez rodzicow oraz zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia
szkolne; prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego,

13) na wniosek rodzicow dziecka wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowiazku
szkolnego przez ucznia poza szkota,

14) na wniosek rodzicow dziecka wydaje decyzje w zakresie zezwolenia na indywidualny tok nauki,

15) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

16) tworzy warunki do ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

17) na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia zwalnia uczniéw z wychowania fizycznego, informatyki, drugiego
jezyka obcego w oparciu o odrgbne przepisy,

18) w drodze decyzji skresla ucznia, ktory nie jest objety obowigzkiem szkolnym, z listy uczniéw, z zachowaniem
zasad okreSlonych w § 78 ust. 12 statutu, skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,
po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego,



http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-08-2015&qplikid=1#P1A6

Szkota Podstawowa im. Henryka
Sienkiewicza w Niechtoninie Data wydania: 20.09.2021r.

STATUT SZKOLY Strona 37 z 67

19) po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole przedstawione przez nauczyciela
lub zesp6t nauczycieli programy nauczania, stanowiace szkolny zestaw programow nauczania,
20) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programéw nauczania cato$ci podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowe;j,
21) na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli
w sprawie przedstawienia propozycji podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych ustala:
a) zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez
co najmniej trzy lata szkolne - po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,
b)materiaty ¢éwiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym -
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;
22) na wniosek zespotu nauczycieli moze:
a) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany materiatéw ¢wiczeniowych,
jezeli nie ma mozliwo$ci zakupu danego podrgcznika, materialu edukacyjnego lub materiatu éwiczeniowego;
b) uzupetni¢ zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty ¢wiczeniowe;
23) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujace w danym roku szkolnym,
24) ustala szczegdtowe zasady korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych, uwzgledniajac
koniecznos$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow,
25) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow, materiatow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych i innych materiatdw bibliotecznych oraz czynnosci zwiazane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i
materiatami,
26) okresla zasady gospodarowania zestaw podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych.
5. Dyrektor szkoty organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegdlnoscei:
1) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z Regulaminem Rady Pedagogicznej,
2) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa i niezwlocznie zawiadamia
o tym fakcie organ prowadzacy szkot¢ i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
3) w porozumieniu z Rada Pedagogiczng opracowuje plan doskonalenia nauczycieli oraz okre$la szCzegdtowe
warunki realizacji projektu edukacyjnego,
4) opracowuje arkusz organizacyjny na dany rok szkolny,
5) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej,
6) zapewnia odpowiednie warunki do efektywnej i optymalnej realizacji zadan szkoty, w szczeg6lnosci
zagwarantowania bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
7) dba o wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne,
8) kontroluje przestrzeganie przez pracownikoéw szkoty zewnetrznych i wewngtrznych aktow prawa,
9) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarcza szkoty,
10)opracowuje projekt planu finansowego szkoty,
11)dysponuje $rodkami finansowymi okreSlonymi w budzecie szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢ za prowadzenie
gospodarki finansowej szkoty,
12)prowadzi kontrolg zarzadcza w szkole,
13)dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
14)ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
15)jest administratorem danych osobowych gromadzonych w szkole,
16)zarzadza powierzonym mieniem i nieruchomos$ciami szkoty oraz zapewnia bezpieczenstwo i higieng pracy.
6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna, rodzicami
i Samorzadem Uczniowskim.
7. Dyrektor szkoly wspoélpracuje z organem prowadzacym i organem nadzorujacym w zakresie okreslonym prawem
i aktami wykonawczymi.
8. Dyrektor szkoly wszystkie zarzadzenia i decyzje przekazuje:
1) radzie pedagogicznej na zebraniach tej rady, poprzez ksiege zarzadzen, na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim lub w folderze komputera w pokoju nauczycielskim,
2) uczniom poprzez wychowawcow oddziatow lub na apelach,
3) rodzicom na ogolnoszkolnych zebraniach rodzicéw, na zebraniach oddzialowych rad rodzicow, na zebraniach
klasowych przez wychowawcow oddziatow.
9. Dyrektor szkoty powinien co najmniej raz w ciggu poétrocza zorganizowaé spotkanie z rada rodzicow,
z przedstawicielami rady pedagogicznej i samorzadem uczniowskim w celu biezacej wymiany informacji pomigdzy
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organami szkoty o planowych i realizowanych dziataniach lub przedsigwzigciach oraz wspdlnego podejmowania
decyzji stuzacych podnoszeniu jako$ci pracy i rozwojowi szkoty.

§47

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych

ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej

przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania oraz odpowiada za
zawiadomienie jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie regulaminem rady.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku
klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
miare biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty

albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

7.

8.

9.

10.

11.

12.
13.
14.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
Do kompetencji stanowiagcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6) uchwalanie statutu szkoty i jego zmiany, po zasiggnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,
w przypadku niepowotania rady szkoty;
7) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,
8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkota przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy plan zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych,

5) propozycje nauczycieli lub zespotéw dotyczace wyboru programéw nauczania,

6) propozycje nauczycieli lub zespolow dotyczace wyboru jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego,

7) podjecie dziatalnosci stowarzyszen i innych organizacji , w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

8) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty na kolejne lata,

9) prace dyrektora przy ustalaniu oceny jego pracy.

Uprawnienia Rady Pedagogicznej:

1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i upowaznia dyrektora szkoty do obwieszczenia jednolitego
tekstu statutu,

2) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty lub z innego stanowiska
kierowniczego w szkole,

3) analizuje wnioski z nadzoru pedagogicznego, sytuacj¢ oraz stan szkoly i formuluje wnioski zmierzajace do
podniesienia jakos$ci pracy i rozwoju szkoty,

4) wybiera swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.
Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta
wigkszos$cig glosow w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w wersji papierowe;.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu
rady pedagogicznej, mogacych narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.
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§ 48
1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogédt rodzicoOw uczniow.
2. W skiad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach na
zebraniu rodzicow uczniéw danego oddziatu.
3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego szkote oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnoéci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady,
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli rad oddzialowych do Rady
Rodzicow szkoty,
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.
7. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla Regulamin
Rady Rodzicow.
8. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci,

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, dostosowanego do
potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego $rodowiska, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,
realizowanego przez nauczycieli,

9. Program, o ktorym mowa w ust.8 pkt. 2 Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego, po
wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczna.

10. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng
W sprawie programu, o ktorych mowa w ust.8 pkt. 2 , program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

11. W ramach swoich kompetencji Rada Rodzicéw opiniuje:

1) program i harmonogram poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub wychowania szkoty w przypadku, gdy organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny na skutek stwierdzenia niedostatecznych efektow ksztatcenia lub wychowania
zleci dyrektorowi szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym opracowanie takiego programu,

2) projekt planu finansowego sktadany do organu prowadzacego przez dyrektora szkoty,

3) podjecie dziatalnosci w szkole przez wolontariuszy, stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegolnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

4) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co
najmniej trzy lata,

5) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

6) projekt dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,

7) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego za okres stazu w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego; nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje
postepowania ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

12. Rada Rodzicow ponadto moze:

1) zgtasza¢ inicjatywy na rzecz rozwoju uczniow i szkoty,

2) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty,

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

=)}

§ 49

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniow w
glosowaniu rdéwnym, tajnym i powszechnym.

3. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

5.Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoly oraz radzie pedagogicznej wnioski
i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty, a w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo do zgtaszania inicjatyw na rzecz rozwoju spotecznosci szkolnej,

6) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rol¢ opickuna samorzadu uczniowskiego.

Dyrektor Szkoty wspoélnie z Prezydium Samorzadu Uczniowskiego organizuje raz w potroczu spotkanie w celu

wymiany opinii, uwag i spostrzezen dotyczacych zycia szkoty oraz wspolnego podejmowania decyzji stuzacych

podnoszeniu jakosci pracy i rozwojowi szkoly.

§ 50

. Wszelkie sprawy nienalezace do kompetencji innych organow szkoty rozstrzyga Rada Pedagogiczna.

§ 51

. Zasady wspotdziatania organow szkoty uwzgledniajg ide¢ demokracji, porozumienia i wzajemnego szacunku.
. Organy szkoty majg prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.
. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone/sporzadzone do

konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu
kazdemu organowi szkoty.

. Kazdy organ, po analizie planow dziatania pozostalych organow, moze wiaczy¢ si¢ do realizacji konkretnych zadan,

proponujac swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organow w celu
wymiany pogladow i informacji na temat efektow dziatalnosci szkoty oraz podejmowania decyzji stuzacych
podnoszeniu jakosci pracy i rozwojowi szkoty.

. Uchwatly organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych, oprocz uchwat personalnych,

podaje sie do publicznej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat na tablicy ogloszen; pisemne teksty uchwat
gromadzone sg rOwniez w zbiorze pt. ,,Uchwaty organow szkoly”.

. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie pozostalym organom szkoty poprzez swoja reprezentacje, tj.

Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski: Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej, Radzie Pedagogicznej w formie
pisemnej lub ustnej na zebraniu Rady Pedagogicznej.
Dyrektor szkoty na wniosek jednego z organdéw szkoty organizuje wspoélne zebrania przedstawicieli organéw szkoty.
Biezaca wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poszczegodlnych organow
szkoty organizuje dyrektor szkoly.

10.Wnioski i opinie sg rozpatrywane zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.
11. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki wedlug zasad

okreslonych w § 52 niniejSzego statutu.

12. Wszelkie sprawy sporne dla dobra ucznidéw i prawidtowego funkcjonowania szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty

1.

z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad okreslonych w § 53 niniejszego statutu.
§52

Statut okresla organizacj¢ i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Formy wspotdziatania Dyrektora Szkoty z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci polegaja m.in. na:

1) organizowaniu spotkan dla wszystkich rodzicow lub rodzicow ucznidéw z poszczegdlnych pozioméw w celu
zaprezentowania osiagni¢¢ szkoty, przekazania informacji o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty oraz oméwienia biezacych dziatan szkoty,

2) organizowaniu spotkan dla wszystkich rodzicow ze specjalistami z réznych dziedzin w celu ,organizowaniu
konsultacji z nauczycielami i specjalistami oraz warsztatbw i szkolen w celu rozwijania umiejetno$ci
wychowawczych rodzicow,

3) uczestniczeniu w zebraniach Rady Rodzicow w celu omowienia biezacej dziatalnoéci szkoty, zaprezentowania
realizowanych zadan i planowanych zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, wspdlnego
podejmowania decyzji i realizowania inicjatyw na rzecz rozwoju uczniow i szkoty,

4) przekazywaniu informacji na spotkaniach z rodzicami za posrednictwem wychowawcoéw oddziatow o efektach
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j,
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5) wspieraniu rodzicow w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw dydaktycznych i wychowawczych
6) pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii rodzicow na temat funkcjonowania szkoty oraz rozpoznawanie potrzeb
i oczekiwan rodzicow.
3. Wspoldziatanie Dyrektora Szkoty z rodzicami odbywa si¢ m.in. w zakresie:
1) zapewnienia odpowiednich warunkow do realizacji zadan statutowych,
2) zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w szkole,
3) podejmowania wspolnych decyzji i dziatan stuzacych rozwojowi uczniow i szkoty,
4) opracowania Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,
5) realizacji dziatan wychowawczych i profilaktycznych eliminujacych zagrozenia oraz wzmacniajacych wiasciwe
zachowania uczniow,
6) organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
7) rozwigzywania niepowodzen edukacyjnych i wychowawczych,
8) tworzenia i realizacji Koncepcji pracy szkoty ukierunkowanej na rozwoj uczniow,
9) wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym.
4. Formy wspétdziatania nauczycieli z rodzicami polegaja m.in. na:
1) organizowaniu zebran z rodzicami wedtug ustalonego harmonogramu,
2) prowadzeniu indywidualnych rozméw z rodzicami,
3) uczestniczeniu w ,,Dniach Otwartych Drzwi Szkoty”,
4) ustaleniu godzin konsultacji,
5) wizytach w domu ucznia w obecnos$ci innego nauczyciela,
6) przeprowadzaniu rozmoéw telefonicznych lub wysytaniu wiadomosci w formie SMS,
7) prowadzeniu korespondencji za pomocg listow tradycyjnych lub wiadomosci wysytanych poczta elektroniczna,
8) umieszczaniu adnotacji w zeszycie przedmiotowym ucznia,
9) prowadzeniu lekcji otwartych dla rodzicow,
10) organizowaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
11) za posrednictwem dziennika elektronicznego.
5. Wspotdziatanie nauczycieli z rodzicami odbywa si¢ m.in. w zakresie:
1) przekazywania informacji o poziomie i postgpach ucznia w nauce i zachowaniu,
2) zapoznania z dokumentami obowigzujacymi w szkole,
3) wspottworzenia planu pracy wychowawcy i klasowego programu profilaktyki,
4) ustalenia form i sposobéw pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
5) rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych,
6) zapewnienia wszechstronnego rozwoju uczniom,
7) przekazania informacji o efektach dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,
8) zaprezentowania osiggnie¢ uczniow i szkoty.
6. Do form wspierania rodzicéw przez szkote w wychowaniu dzieci naleza m.in.:
1) organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji dziatajacych na rzecz rozwoju mtodziezy i edukaciji,
2) organizowanie indywidualnych konsultacji z przedstawicielami instytucji dziatajacymi na rzecz rozwoju mtodziezy i
edukaciji,
3) proponowanie roznych form pomocy dostosowanych do potrzeb danego dziecka,
4) organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
5) proponowanie specjalistycznej literatury,
6) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych przez pedagoga szkolnego,
4) merytoryczne wsparcie rodzicow przez nauczycieli specjalistow, szkolnego doradce zawodowego.
7. W ramach wspotpracy szkoty z rodzicami — rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danym oddziale i szkole,
2)znajomosci efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,
3)znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow,
4)znajomosci wewnetrznych dokumentow szkoty,
5)uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, poziomu i postepow W
nauce oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych,
6)uzyskiwania informacji w zakresie organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
T)kontaktéw z wychowawca oddziatu i nauczycielami przedmiotow,
8)porad nauczycieli specjalistow,
9)poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny oraz nieujawniania Spraw moggcych naruszy¢
dobro osobiste dziecka lub jego rodziny,
10)wystepowania z inicjatywami na rzecz rozwoju uczniow i szkoty,
11)wyrazania opinii o pracy szkoty,
12)wspotdecydowania w sprawach szkoty i uczestniczenia w podejmowanych dziataniach.
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8. W ramach wspolpracy szkoty z rodzicami - rodzic jest zobowigzany w szczego6lnoscei do:

1)zgloszenia dziecka do szkoty,

2)zapewnienia regularnego uczeszcezania dziecka na zajgcia szkolne,

3)zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych,

4)wspierania swojego dziecka w nauce,

5)systematycznego kontaktu z wychowawca oddziatu,

6)wspotdziatania ze szkotg w zakresie rozwigzywania niepowodzen dydaktycznych i/lub wychowawczych dotyczacych
jego dziecka,

T)zapewnienia dziecku, realizujacemu obowiazek szkolny poza szkota, warunkéow nauki okre§lonych zezwoleniem
dyrektora szkotly,

8)ponoszenia odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone $wiadomie i celowo przez dzieci,

9)usprawiedliwienia nicobecnosci dziecka w szkole,

10)wystepowania z pisemng prosbg o zwolnienie dziecka z zaje¢ lekcyjnych,

11)odbierania chorego dziecko ze szkoty,

12)stawiania si¢ do szkoty po otrzymaniu zawiadomienia lub wezwania od wychowawcy lub dyrektora szkoty.

§53

1. Spory kompetencyjne miedzy organami szkoty rozstrzyga Komisja Statutowa.

2. Komisja Statutowa w pierwszej kolejnosci powinna prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a przypadku niemozno$ci
rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

3. W sklad Komisji Statutowej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu.

4. Organy szkoly wybieraja swojego przedstawiciela do Komisji Statutowej. Samorzad Uczniowski wybiera swojego
przedstawiciela tylko w przypadku, gdy jest strong sporu.

5. Powotana komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego.

Komisja Statutowa wydaje swoje rozstrzygnigcia w drodze uchwaty podjetej zwykla wickszoscia glosow, przy

obecnosci wszystkich jej cztonkow.

Rozstrzygniecia Komisji Statutowej sg ostateczne.

Sprawy pod obrady komisji wnoszone sg w formie pisemnej w postaci skargi organu, ktérego kompetencje naruszono.

. O swojej decyzji Komisja Statutowa zawiadamia strony konfliktu w formie pisemnej z pelnym uzasadnieniem.

O Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego szkot¢ lub organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny.

e

§54
1. Organizacja wspotdziatania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej.

1) Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng majaca na celu poszerzenie lub modyfikacje zakresu realizowanych
celow i tresci ksztatcenia, wychowania lub opieki albo poprawe skutecznosci dziatania Szkoty, uwzgledniajac potrzeb
srodowiska i specyfike Szkoty.

2) W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

3) Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi Szkoty materiaty informacyjne zwigzane z planowang
dziatalno$cig w szkole, w tym tresci i metody pracy.

4) Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, Dyrektor szkoly wyraza zgodg na dziatalnoé¢

okreslajgc czas dziatania, warunki dziatalno$ci i udostepniajgc pomieszczenia oraz, w miar¢ mozliwosci, zasoby
szkoty.

5) Dyrektor monitoruje dziatania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodnos¢ tresci i metod z przyjetymi
ustaleniami.

6) W razie powziecia watpliwosci, co do zgodnos$ci dziatania z przyjetymi ustaleniami, Dyrektor zawiesza dziatanie
stowarzyszenia lub organizacji, poddaje analizie stosowane tresci i metody, przedstawia je Radzie Rodzicow i
Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania.

7) Opinia Rady Rodzicéw, co do dalszego dziatania stowarzyszenia lub organizacji jest wigzgca.

8) Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, mogg bra¢ udziat z

glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.
2. Szkota wspotpracuje ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;j.

VIII. ZASADY REKRUTACJI
§55
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1. Zasady przyjmowania uczniow i wypetiania obowiazku szkolnego realizuje si¢ zgodnie z zatozeniami ustawy Prawo
oswiatowe z 14 grudnia 2016 roku, w oparciu o zasad¢ powszechno$ci.

2. Szkota prowadzi rekrutacj¢ do:
1) klasy I,
2) oddziatéw przedszkolnych
3. W celu przeprowadzenia rekrutacji dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1) przewodniczacy — dyrektor szkoty lub wychowawca przyszlej klasy I,
2) cztonkowie — nauczyciele oddziatu zerowego i punktu przedszkolnego.
4. Do klasy 1 i oddziatéw przedszkolnych przyjmowane sa:
1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
2) na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty.

5. Do oddziatow przedszkolnych przyjmowane sa dzieci zamieszkate na terenie Gminy Plo$nica oraz spoza Gminy za
zgoda organu prowadzacego.

6. Szczegdtowe zasady rekrutacji sa zawarte w: ,,Regulaminie rekrutacji do oddziatow przedszkolnych w Szkole
Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechtoninie” i ,,Regulaminie rekrutacji do Szkoty Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Niechloninie”

IX. ORGANIZACJA SZKOLY
§ 56

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i
letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. W szkole dziata dziennik elektroniczny.

3.Szczegotowe informacje dotyczace funkcjonowania dziennika sa zawarte w Regulaminie korzystania z dzienjika

elektronicznego w Szkole podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechtoninie.

§57

2. Szczegblows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreslaja: arkusz organizacji szkoty,
arkusz organizacji oddziatow przedszkolnych opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglgdnieniem szkolnego planu

nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

3. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegoélnosci: liczbe pracownikéw szkoty, w tym pracownikow
zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

5. Na wniosek i za zgoda rodzicow/prawnych opiekunéw w oddziatach przedszkolnych moga by¢ prowadzone zajecia
dodatkowe.

6. Czas trwania zaje¢ dodatkowych, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych, rytmiki, nauki religii, jezyka
angielskiego, zaje¢ rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci.

7. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatow przedszkolnych przez rodzicow/prawnych opiekundéw lub osobg
pisemnie upowazniong przez rodzicow/prawnych opiekunow zapewniajac dzieciom bezpieczenstwo.

§58

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial ztozony z ucznidéw, ktérzy w jednorocznym kursie danego
roku uczg sie wszystkich przedmiotow obowigzkowych okreslonych szkolnym planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem nauczania.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym z rocznym przygotowaniem nie moze przekroczy¢ 25.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym dla dzieci mtodszych nie moze przekroczy¢ 25.

4. W szkole mogg by¢ utworzone oddziaty integracyjne, oddziaty specjalne, klasy terapeutyczne.

wn
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5. Oddzial integracyjny to oddzial szkolny, w ktérym uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucza si¢ i wychowujg razem z pozostatymi uczniami. Liczba uczniow w oddziale integracyjnym w szkole
podstawowej ogdlnodostepnej powinna wynosi¢ od 15 do 20, w tym od 3 do 5 ucznidéw niepetnosprawnych.

6. Oddziat specjalny to oddziat dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Liczba uczniéw
w oddziale specjalnym w szkole ogdlnodostgpnej powinna wynosic:

1) w oddziale dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim - od 10 do 16 uczniow,

2) w oddziale dla ucznidéw z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym i znacznym - 0d 6 do 8 osob,

3) w oddziale dla ucznidow z autyzmem i z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi - od 2 do 4 0sdb,

4) w oddziale dla uczniow niedostosowanych spolecznie, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zagrozonych
uzaleznieniem lub z zaburzeniami zachowania - od 10 do 16 oséb.

7. W przypadku, gdy co najmniej u jednego ucznia w oddziale wystepuja niepelnosprawnosci sprz¢zone, okre$long
w ust. 3 liczbe uczniéw w oddziale mozna obnizy¢ o 2 osoby.

8. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba uczniéw w oddziale moze by¢ nizsza od liczby
okre$lonej w ust. 3 i 4.

9. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych oraz dlugotrwalej pomocy
specjalistycznej. Liczba ucznibw w klasie terapeutycznej nie moze przekracza¢ 15. Jednak w uzasadnionych
przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkole, w ramach posiadanych $rodkow, liczba ucznidow w klasie
terapeutycznej moze by¢ nizsza. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ z poczatkiem roku szkolnego. Objecie ucznia nauka
w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej. Nauczanie w klasach terapeutycznych
prowadzone jest wedlug realizowanych w szkole programéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow. Zajecia w klasach
terapeutycznych prowadzg nauczyciele whasciwych zajec¢ edukacyjnych.

§59

1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykoéw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktdrych z tresci programow nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych oraz na zajeciach wychowania fizycznego.

2. Podziat na grupy jest konieczny na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki w oddziatach liczacych

powyzej 24 ucznidow, z tym ze liczba uczniow w grupie nie moze przekroczy¢ liczby stanowisk komputerowych
w pracowni komputerowej oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30
uczniow.

3. Podziat na grupy jest konieczny na obowigzkowych na zaj¢ciach edukacyjnych z jezykow obcych, z tym ze przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego; zajgcia moga by¢

prowadzone w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych lub miedzyklasowych, liczacych od 10 do 24 uczniow.

4. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz 30 ucznidéw, podziat na grupy
na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2 13 mozna dokonywacé za zgodg organu prowadzacego szkotg.

5. W oddziale specjalnym w ogdlnodostepnym podziat oddziatu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2 i 3
jest obowigzkowy, z tym ze grupa powinna liczy¢ nie mniej niz 5 ucznidéw.

6. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw.

§ 60
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia;
3) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze;
4) zajecia specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;
5) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych.

2. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust 1 zajecia edukacyjne.

3. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 2-5 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

4. Podstawowg formg pracy sa obowigzkowe zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

5. Godzina lekcyjna w klasach IV-VIII trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajgc¢.

6. Godzina zaje¢ w oddziatach przedszkolnych i $wietlicy trwa 60 minut.
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7. W klasach I-III szkoty podstawowej czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

8. Przerwy migdzylekcyjne moga trwac od 5 do 30 min. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnigciu
opinii Rady rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

§ 61

—_

. Szkota organizuje nadobowigzkowe zaj¢cia pozalekcyjne.

2. Zakres i rodzaj nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor szkoty z uwzglednieniem potrzeb i

zainteresowan ucznidw oraz mozliwosci finansowych i organizacyjnych szkoty.

3. Niektore zajecia nadobowigzkowe, np. dydaktyczno — wyréwnawcze, kota zainteresowan, kota przedmiotowe moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych, a takze podczas
wycieczek i wyjazdow organizowanych przez szkote.

4. Zajecia nadobowigzkowe w uzasadnionych przypadkach moga by¢ organizowane poza terenem szkoty— na podstawie
pisemnej zgody rodzicow.

5. Nauczyciele rozpoznaja potrzeby rozwojowe i oczekiwania uczniow na podstawie obserwacji osiggnie¢ edukacyjnych,
indywidualnych rozmoéw z uczniami i rodzicami. Nastgpnie nauczyciele w porozumieniu z dyrektorem szkoty do konca
sierpnia kazdego roku szkolnego podaja dyrektorowi propozycje zaje¢ nadobowigzkowych dla uczniéw. Dyrektor szkoty

przygotowuje ofert¢ dodatkowych zaje¢ pozalekeyjnych i podaje ja do wiadomosci uczniéw i rodzicéw w pierwszym

tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego. Nabor trwa do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Nauczyciele prowadza
zajecia zgodnie ze skonstruowanym programem/planem/harmonogramem i potwierdzaja realizacje zaje¢ odpowiednimi
zapisami w dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 62
1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktorej celem jest realizacja potrzeb, oczekiwan i zainteresowan uczniow, zadan
statutowych szkoty, proceséw edukacyjnych, wychowawczych i profilaktycznych, doskonalenie warsztatu pracy
nauczyciela oraz popularyzowanie aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych wérod
nauczycieli i rodzicow.
2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy niebedgcy nauczycielami oraz rodzice w godzinach
jej pracy.
3. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie, ewidencja i opracowanie zbioréw zaréwno w postaci ksiegozbioru, jak i w postaci zasobow
multimedialnych oraz dokumentéw wewnatrzszkolnych,
2) selekcja i aktualizowanie zbiorow zarowno w postaci ksiggozbioru, jak i w postaci zasobow multimedialnych,
3) gromadzenie, ewidencjonowanie oraz wypozyczanie podrgcznikow i materiatow edukacyjnych zakupionych z
dotacji celowej Ministerstwa Edukacji Narodowej,
4) obstuga uzytkownikoéw poprzez udostepnianie gromadzonych zbioréw (wypozyczanie lub udostepnianie),
5) tworzenie warunkow do $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,
6) gromadzenie i udostepnianie informacji dotyczacych regionu,
7) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz ksztaltowanie i pogltgbianie u uczniéw
nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:
a) organizowanie konkursow tematycznych,
b) realizacje projektéw edukacyjnych,
€) upowszechnianie réznorodnej literatury,
d) udziat w ogolnopolskich oraz lokalnych akcjach czytelniczo — edukacyjnych,
€) organizowanie wystaw okoliczno$ciowych,
8) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng poprzez:
f) organizowanie imprez czytelniczych,
g) realizacje projektéw edukacyjnych,
h) organizowanie akcji edukacyjnych,
9)wspieranie procesu dydaktyczno — wychowawczego szkoty poprzez:
i) wykorzystanie pomieszczen, zbiordéw i sprzetu do prowadzenia dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych,
j) umozliwianie uczniom i nauczycielom tworzenie i powielanie r6znego typu informacji,
k) szkolenie uzytkownikow w celu swobodnego wykorzystania zrodel na roznych nos$nikach, przygotowanie
uczniow do procesu samoksztatcenia,
[) propagowanie edukacji medialnej w celu wychowania uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystania
mediow,
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m) wszechstronne przygotowanie uczniow do samoksztalcenia i $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania
i wykorzystywania informaciji,
n) wspieranie ucznidéw i nauczycieli w realizacji projektow edukacyjnych,
0) wspieranie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.
Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami:
1) wspotpraca z uczniami:
a) ksiegozbior biblioteczny gromadzony jest pod katem potrzeb i zainteresowan ucznidw,
b) w celu wyksztatcenia u uczniow nawykow czytelniczych organizowane sg imprezy czytelnicze, konkursy,
spotkania autorskie, upowszechniana jest literatura mtodziezowa oraz popularnonaukowa,
c) biblioteka wspiera uzdolnionych literacko uczniéw umozliwiajac im publikacj¢ prac w lokalnych mediach, oraz
informujac o konkursach pozaszkolnych;
2) wspolpraca z nauczycielami:
a) biblioteka gromadzi i udostgpnia ksiggozbior z zakresu metodyki, dydaktyki i wychowania,
b) bibliotekarz wspolpracuje z nauczycielami w zakresie opieki nad uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
upowszechniajac odpowiednig literature,
C) bibliotekarz wspotpracuje z nauczycielami w zakresie realizacji projektow edukacyjnych i organizacji
imprez artystyczno — edukacyjnych,
3) wspotpraca z rodzicami:
a) biblioteka otwarta jest dla rodzicow codziennie w godzinach pracy szkoty,
b) oprocz literatury z zakresu dydaktyki, wychowania, metodyki, psychologii biblioteka gromadzi ksiggozbior
z zakresu metod wychowawczych i wspotpracy szkoty z rodzicami,
¢) rodzice maja mozliwo$¢ poznania struktury ksiegozbioru, wypozyczenia interesujacej ich literatury, korzystania
ze zgromadzonych zbioréw oraz uzyskania informacji o poziomie czytelnictwa wlasnego dziecka,
d) podczas spotkan z rodzicami biblioteka organizuje akcje czytelnicze przeznaczone dla rodzicow,
4) wspolpraca z bibliotekami;
a) uczestniczy i organizuje spotkania zespotu samoksztatceniowego bibliotekarzy,
b) przygotowuje wspdlne imprezy czytelnicze oraz wspiera wypozyczanie migedzybiblioteczne.
Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.
Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty lub przez Rad¢ Rodzicéw i innych ofiarodawcow.

§ 63

W bibliotece szkolnej sa gromadzone podrgczniki, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu

dokonano z dotacji celowej Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano z dotacji celowej

Ministerstwa Edukacji Narodowej sa wlasnoscig szkoty, ktora zapewnia co najmniej trzyletni okres uzywania

podrecznikdéw 1 materiatdéw edukacyjnych.

Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane s3 uczniom nieodptatnie na

czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Biblioteka szkolna nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postaé papierowa,

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, majacych postac elektroniczna,

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materialy ¢wiczeniowe lub je udostepnia.

Uczen ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow biblioteki, w tym podrgcznikow

i materiatow edukacyjnych, stwierdzone przy ich zwrocie.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatu edukacyjnego szkota moze zadac

od rodzicow ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego, zgodnie z cenami okreSlonymi

przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania. Kwota zwrotu stanowi dochod budzetu panstwa.

Postgpowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia z jednej szkoly do innej

szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen przechodzacy z jednej szkoly do innej szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
i materiatow edukacyjnych do biblioteki szkolnej najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podregczniki
i materialy edukacyjne staja si¢ wlasnoscia organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych tego ucznia , z ktérych uczen korzysta, staja si¢ wlasnoscig
organu prowadzacego szkole, do ktorej uczen przechodzi.

Szczegodtowe warunki Korzystania przez uczniéw podrecznikow i materiatow edukacyjnych, ktorych zakupu dokonano

z dotacji celowej Ministerstwa Edukacji Narodowej, okres$la Regulamin udostgpniania i uzytkowania podrecznikow,
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materiatlow edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych przekazanych w ramach dotacji Szkole Podstawowej im.
Henryka Sienkiewicza w Niechloninie.
§ 64

1. Szkota zgodnie z ramowym planem nauczania organizuje na zyczenie rodzicow lub na zyczenie petnoletnich uczniow
nauke religii i etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Udziat w zajeciach religii i etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwoch rodzajach zajec.

3. O udziale ucznia w zajeciach z tych przedmiotow decyduja rodzice lub petnoletni uczniowie poprzez ztozenie — na
zasadzie dobrowolnosci — pisemnego o$wiadczenia woli, ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
moze natomiast zosta¢ zmienione.

4. Po ztozeniu o$wiadczenia udzial w wybranych zajeciach staje si¢ dla ucznia obowigzkowy.

5. W przypadku rezygnacji z udziatu w tych zajeciach konieczne jest poinformowanie szkoty o zmianie decyzji na pi$mie.

6. Oceny z religii i etyki sg wliczane do $redniej ocen ucznia, nie majg jednak wptywu na promowanie ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

7. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie ucznia w nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem dyskryminacji przez
kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

§ 65

1. Szkota zgodnie z ramowym planem nauczania organizuje zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Cele, zadania i tresci zaje¢ edukacyjnych ,,Wychowanie do zycia w rodzinie" zawarte sg w podstawie programowej

ksztatcenia ogolnego.

3. Realizacja tresci programowych zaje¢ powinna stanowi¢ spojnag calos¢ z pozostatymi dziataniami edukacyjnymi

i wychowawczymi szkoty, a w szczegdlnosci:
a) wspiera¢ wychowawczg role rodziny,
b) propagowa¢ wiedze o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa,
¢) ksztaltowaé postawy prorodzinne, prozdrowotne i prospoteczne.

4. Udziat ucznidéw w zajeciach nie jest obowigzkowy.

5. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli jego rodzice zgtosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach, natomiast uczen petnoletni nie
bierze udziatu w zajeciach, jezeli zgtosi dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu w zajeciach.

6. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie wptywaja na promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie

szkoly przez ucznia.
§ 66

1. Szkota w celu wspomagania rozwoju uczniéw zgodnie z ich indywidualng sytuacja wspotdziata z poradnia
psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami $§wiadczacymi poradnictwo oraz specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom.

2. Za wspoélprace z poszczegdlnymi instytucjami odpowiada nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

3. Organizacje wspoétdziatania szkoty z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom okre$la ponizsza tabela:

A OSOBA
INSTYTUCJA FORMY WSPOLDZIALANIA ODPOWIEDZIALNA
Poradnia Psychologiczno — kierowanie uczniéw na badania,
Pedagogiczna kierowanie na terapi¢ indywidualng lub rodzinna,
prelekcje dla uczniow i rodzicéw na tematy wynikajace z
biezacych potrzeb szkoty, dyrektor
organizowanie grupowych spotkan uczniéw i rodzicow z wychowawca

doradca zawodowym, organizowanie indywidualnych
konsultacji dla ucznidéw i rodzicéw z doradcg zawodowym
Sad Rejonowy wspotpraca z kuratorem sprawujacym nadzor nad uczniem
sprawiajacym problemy wychowawcze,

redagowanie opinii 0 uczniu, spotkania przedstawicieli dyrektor
sadu z uczniami i rodzicami oraz wygtaszanie prelekcji na
tematy wynikajace z biezacych potrzeb szkoty
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Powiatowa Komenda Policji

pogadanki i prelekcje dzielnicowego na tematy wynikajace
z biezacych potrzeb szkoty, indywidualne spotkania ucznia
lub rodzica z dzielnicowym, zwigkszanie liczby patroli
wokot terenéw szkolnych oraz w miejscach uznanych za dyrektor
ryzykowne, zwigkszanie liczby patroli w przypadku
wagarOw  ucznia, wspélpraca podczas  realizacji
programéw profilaktyczno — wychowawczych

Gminny O$rodek Pomocy dozywianie W ramach programéw rzadowych, dyrektor

Spotecznej udzielanie pomocy materialnej rodzinom znajdujacym si¢ wychowawcy
w trudnej sytuacji finansowej

Gminna Komisja Rozwigzywania |udziat akcjach profilaktycznych, finansowanie spektakli dyrektor

Problemoéw Alkoholowych profilaktycznych, wspoétorganizowanie imprez nauczyciele

promujacych zdrowy styl zycia

Dzialdowskie Centrum ,,Caritas”

przekazywanie paczek $wiatecznych rodzinom

najubozszym, udzielanie pomocy materialnej rodzinom dyrektor
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji finansowej
Zwiazek Harcerstwa Polskiego wspolorganizowanie czasu wolnego dzieciom milodziezy dyrektor
Gmina Plosnica organizacja imprez edukacyjno — artystycznych oraz
L . R . dyrektor
projektow edukacyjnych, organizacja imprez

i wyjazdow sportowych, wnioskowanie o stypendia
naukowe dla uczniéw, promowanie gminy

Starostwo Powiatowe

udziat w konkursach tematycznych dyrektor

Powiatowy Urzad Pracy

wspotorganizowanie zaje¢ z zakresu poradnictwa dyrektor
i doradztwa edukacyjno - zawodowego

Gminne Centrum Kultury

udziat uczniow w zajeciach artystycznych

i Biblioteka w Ptoénicy organizacja imprez edukacyjno — artystycznych dyrektor
Towarzystwo Mito$nikow Ziemi |organizowanie imprez edukacyjno — artystycznych dyrektor, wyznaczony
Dziatdowskiej nauczyciel
Dziatdowska KuzZnia Stowa organizowanie imprez edukacyjno — artystycznych dyrektor
bibliotekarz
Warminsko - Mazurski Szkolny |organizowanie szkolnych zawodoéw sportowych o zasiegu nauczyciel
Zwiazek Sportowy wojewodzkim wychowania
fizycznego

Gminne Centrum Kultury
i Biblioteka w Plosnicy filia w

organizowanie imprez edukacyjno - czytelniczych
nauczyciel bibliotekarz

Niechtoninie
Sanepid organizowanie imprez propagujacych zdrowy styl zycia nauczyciel
organizowanie warsztatow dla ucznidéw i rodzicow wyznaczony przez
dyrektora szkoty
Straz Pozarna pogadanki tematyczne dyrektor
§ 67

1. Do realizacji celow i zadan statutowych szkota zapewnia uczniom korzystanie z:
1) sal lekcyjnych z niezbgdnym wyposazeniem dostosowanych do nauki poszczegdlnych przedmiotow,

2) biblioteki,

3) gabinetu profilaktyki i pomocy przedlekarskiej,
4) sali sportowej oraz zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

5) boisk,
6) szatni,
7) placu zabaw.

2. Zasady korzystania i pobytu w pomieszczeniach wymienionych w ust. 1 okreslaja odrgbne regulaminy ustalone przez

dyrektora szkoty.

3. Sala sportowa stuzy gtoéwnie mtodziezy szkolnej do realizacji zaje¢ wychowania fizycznego oraz pozalekcyjnych zajec
kulturalno - edukacyjnych i sportowych.
3. Po godzinach lekcyjnych i pozalekcyjnych z obiektu korzystaja klienci indywidualni, grupy zorganizowane.

§ 68
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1. W szkole mogg by¢ prowadzone innowacje i eksperymenty pedagogiczne.

2. Innowacje maja na celu poprawe jakosci pracy szkoty, natomiast eksperymenty pedagogiczne stuzg podnoszeniu
skuteczno$ci ksztalcenia w szkole.

3. W zakresie dziatalno$ci innowacyjnej, w przypadku gdy zaistnieje konieczno$¢ beda okreslane zasady wsotdziatania ze
stowarzyszeniami lub innymi organizacjami.

X. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 69

1.W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli. Mozna takze zatrudni¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej lub specjalistow w celu wspotorganizowania ksztalcenia specjalnego, ksztatcenia integracyjnego
i ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, pomoc nauczyciela, logopede, psychologa, pedagoga, doradce zawodowego terapeute pedagogicznego oraz
pracownikow ekonomicznych, pracownikow administracyjnych i pracownikow obstugi.
. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.
3 Swiadczenia, odpowiadajace $wiadczeniu pracy, na rzecz szkoty moga wykonywaé wolontariusze na zasadach
okreslonych w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
4. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych ksztatcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty a
zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza lub za zgoda dyrektora na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomig¢dzy poszczegblnymi nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.

[\

§ 70

1. Nauczyciel wykonuje prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jakos$¢ i efekty tej
pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek kierowania si¢
dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.
3. Nauczyciel obowigzany jest:
1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe;
2)wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3)dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;
4)ksztalci¢ i wychowywaé miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w
atmosferze wolnos$ci sumienia i Szacunku dla kazdego cztowieka;
5)dbac o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy
ludzmi réznych narodéw, ras i §wiatopogladow.
4. Do zadan i obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegodlnosci:
1) dbanie o prawidtowa i efektywna organizacje oraz przebieg procesu dydaktycznego poprzez:
a) planowanie procesow edukacyjnych, w szczegolnosci lekcji w sposdb sprzyjajacy uczeniu si¢ uczniow,
b) opracowanie na dany rok szkolny planu pracy dydaktycznej, uwzgledniajacego tresci okreslone w podstawie
programowej oraz W programie nauczania,
c) realizacje podstawy programowej z wykorzystaniem zalecanych warunkéw i sposobdw jej realizacji,
d) wiasciwe i systematyczne przygotowywanie si¢ zarowno pod wzgledem metodycznym, jak i merytorycznym
do kazdych zaje¢ edukacyjnych,
€) poprawne i precyzyjne okreslanie celdw uczenia sie oraz formutowanie stawianych wobec uczniéw wymagan i
oczekiwan,
f) dbatos¢ o poprawna strukture lekeji,
g) adekwatnos$¢ struktury lekcji do celdw uczenia sig i tre§ci podstawy programowe;j,
h) ekonomiczne wykorzystanie czasu zaje¢ edukacyjnych,
i) stosowanie roznych metod pracy dostosowanych do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu
Jj) wykorzystanie najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji tresci podstawy programowej
i wybranego programu nauczania,
k) wiasciwe korzystanie ze srodkow dydaktycznych i statg troske o ich zwigkszanie,
1) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych i potrzeb rozwojowych uczniow,
1) indywidualizacj¢ procesu uczenia si¢ na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych
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w odniesieniu do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych kazdego ucznia,
m)systematyczne badanie i monitorowanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz postgpoéw w tym zakresie,
n) analizowanie wynikow badan osiggnie¢ edukacyjnych uczniow oraz sprawdzianu i wdrazanie wnioskow z analizy
do wzrostu efektow uczenia si¢ i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniow,
0) systematyczne oceniania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidow i postepoéw w tym zakresie,
p) ksztattowanie u uczniéw $wiadomej dyscypliny i nawykow prawidtowej organizacji pracy,
r) motywowanie uczniow do zaangazowania w zajecia edukacyjne,
s) wprowadzenie do zakresu tematycznego projektow edukacyjnych tre§ci nauczania okreslonych w podstawie
programoweyj,
t) wprowadzanie do procesu nauczania innowacji pedagogicznych,
u) ksztaltowanie postaw tworczych u uczniow,
W) uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu po szkole podstawowej i sprawdzianéw probnych;
2) wspieranie wszechstronnego rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan poprzez:
a) udzielenie uczniom ré6znych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
b) stawianie w centrum dziatan uczenia si¢ uczniéw i wykorzystywanie metod wzajemnego uczenia sie,
€) wzbogacanie bazy szkoty w nowoczesne $rodki dydaktyczne,
d) przygotowywanie uczniow do konkurséw, zawoddw i turniejow,
e) udziat uczniow w zajeciach kot przedmiotowych i kot zainteresowan oraz w pracach organizacji i klubéw
uczniowskich,
f) wprowadzanie nowatorskich rozwigzan stuzacych rozwojowi uczniow,
g) organizowanie indywidualnego toku nauki dla uczniéw wybitnie uzdolnionych,
h) tworzenie optymalnych warunkéw uczniom w realizacji projektow edukacyjnych,
i) dostosowanie zakresu tematycznego projektow edukacyjnych do zainteresowan i uzdolnien uczniow,

3) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu 0 rozpoznane indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow poprzez:

a) dostosowanie biezacej pracy z uczniem do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych,

b) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego opinie lub orzeczenie poradni psychologiczno —
pedagogicznej,

¢) prowadzenie indywidualizacji nauczania na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,

d) udzielanie uczniowi réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

e) ksztaltowanie w uczniach umiejetnosci uczenia sig,

f) motywowanie uczniéw do aktywnego uczenia si¢ i wspieranie w sytuacjach trudnych,

g) wlasciwg organizacje pracy na lekcji,

h) wspieranie uczniow w realizacji projektow edukacyjnych,

i) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

j) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych,

k) dostosowanie zaje¢ specjalistycznych do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia i jego indywidualnej sytuaciji;

4) bezstronne, rzetelne, systematyczne i obiektywne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych oraz postepéw uczniéw poprzez:

a) opracowanie jednolitych zasad oraz kryteriow oceniania z kazdego przedmiotu nauczania,

b) zapoznanie uczniéw oraz rodzicéw z zasadami i kryteriami oceniania,

C) jawne ocenianie uczniow,

d) informowanie ucznia o jego osiagnieciach edukacyjnych oraz postepach w tym zakresie,

e)przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

f) udzielenie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju,

g) uzasadnienie wystawionej oceny,

h) obiektywne ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznidéw; na ocen¢ nie moze mie¢ wplywu zachowanie ucznia,

a wylacznie prezentowany poziom wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j,

i) podmiotowe traktowanie ucznia; nauczyciel nie ma prawa subiektywnego traktowania uczniéw w zalezno$ci od
emocjonalnego stosunku do nich, ich wygladu zewnetrznego czy sposobu bycia;

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez:

a) uczestnictwo w pracach przedmiotowych zespotdéw samoksztatceniowych,

b) udziat w pracach zespotdéw nauczycielskich okreslonych § 75,

€) udziat w szkoleniowych zebraniach rady pedagogiczne;j,

d) samoksztatcenie i samodoskonalenie,

e) wykorzystywanie aktualnej wiedzy z zakresu dydaktyki, metodyki, pedagogiki i nauk pokrewnych,
f) udziat w réznych formach zewngtrznego doskonalenia zawodowego,

h) tworzenie wlasnego warsztatu pracy;
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6) dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny poprzez:
a) wlasciwa troske i zabezpieczenie powierzonych srodkéw dydaktycznych i sprz¢tu szkolnego,
b) porzadkowanie pomocy i umieszczanie ich w wyznaczonym miejscu po przeprowadzonych pokazach
1 ¢wiczeniach;
7) odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie oraz zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez
szkol¢ migdzy innymi poprzez:

a) punktualne rozpoczynanie dyzuru i ciaggla obecno$¢ w miejscu podlegajacym nadzorowi; nauczyciel pod zadnym
pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa i poinformowanie o tym fakcie dyrektora szkoty,

b) aktywne petienie dyzuru, czyli reagowanie na wszelkie przejawy zachowan uczniow odbiegajacych od
przyjetych norm, w szczegdlnosci w przypadku zachowan niebezpiecznych, agresywnych, zagrazajacych

bezpieczenstwu innych ucznidéw; nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami postronnymi, jak np. przeprowadzanie
rozmow z rodzicami lub wykonywanie innych czynnosci, ktore uniemozliwiajg aktywne pelnienie dyzuru,

¢) pehienie dyzurow zgodnie z harmonogramem i regulaminem dyzuréw nauczycielskich,

8) uwypuklenie w tematyce godzin wychowawczych zagadnien dotyczacych bezpiecznego pobytu uczniéw na terenie
szkoty:

a) wzmozenie dziatalnoéci profilaktycznej wérdd grupy uczniow, ktora - w relacjach rowiesniczych — nie sprzyja
tworzeniu $rodowiska bezpiecznego i przyjaznego innym uczniom,

b) natychmiastowe poinformowanie dyrektora szkoty lub bezposredniego przetozonego o zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz o przejawach demoralizacji
miodziezy,

¢) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty lub bezposredniego przetozonego o okoliczno$ciach $wiadczacych o

demoralizacji nieletniego,

d) reagowanie na wszystkie, nawet najdrobniejsze przejawy naruszenia przez uczniow zasad zachowania,

dyscypliny szkolnej, w szczegdlnosci na przemoc fizyczna, psychiczng i stowna, agresje, uzywanie wulgarnych
wyrazow i zwrotow lub wulgarnych gestow,

e) natychmiastowe zgloszenie dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku oraz zabezpieczenie miejsca wypadku,

f) niezwloczne zapewnienie poszkodowanemu w wypadku uczniowi opieki, w szczegolnosci sprowadzenie fachowe;j
pomocy medycznej, a w miare mozliwosci udzielenie poszkodowanemu pierwszej pomocy i zapewnienie dalszej

opieki,

g) przestrzeganie procedur dotyczacych bezpieczenstwa,

h) bezwzgledne przestrzeganie ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowanie
prawa uczniow do pelnych przerw mi¢dzylekcyjnych,

i) wejscie do sali lekcyjnej przed uczniami w celu sprawdzenia, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja

bezpieczenstwu uczniow,

j) nierozpoczecie zajegé, jezeli w pomieszczeniach lub miejscach, w ktorych maja byé prowadzone zajecia, stan
znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa,

k) niezwloczne przerwanie zaje¢ i natychmiastowe wyprowadzenie z zagrozonych miejsc uczniow powierzonych
opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie w trakcie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych,

I) niepozostawianie uczniow podczas zaje¢ bez opieki,

m) zapewnienie udzielenia pomocy uczniowi w przypadku pogorszenia si¢ jego stanu zdrowia w trakcie zajec
lekcyjnych lub pozalekcyjnych i poinformowanie rodzicow ucznia o zaistniatej sytuacji; chory uczen musi by¢
odebrany ze szkoty przez rodzicéw lub innego cztonka rodziny; do chwili odebrania dziecka przez rodzicow
opieke zapewnia szkota;

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami i innych
dokumentow ustalonych przez dyrektora szkoty,
10) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j,
11) przestrzeganie dyscypliny pracy,
12) uczestniczenie w ewaluacji wewnetrznej réznych obszaréw pracy szkoty,
13) wykorzystywanie wynikéw badan i ewaluacji do doskonalenia jakos$ci wlasnej pracy oraz rozwoju szkoty,
14) wspolpracowanie z innymi nauczycielami w celu planowania, organizacji i realizacji procesow edukacyjnych
oraz wprowadzania zmian przyczyniajacych si¢ do rozwoju szkoty,
15) przestrzeganie przepisow prawa dotyczacych dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
innej dziatalno$ci statutowej szkoty.
5. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za:
1) bezpieczenstwo uczniéw powierzonych jego opiece,
2) skutki wynikajace z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na prowadzonych zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych lub w czasie przydzielonych dyzurow,
3) poprawne i terminowe wykonywanie swoich obowiazkow i zadan,
4) zachowanie tajemnicy stuzbowe;j,
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5) ochrone¢ danych osobowych,

6) powierzone mienie,

7) przestrzeganie przepiséw prawa, w tym przepisow bhp i przeciwpozarowych,

8) prawidlowe udzielenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi uczniéw oraz z aktualnymi przepisami prawa

9) wyniki nauczania oraz poziom osiggni¢¢ edukacyjnych i postep w tym zakresie w ramach nauczanego przedmiotu
1 oddziatow,

10) prawidtowo opracowana i prowadzong dokumentacj¢, w tym dokumentacj¢ zwigzang z organizacja i udzielaniem
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

6. Nauczycielowi przystuguja nastepujace uprawnienia:

1) wynikajace z przepisdéw prawa, a w szczegolnosci prawa pracy i Karty Nauczyciela,

1) Zadanie od przetozonego jasnego okreslenia na pismie zakresu obowiazkéw, odpowiedzialnoéci i uprawnien
wynikajacych z zajmowanego stanowiska,

2) zglaszanie wnioskdw oraz inicjatyw doskonalacych funkcjonowanie i jako$¢ pracy szkoty,

3) przedstawia propozycje programu nauczania i podrecznika,

4) decydowanie w sprawie doboru metod nauczania, form organizacyjnych, srodkéw dydaktycznych w planowaniu i
organizacji procesow edukacyjnych,

5) decydowanie 0 ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej osiggnie¢ edukacyjnych,

6) wnioskowanie w sprawie nagrod i wyrdznien Oraz kar regulaminowych dla uczniéw,

7) wnioskowanie 0 zorganizowanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

7. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych i wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz innych problemow dzieci i
miodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznia,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych oraz interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu oraz rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow oraz innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno — pedagogicznej,

9) prowadzenie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego,

10) wspieranie nauczycieli, wychowawcow klas oraz zespotéw nauczycielskich w

dziataniach wynikajacych z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

11) realizacja dziatan wychowawczych i opiekunczych, wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty, o ktorych mowa w odrebnych przepisach, w
stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i nauczycieli,

12) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

13) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym

si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

14) kontrola realizacji obowigzku szkolnego przez uczniow i $ledzenie loséw absolwentow,

15) wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami dziatajagcymi na rzecz

rodziny i mlodziezy.
§71

=

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowal si¢ danym
oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy realizacji zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz

warunkow srodowiskowych szkoty.
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4. Zadaniem wychowawcy oddzialu jest sprawowanie opicki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

o

7.

8.

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz pomiedzy
uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4, podejmuje nastepujace dziatania:
1) stosujac roznorodne metody poznaje cechy osobowosciowe uczniow, ich warunki rodzinne i bytowe,
2) diagnozuje potrzeby i oczekiwania uczniow,
3) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka, zapewniajac prawidlowy, wszechstronny rozwéj psychofizyczny
ucznia,
4) ulatwia adaptacj¢ w srodowisku rowiesniczym oraz pomaga w rozwigzywaniu konfliktoéw z rowie$nikami,
5) organizuje pomoc uczniom majacym niepowodzenia szkolne spowodowane trudnosciami w nauce lub trudna
sytuacja rodzinna,
6) wdraza wychowankow do wspotpracy i wspoldziatania w realizacji wspolnie zaplanowanych zadan,
7) rozwija pozytywna motywacj¢ do nauki i prezentuje efektywne techniki uczenia sig,
8) ksztattuje wlasciwe postawy spoteczne i etyczne wychowankéw,
9) opracowuje i realizuje we wspotpracy z rodzicami plan pracy wychowawcy klasy,
10) opracowuje i realizuje we wspotpracy z rodzicami plan dziatan profilaktycznych klasy,
11) zapoznaje uczniow z planem ewakuacji i oznakowaniem drég ewakuacyjnych,
12) zapoznaje uczniéw z zasadami zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia oraz z sygnatami alarmowymi na wypadek
zagrozenia,
13) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami,
a) r6zne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ godzin z wychowawca,
¢) systematycznie wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opiekal (dotyczy
to zarowno uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak i uczniéw z trudno$ciami w nauce, niepowodzeniami
szkolnymi oraz niepelnosprawnosciami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne),
14) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,
b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
¢) wiaczenia rodzicow w sprawy oddziatu i szkoty;
15) wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych oraz zainteresowan i uzdolnien uczniow; organizacje i formy udzielania uczniom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej okreslaja odrebne przepisy;
16) ustala oceng zachowania wychowankow,
17) prowadzi nastgpujaca dokumentacje:
a) plan pracy wychowawczo - profilaktycznej klasy,
b) gromadzi materiaty potwierdzajace jego prace wychowawczo — opiekunicza z zespotem klasowym,
¢) dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Wychowawca informuje uczniéw i rodzicoOw o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.
Wychowawca ma prawo korzysta¢t w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej wiasciwych placowek
i instytucji edukacyjno - oswiatowych poprzez uczestniczenie w kursach, szkoleniach, konsultacjach itp.
Obowiazki wychowawcy powierza nauczycielowi dyrektor szkoty.
§72

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) gromadzenie zbioréw bibliotecznych zgodnie z zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow,

2) ewidencja i opracowanie zbioréw bibliotecznych zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

3) gromadzenie i ewidencjonowanie podrecznikéw i materiatow edukacyjnych zakupionych z dotacji celowej Ministerstwa
Edukacji Narodowej,

4) wykonywanie czynnoéci zwigzanych z gospodarowaniem podrecznikami i materiatami edukacyjnymi, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej Ministerstwa Edukacji Narodowej,

5) selekcjonowanie zbiordw,

6) konserwacja zbiorow,

7) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow,

8) prowadzenie dokumentacji pracy,

9) przeprowadzanie analizy stanu czytelnictwa,
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10) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej oraz prac zwiazanych z planowaniem i sprawozdawczoscia,
11) udostepnianie zbiorow w formie wypozyczen indywidualnych i wypozyczen do pracowni przedmiotowych oraz
udostgpniania na miejscu zbiordw na réznych nosnikach,
12) poglebianie u ucznidéw nawyku czytania, rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych ucznidw zwigzanych
z naukg oraz ich indywidualnymi zainteresowaniami,
13) udziat w realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty,
14) upowszechnianie czytelnictwa wsréd uczniow i rodzicow,
15) przygotowanie ucznioéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,
16) prowadzenie edukacji medialnej i wychowanie uczniéw do wiasciwego odbioru i wykorzystania medidéw,
17) promowanie warto$ci edukacji w spotecznosci lokalnej,
18) prowadzenie dziatan ksztattujacych postawe uczenia si¢ przez cate zycie,
19) wspotpraca z nauczycielami w celu wszechstronnego przygotowania uczniow do samoksztatcenia i §wiadomego
wyszukiwania, selekcjonowania, krytycznego analizowania i wykorzystywania informacji,
20) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiggowoscia,
21) wspotpraca z innymi bibliotekami.
§73

1. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego stuzy wspieraniu uczniow w dokonywaniu $wiadomego
wyboru wlasnej drogi edukacji i konkretnego profilu ksztalcenia. Obejmuje dziatania udzielajgce uczniom
profesjonalnej pomocy zwigkszajacej trafno$¢ podejmowanych przez nich decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa obejmuje:

1) zadania doradcy zawodowego:
a) gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
b) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkotg,
C) wspotpraca z rada pedagogiczna w zakresie zapewnienia ciggtoSci dziatah wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego,
d) opracowanie indywidualnej diagnozy edukacyjno - zawodowej,
e) prowadzenie indywidualnych oraz grupowych zaje¢ przygotowujacych uczniéw do §wiadomego planowania
kariery edukacyjnej i podjecia roli zawodowej;
2) zadania rady pedagogicznej:
a) stworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,
b) okreslenie priorytetow dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach programu wychowawczo —
profilaktyczneo szkoty,
) realizacja dziatan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej;
3) bezposrednig prace z uczniami:
a) cykl zajec¢ poswigconych ,,poznawaniu siebie”,
b) poznawanie zawodow i szkot — tworzenie bazy informacji edukacyjno - zawodowej we wspotpracy z
nauczycielami informatyki,
¢) poznawanie cech psychofizycznych predysponujacych do wykonywania okreslonych zawodow;
4) pracg z rodzicami:
a) prezentowanie zatozen pracy informacyjno — doradczej szkoty na rzecz uczniow,
b) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych przez ich dzieci,
C) przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa ponadgimnazjalnego,
d) kierowanie rodzicow w sprawach trudnych do specjalistow: lekarzy, doradcow zawodowych w poradni
psychologiczno- pedagogicznej i w powiatowym urzedzie pracy.

3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wlasciwych dla szkoty
podstawowej,

3) prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem Kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg,

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcOow oraz innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,
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7) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych Zrédet informacji na poziomie regionalnym,
ogodlnokrajowym, europejskim i §wiatowym dotyczacych: rynku pracy, trendow rozwojowych w §wiecie zawodow
i zatrudnienia, wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych, instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie os6b niepetnosprawnych w zyciu codziennym
i zawodowym, alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i dla uczniow
niedostosowanych spotecznie, programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

8) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

9) wspieranie w dziataniach doradczych rodzicéw i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych, udostgpnianie informacji i materiatéow do pracy z uczniami,

10) wspélpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, w szczegodlnosci
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

§ 74
1. Szkota stwarza warunki do rozwoju szkolnego wolontariatu, ktéry ma na celu ksztaltowanie u uczniéw postaw
prospotecznych poprzez:
1) ksztaltowanie kompetencji spotecznych i interpersonalnych uczniéw:
2) budzenie szacunku do drugiego cztowieka;
3) rozwijanie i wzmacnianie empatii oraz wrazliwosci na potrzeby innych;
4) aktywizowanie spotecznosci szkolnej do dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego;
5) wspomaganie inicjatyw o charakterze charytatywnym, artystycznym, kulturalnym.
2. W szkole pod nadzorem Dyrektora szkoty oraz za zgoda rodzicéw moze by¢ prowadzona dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu.
3. Podejmujac dziatania z zakresu wolontariatu Samorzad Uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rad¢ Wolontariatu.
4. Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:
1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym,
2) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty,
3) opiniowanie oferty dziatan wolontariackich,
4) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
5. Cele i sposoby dziatania:
1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej i
bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci | wrazliwosci na potrzeby innych;
3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i srodowiska naturalnego;
4) wlaczanie uczniéw do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie ich umiejetnosci i zapalu w pracach na rzecz
szkoty oraz §rodowisk oczekujacych pomocy;
5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
6. Wolontariat szkolny ukierunkowany jest na dwa zasadnicze obszary:
1) s$rodowisko szkolne;
2) $rodowisko lokalne.
7. W srodowisku szkolnym wolontariat nastawiony jest w szczego6lno$ci na:
1) pomoc kolezenska,
2) dziatalno$¢ starszych uczniéw na rzecz mtodszych;
3) pomoc nauczycielom, wychowawcom oraz innym pracownikom szkoty;
4) inicjatywy pozwalajace na samorozwdj i rozwijanie zainteresowan;
5) wspieranie uczniéw utalentowanych w rozwijaniu ich pasji;
6) dziatania wspierajace funkcje opiekuncza szkoty;
7) zaangazowanie we wspolorganizowanie imprez szkolnych, konkursow, zabaw;
8) organizowanie akcji na rzecz pomocy uczniom szkoty wymagajacym wsparcia;
9) wzmocnienie poczucia bezpieczenstwa w szkole oraz pozytywny wplyw na atmosfere panujgcg w szkole.
10) inne inicjatywy uczniowskie.
8. Wolontariat ukierunkowany na srodowisko lokalne nastawiony jest w szczegdlnosci na:
1) organizowanie w szkole akcji charytatywnych wspierajgcych instytucje, fundacje, stowarzyszenia;
2) zaangazowanie w lokalne oraz ogdlnopolskie akcje i projekty o charakterze pomocowym i charytatywnym;
3) wspolprace z organizacjami zajmujgcymi si¢ pomoca dla zwierzat;
4) wspieranie lokalnych inicjatyw kulturalnych, artystycznych, sportowych;
5) inicjatywy na rzecz dzieci przedszkolnych oraz dzieci z innych placowek potrzebujacych wsparcia;
6) dzialania na rzecz srodowiska lokalnego, ochrony dziedzictwa kulturowego oraz srodowiska przyrodniczego;
7) inne inicjatywy wynikajace z biezacych potrzeb §rodowiskowych.
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9. Angazowanie uczniéw do dziatan w wolontariacie na terenie Szkoly moze odbywac si¢ poprzez:
1) dobrowolne, wzajemne kontakty przyjacielskie i rowiednicze;
2)  organizowanie spotkan informacyjnych;
3) przekazywanie wiadomos$ci o dziatalno$ci wolontariatu za posrednictwem gazetki szkolnej, szkolnej strony
internetowej oraz innych dostgpnych zrédet informacji;
4) przygotowanie gazetek tematycznych, prezentacji, wystaw;
5) warsztaty, zajecia tematyczne, lekcje wychowawcze, kampanie informacyjne;
6) spotkania z czynnymi dorostymi wolontariuszami, ktorzy swoja postawa moga dawac przyktad;
7) prezentacje¢ dobrych praktyk wolontariatu;

8) inne dziatania motywujgce uczniéw do podejmowania inicjatyw z zakresu wolontariatu.

9) Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi Szkoly materialy informacyjne zwigzane z
planowang dziatalno$cia w szkole, w tym tresci i metody pracy.

10) Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicoéw, Dyrektor szkoly wyraza zgodg na
dziatalno$¢ okreslajac czas dziatania, warunki dziatalnosci i udost¢pniajac pomieszczenia oraz, w miarg
mozliwos$ci, zasoby szkoty.

11) Dyrektor monitoruje dziatania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodnos$¢ tresci i metod z
przyjetymi ustaleniami.

12) W razie powzigcia watpliwosci, co do zgodnoéci dziatania z przyjetymi ustaleniami, Dyrektor zawiesza
dziatanie stowarzyszenia lub organizacji, poddaje analizie stosowane tresci i metody, przedstawia je Radzie
Rodzicoéw 1 Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania.

13) Opinia Rady Rodzicéw, co do dalszego dziatania stowarzyszenia lub organizacji jest wigzaca.

14) Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, moga bra¢ udziat
z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.

15) Szkota wspoélpracuje ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.

§75
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg Klasowy Zespot Nauczycielski.
2.Pracg Klasowego Zespotu Nauczycielskiego kieruje wychowawca oddziatu.
3.Klasowe Zespoty Nauczycielskie dziatajg zgodnie z regulaminem uchwalonym przez rade pedagogiczna, ktory okresla w
szczegblnoscei tryb pracy zespotu i jego zadania. Do gléwnych zadan zespotu nalezy: ustalenie zestawu programow
nauczania dla danego oddziatu i jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb; wspotpraca w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych w sposob sprzyjajacy uczeniu si¢; monitorowanie osiagnig¢
kazdego ucznia i oddziatu oraz postepow w tym zakresie; dostosowanie procesu edukacji do mozliwosci i potrzeb oddziatu;
wspolne rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych; wspotpraca nauczycieli w celu umozliwienia
kazdemu uczniowi osiagniecie sukcesu i wszechstronnego rozwoju zgodnie z jego indywidualnymi predyspozycjami,
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz mozliwo$ciami psychofizycznymi; planowanie i udzielanie uczniom
danego oddziatu pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym ustalanie form oraz okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej; podejmowanie dziatan zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniow, we
wspotpracy z rodzicami ucznidéw; doskonalenie metod i formy wspoétpracy; wspolne podejmowanie decyzji dotyczace
wprowadzania zmian w oddziale dotyczacych proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja, analiza i
doskonalenie).
4.Dyrektor Szkoty tworzy zespoty przedmiotowe, zespoty miedzyprzedmiotowe, zespot wychowawczo - profilaktyczny,
zespot ewaluacji i inne zespoty problemowo — zadaniowe w zaleznosci od potrzeb szkoty.
5.Do zadan zespotow nauczycielskich nalezy w szczegolnoscei:

1) zespoly przedmiotowe — wnioskuja o dopuszczenie do uzytku w szkole programu nauczania, ktory musi byé
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzgledniaé warunki
dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje szkoty, warunki $rodowiskowe i spoteczne
uczniéow; podejmuja decyzje o wykorzystywaniu podrgcznika i innych materiatéw edukacyjnych w procesie
ksztalcenia; przedstawiajg dyrektorowi szkoty wybrane podreczniki i materiaty edukacyjne do zajeé edukacyjnych,
konstruujg narzedzia pomiaru do wewnetrznych badan osiggnie¢ edukacyjnych uczniow, monitorujg realizacje tresci
podstawy programowej i realizowanych programdéw nauczania, realizuja przedsigwzigcia pozalekcyjne takie jak:
projekty, konkursy, wycieczki;

2) zespoly migdzyprzedmiotowe - podejmuja dzialania na rzecz integrowania treSci miedzyprzedmiotowych,
konstruuja narzedzia pomiaru do badan osiagni¢é¢ edukacyjnych uczniow, realizuja projekty i programy edukacyjne
doskonalace u uczniow umiejetnosci ponadprzedmiotowe,
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3) zesp6t wychowawczo — profilaktyczny — wspoétpracuje z Radg Rodzicow w opracowania szkolnego programu
wychowawczo - profilktycznego i monitoruje jego realizacje, dostosowuje dziatania wychowawcze do potrzeb
ucznidéw i Srodowiska oraz ocenia efekty podejmowanych przez szkol¢ dziatanh wychowawczych, inicjuje dziatania
antydyskryminacyjne obejmujgce catg spoteczno$é¢ szkoty, dobiera programy profilaktyczne do zdiagnozowanych
potrzeb uczniéw oraz wspotpracuje z o$rodkami, instytucjami i organizacjami w celu niwelowania niepozadanych
postaw uczniow, ocenia efekty podejmowanych przez szkole dziatan profilaktycznych,

4) zespot ds. dydaktyki - przeprowadza wewngtrzne badania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow oraz egzaminy probne,
analizuje wyniki sprawdzianu, analizy prowadza do formutowania wnioskow i rekomendacji, na podstawie ktorych
nauczyciele podejmujg dzialania shuzace podnoszeniu jakoSci proceséw edukacyjnych i rozwojowi uczniow,
monitoruja i analizuja , a w razie potrzeby modyfikujg podejmowane dziatania,

5) zesp6t ds. ewaluacji — bada, analizuje i ocenia jako$¢ osigganych wynikow w  dziatalnosci dydaktyczno —
wychowawczo - opiekuficzej szkoty, dokonuje oceny efektywno$ci ksztalcenia i dziatah wychowawczo —
opiekunczych, przeprowadza ewaluacje wewnetrzng w odniesieniu do zagadnien uznanych w szkole za istotne dla
jej dziatalnosci lub w odniesieniu do wymagan Ministra Edukacji Narodowej wobec szkot i wykorzystuje jej wyniki
do doskonalenia jakosci pracy i rozwoju szkoty, analizuje wyniki ewaluacji zewnetrznej oraz formutuje wnioski
i rekomendacje do podnoszenia jakosci pracy i planowania rozwoju szkoty,

6) zespot ds. organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej — monitoruje prawidtowo$¢ i efektywno$¢ realizacji
»~Procedur organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w
Niechtoninie”, monitoruje konstruowanie i realizacje¢ Indywidulanych Programéw Edukacyjno - Terapeutycznych,
monitoruje konstruowanie planéw wynikowych i dostosowanie wewnatrzszkolnych oraz przedmiotowych zasad
oceniania do potrzeb edukacyjnych uczniow, wspiera nauczycieli, wychowawcow oraz innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej, koordynuje organizacje i udzielanie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w szkole,

7) inne zespoty problemowo — zadaniowe - planuja i realizuja przedsigwzigcia wynikajace z aktualnych potrzeb
spotecznosci szkolnej i biezacych zadan szkoty.

6. Praca zespotu nauczycielskiego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.
7.Zespoty nauczycielskie dziataja na podstawie opracowanych do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego plandow pracy, z
ktorych dwa razy w roku szkolnym sktadaja sprawozdanie.
8.Plany pracy zespotow nauczycielskich musza zawiera¢ zadania zmierzajace do realizacji zadan okreslonych w Statucie
Szkoty, Koncepcji Pracy Szkoty oraz w innych dokumentach szkoty z uwzglednieniem aktualnych potrzeb szkoty.

§76
1. Status prawny pracownikow niebedacych nauczycielami okreslaja przepisy o pracownikach samorzadowych.
2. Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa,
2) wykonywanie powierzonych zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie,
3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie dokumentéw znajdujacych
si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,
4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,
5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, podwladnymi oraz
wspolpracownikami,
6) zachowanie si¢ z godno$cia w miejscu pracy i poza nim,
7) state podnoszenie umiejgtnosci i kwalifikacji zawodowych,
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego,
9) ztozenie o$wiadczenie przez pracownikéw na stanowiskach urzgdniczych o prowadzeniu dziatalno$ci
gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.
3. Do zadan pracownikow obstugi szkoly zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom na terenie szkoly naleza w

szczegoblnoscei:
1) natychmiastowe informowanie dyrektora szkoty lub bezposredniego przetozonego o wszelkich zauwazonych
zagrozeniach,
2) wspomaganie nauczycieli dyzurujacych w czasie przerw w wyznaczonych miejscach i zapewnienie bezpieczenstwa
uczniom,

3) kontrolowanie wejscia 0so6b postronnych do budynku i wyjscia z budynku szkoty,

4) zgltaszanie dyrektorowi lub nauczycielowi dyzurujgcemu pobytu na terenie szkoty osob nieupowaznionych, ktore nie

chca opusci¢ budynku.

4. Szczegodtowe obowiazKi i zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach okresla Regulamin Pracy oraz Karty
stanowiskowe pracownikow.

5. Przyjecie szczegdlowego zakresu zadan na danym stanowisku pracownik zobowiazany jest potwierdzi¢ wiasnorgcznym
podpisem.
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§77
1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole niz trwaja ich planowane zaj¢cia szkolne (ze wzglgdu na czas
pracy rodzicéw, dojazd do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniom wlasciwej opieki)
zorganizowana jest $wietlica, ktora stanowi integralng cze$¢ szkoly.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo opiekunczej dziatalnosci szkoty.

3. Wychowankowie $wietlicy zobowiazani sg do systematycznego udziatu w zajgciach oraz przestrzegania Regulaminu
Swietlicy Szkolne;j.

4. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie powinna przekraczaé 25.

5. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki i wychowania pozalekcyjnego, a
takze rozwdj zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci. Na zajeciach $wietlicowych ksztattowane sa umiejetnosci
wspoélzycia i wspotdziatania w grupie rowiesniczej, umiejetnosci nawigzywania kontaktow, przestrzegania przyjetych
zasad zachowania si¢ oraz regul gier i zabaw.

6. Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor zespotu, uwzgledniajac potrzeby szkoty i rodzicow w kazdym roku szkolnym.

7. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zajeé dydaktyczno - wychowawczych szkoly, dbajac o bezpieczefistwo
powierzonych im dzieci.

8.W swietlicy prowadzone sa réznorodne zajgcia: sportowo - rekreacyjne, plastyczno - techniczne, dydaktyczne, muzyczne,
czytelnicze, relaksacyjne, pogadanki na rozne tematy. Dzieci majg rOwniez czas na zabawy wiasne. Uczniowie rozwijaja
swoje zainteresowania, uczg sie kulturalnego zachowania, wystawiania i wtasciwego spedzania czasu wolnego. Na
zajeciach plastyczno - technicznych przygotowywane sa upominki dla bliskich, dekoracje okoliczno$ciowe.

XI. UCZNIOWIE SZKOLY
§78

1. Do szkoty podstawowej uczeszczaja dzieci, ktore podlegaja obowigzkowi szkolnemu na podstawie ustawy Prawo

o$wiatowe tj.

1) dzieci konczace 7 lat w danym roku kalendarzowym, w ktorym rozpoczyna si¢ rok szkolny,

2) na wniosek rodzicéw, dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat.

. Nauka w szkole podstawowe;j jest obowigzkowa do 18 roku zycia.

. Nauka w szkole jest obowigzkowa i trwa osiem lat.

. Uczen, na wniosek rodzicow, moze spetnia¢ obowiazek szkolny poza szkota.

. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, rodzice zobowiazani sa dotaczy¢:

1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego na etapie szkoty podstawowej;

3) pisemne zobowigzanie rodzicow o przystepowaniu ucznia do rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktorych
mowa w § 33, z przedmiotéw ujetych w szkolnym planie nauczania.

. Na spelienie obowigzku szkolnego przez ucznia poza szkota zezwala, w formie decyzji, Dyrektor Szkoty.

. Zezwolenie na speianie obowigzku szkolnego poza szkotg moze by¢ wydane w dowolnym czasie.

8. Zasadg przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych okresla § 33. Uczniowi spelniajacemu obowigzek szkolny
poza szkota nie wystawia si¢ oceny zachowania.

9. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub ukonczenia
szkoty, po uzyskaniu pozytywnych ocen z rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

10. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach rozwijajacych zainteresowania
ucznia, wspierajacych rozwoj ucznia, dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych organizowanych w szkole, na
warunkach ustalonych z dyrektorem szkoty.

11. Dyrektor szkoty moze cofna¢ zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota na wniosek rodzicow lub w

przypadku nieprzystapienia ucznia z przyczyn nieusprawiedliwionych do egzaminéw Klasyfikacyjnych wskazanych w
danym roku szkolnym lub niezdaniu rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

12.W uzasadnionych przypadkach uczen, ktory ukonczyt 18 lat i nie jest objety obowigzkiem szkolnym, moze by¢
skreslony w kazdym czasie z listy uczniow, jezeli udzielona pomoc psychologiczno — pedagogiczna oraz inne dziatania
wspierajace go w przezwyciezeniu trudnosci nie odnoszg zadowalajgcych skutkoéw, w szczegdlnoscei gdy:

1) notorycznie nie przestrzega postanowien statutu szkoty i obowigzujacych regulaminéw, a przede wszystkim:
jest agresywny wobec kolegow, nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty,

$wiadomie narusza godnos$¢ osobista cztonkoéw spotecznos$ci szkolnej,

rozprowadza lub zazywa $rodki odurzajace,

pije alkohol lub przebywa w szkole w stanie nietrzezwym,

dopuszcza si¢ fatszowania dokumentow,

notorycznie i §wiadomie niszczy mienie szkoly,

dopuszcza sie cyberprzemocy,

popehit czyny karalne w §wietle Kodeksu Karnego;
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2) w sposob swiadomy lekcewazy obowiazki ucznia, glownie gdy:
a) liczba nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci przekracza 50% wszystkich zaje¢ (w okresie krotszym niz jeden
miesiac),

b) otrzymat ponad 50% ocen niedostatecznych na potrocze lub na koniec roku szkolnego,
c) jest nieklasyfikowany z trzech i wigcej przedmiotow,

d) trzeci raz nie uzyskat promocji z tej samej klasy,

e) otrzymal naganne zachowanie na p6trocze lub koniec roku szkolnego.

13. Skre$lenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego -
droga decyzji administracyjnej dyrektora szkoty. O zamiarze skreslenia z listy uczniow nalezy powiadomi¢ ucznia
petnoletniego listem poleconym co najmniej tydzien przed zebraniem rady pedagogicznej. O decyzji skreslenia z listy
uczniéw nalezy powiadomic¢ ucznia petnoletniego listem poleconym. Uczen ma prawo wnie$¢ odwotanie do organu
prowadzacego szkot¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania decyzji.

14. Uczen, ktorego zachowanie wplywa demoralizujaco na innych ucznidéw, moze by¢ na wniosek dyrektora szkoty
przeniesiony przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

15. Wniosek dyrektora, o ktorym mowa w ust. 5, nastepuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej.

XII. WYCHOWANKOWIE ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

§79

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, a w przypadku dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat”.

2. W wyjatkowych sytuacjach do przedszkola moze by¢ przyjete dziecko 2,5 -letnie.

3. Odziat przedszkolny zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz w

czasie zaje¢ poza odziatem przedszkolnym poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan wynikajacych z jego obowigzkow;

a) co najmniej jedna piata czasu przeznacza si¢ na zabawe: w tym czasie dzieci bawig si¢ swobodnie, przy niewielkim
udziale nauczyciela,

b) co najmniej jedng piata czasu (w przypadku mtodszych dzieci - jedng czwartg czasu) dzieci spedzaja na placu zabaw,
na boisku itp. (organizowane sa tam gry i zabawy ruchowe, zajgcia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace
gospodarcze, porzadkowe i ogrodnicze itd.);

¢) co najmniej jedng piata czasu zajmuja roéznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug wybranego programu
wychowania przedszkolnego,

d) pozostaty czas przeznacza si¢, odpowiednio do potrzeb, na realizacje: dowolnie wybranych przez nauczyciela

czynnosci (z tym, ze w tej puli czasu mieszczg si¢ czynno$ci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne),
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, zaje¢ rewalidacyjnych dla dzieci niepelosprawnych.

2) r6znorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu;

3) przestrzeganie liczebnosci grup;

4) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

5) prowadzenie zaj¢é z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami zajmujacymi si¢ ruchem
drogowym;

6) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem dzieci do pomieszczen kuchni i pomieszczen gospodarczych;

7) wyposazenie oddziatu przedszkolnego w apteczke zaopatrzong w niezbedne $rodki do udzielania pierwszej pomocy i

informacj¢ 0 osobach upowaznionych do udzielania tej pomocy;

8) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych dzieci, w tym dzieci niepelnosprawnych;

9)zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad dzie¢mi uczestniczacymi w imprezach i wycieczkach poza terenem

oddziatu przedszkolnego;
10) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
4. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola:

1) dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z oddziatu przedszkolnego przez rodzicéw/prawnych
opiekunow lub upowazniona przez nich osobe, zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,

2) rodzice zobowigzani sa do wypisania z poczatkiem kazdego nowego roku szkolnego o§wiadczenia o odbiorze
dziecka z oddziatu przedszkolnego ze wskazaniem 0s6b upowaznionych do odbioru oraz uaktualniania go w razie
potrzeby,

3) dla zachowania petnego bezpieczenstwa nauczyciel jest zobowigzany do wylegitymowania osoby zgloszonej do
odbioru dziecka, jesli jej nie zna,

4) dzieci nie bedg wydawane osobom nietrzezwym, ze wzgledu na brak mozliwosci zapewnienia przedszkolakom

petnego bezpieczenstwa,
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4) zabezpieczenstwo w drodze do i z oddzialu przedszkolnego (po zakonczonych zaj¢ciach dydaktyczno —

5) opiekunczych i opuszczeniu terenu oddziatu przedszkolnego) odpowiadajg rodzice/prawni opiekunowie,

6) zabrania si¢ rodzicom/prawnym opiekunom, pod ktorych opieka zostaje dziecko, aby pozwalali na samodzielne

przejscie dziecka do oddziatu przedszkolnego z terenu parkingu,

7) rodzic winien przyprowadzi¢ dziecko osobiscie, bezposrednio do sali i powierzy¢ je opiece nauczyciela,

8) nauczyciel bierze petna odpowiedzialnos$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali, dlatego rodzice osobiscie
powierzaja mu dziecko,

9) podstawa programowa jest realizowana w godzinach 8.30 - 13.30, dlatego dzieci nalezy przyprowadza¢ do
oddziatu przedszkolnego najpozniej do godziny 8.30.,

10) rodzic zobowigzany jest przyprowadza¢ do oddziatu przedszkolnego dziecko zdrowe.

11) obowigzkiem nauczycieli jest biezace kontrolowanie, czy dziecko jest odbierane z oddziatu przedszkolnego przez
osobg upowazniong.

12) w przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane z oddziatu przedszkolnego (czyli po godzinach czasu pracy
oddziatu przedszkolnego), nalezy pilnie skontaktowa¢ si¢ z rodzicami; jesli kontakt z jakiego$ powodu jest
niemozliwy, nauczyciel powiadomia dyrektora, ten za$ podejmuje decyzje, w jaki sposdb powiadomi¢ rodzicow lub
prawnych opiekundw,

13) w ostatecznosci dyrektor powiadamia o takim fakcie komisariat policji.

XIII. PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW/DZIECI

§ 80
1. Kazdy uczen/dziecko ma prawo do:

1) poszanowania wtasnej godnos$ci, mienia i wlasnosci,

2) zyczliwego i podmiotowego traktowania przez wszystkich pracownikow szkoty,

3) wolno$ci stowa, mysli, sumienia, wyznania, opinii,

4) swobodnego wyrazania wlasnych pogladow i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych,

5) swobodnego poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji,

6) poszanowania i ochrony swojego zycia prywatnego i rodzinnego oraz korespondenciji,

7) nauki na zasadzie rownych szans edukacyjnych,

8) znajomos$ci wewnatrzszkolnych zasad oceniania i przedmiotowych zasad oceniania,

9) jawnej, uzasadnionej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

10) informacji o postepach w nauce i 0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

11) wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

12) wszechstronnego rozwijania wlasnej osobowosci, talentow oraz zdolno$ci zgodnie z potrzebami rozwojowymi
i mozliwosciami psychofizycznymi,

13) wypoczynku i czasu wolnego,

14) uczestniczenia w zaj¢ciach dodatkowych, kotach zainteresowan, organizacjach i klubach uczniowskich oraz do
nieskrgpowanego uczestniczenia w zyciu kulturalnym, artystycznym i sportowym szkoty,

15) reprezentowania szkoty w konkursach i zawodach sportowych, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami

i umiejetnosciami,

16) informacji oraz poradnictwa edukacyjno - zawodowego,

17) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczonych
do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, okreslonych w ramowych planach
nauczania,

18) uzyskania pierwszej pomocy w razie wypadku lub nagtego zachorowania,

19) ochrony przed agresja, przemocg fizyczng lub psychiczng, demoralizacjg oraz uzaleznieniami,

20) uczestniczenia w demokratycznych wyborach do samorzadu uczniowskiego oraz do samorzadu klasowego,

21) wyboru w tajnym glosowaniu opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

22) otrzymania pomocy psychologiczno - pedagogicznej dostosowanej do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych.
2. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen lub rodzice ucznia moga ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty.
I. Tryb sktadania skarg

1) Skarge i wniosek ma prawo wnie$¢ uczen, rodzic, wychowawca oraz instytucje pozaszkolne i osoby fizyczne
w ciagu 7 dni od daty zajscia zdarzenia. Po tym terminie skargi nie beda przyjmowane.

2) Skargi sg adresowane do dyrektora szkoty i powinny zawiera¢ imig, nazwisko (nazwe), adres zglaszajacego
oraz zwigzly opis zaistnialej sytuacji.

3) Skargi winny by¢ sktadane przez zainteresowane strony w formie pisemnej lub w formie ustnej wychowawcy
badz innemu pracownikowi pedagogicznemu szkoty, ktory jest zobowigzany niezwlocznie poinformowaé o
zaistniatej sytuacji dyrektora szkoty.
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4) Skargi anonimowe nie beda przyjmowane.

Il. Tryb rozpatrywania skarg
1) Rozpatrywanie skarg nast¢puje w ciggu 14 dni, liczac od dnia jej zgtoszenia. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach termin ten moze by¢ przedhuzony do 30 dni po uprzednim poinformowaniu 0s6b

zainteresowanych.

2) Dyrektor powierza rozpatrywanie skarg i wnioskow wychowawcy lub innemu wyznaczonemu pracownikowi
szkoly. Moze tez powota¢ komisje w sktadzie: dyrektor szkoty lub wyznaczony nauczyciel — jako
przewodniczacy, przedstawiciel rady pedagogicznej wyznaczony przez nauczycieli, przedstawiciel Rady

Rodzicow wyznaczony przez Prezydium Rady Rodzicow, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego wyznaczony
przez Prezydium Samorzadu Uczniowskiego.

3) W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje si¢ wnoszacego skarge do zlozenia

pisemnych dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni, z jednoczesnym pouczeniem, ze
nieusunigcie tych brakéw pozostawia skarge bez rozstrzygnigcia.

4) Podczas rozpatrywania skarg i wnioskéw gromadzone sg niezbedne materiaty i prowadzona jest dokumentacja.
5) Dyrektor szkoty musi by¢ na biezgco informowany o toku postgpowania w danej sprawie przez

przewodniczacego komisji .

6) Dyrektor informuje w formie pisemne;j zainteresowane strony o sposobie rozstrzygnigcia skargi, podjetych

srodkach i dziataniach oraz trybie odwotywania si¢ od wydanej decyzji w terminie 14 dni od daty wydania
decyzji.

7) Skarzacemu przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do organu wyzszej instancji, czyli do organu

prowadzacego szkote lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Uczen ma obowigzek:

2)

9)

10)
11)

12)

14)
15)

17)
18)
19)
20)

22)
23)

zdobywa¢ wiedze i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,

systematycznie przygotowywacé si¢ do zajge¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych, w tym do zaje¢ wynikajacych z

organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

przestrzegaé postanowien Statutu Szkoty i innych dokumentow szkoty,

przestrzega¢ uchwat organdw szkoty oraz zarzadzen dyrektora szkotly,

punktualnie przychodzi¢ na lekcje i inne zajgcia edukacyjne, w tym zajecia wynikajace z organizacji pomocy

psychologiczno — pedagogicznej,

bra¢ aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych i zajeciach pozalekcyjnych wynikajacych z organizacji pomocy

psychologiczno - pedagogicznej, przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku podczas lekcji,

uzupetnia¢ braki wynikajace z nieobecnosci,

przedstawi¢ w okreslonym terminie (7 dni) pisemne usprawiedliwienie nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych,

w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego,

b) podpisanego wiasnorgcznie oswiadczenia rodzicow lub petnoletniego ucznia o uzasadnionej przyczynie

nieobecnosci z podaniem doktadnej daty absencji,

dostarczy¢ wychowawcy pisemng prosbe rodzicow o zwolnienie z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych;

zwolnienia z lekcji moze udzieli¢ nauczyciel przedmiotu, wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty,

szanowaé godno$¢, dobre imi¢ oraz wlasno$¢ wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej,

stosowac zasady kultury i wspoétzycia spotecznego wobec kolegow, nauczycieli oraz innych pracownikow

szkoty,

postepowac wobec innych w duchu tolerancji, zyczliwosci, zrozumienia, szacunku i kolezenstwa,

szanowa¢ poglady i przekonania innych 0séb,

szanowa¢ symbole narodowe i symbole szkoty,

kultywowac i wzbogacaé tradycje szkoty,

godnie reprezentowac szkote,

dbac o czysto$¢ mowy ojczystej i kulturq jezyka,

dbac¢ o tad i porzadek oraz wspdlne mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,

przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci, marnotrawstwa i niszczenia majatku szkolnego,

chroni¢ wihasne zycie i zdrowie oraz przestrzega zasad zdrowego stylu zycia,

przeciwdziata¢ zagrozeniom zycia i zdrowia innych oraz promowacé zdrowy styl zycia,

respektuje uzgodnione zasady postepowania i wspolzycia w szkole oraz normy spoteczne,

przestrzega¢ zasad ubierania si¢ uczniow na terenie szkoty:

a) codzienny stroj ucznia powinien by¢ czysty, estetyczny, skromny, ostaniajgcy czesci ciata i bielizne osobista,
stonowany kolorystycznie, bez nadrukéw i naszywek o nieprzyzwoitej lub prowokacyjnej tematyce oraz
bez nakry¢ glowy,

noszona bizuteria powinna by¢ skromna i bezpieczna,

fryzury musza odpowiada¢ zasadom higieny,

podczas waznych uroczystosci szkolnych uczniéw szkoly obowiazuje strdj galowy:

- stroj galowy chlopcow: biata koszula i czarne lub granatowe spodnie, marynarka albo sweter ,
- stroj galowy dziewczat: biata bluzka i czarna lub granatowa spddnica albo spodnie;
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24) przestrzega¢ ustalonych w regulaminie szkoly warunkéw korzystania z telefonow komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoly, a w szczego6lnosci catkowitego zakazu uzywania telefondéw
komorkowych, aparatow cyfrowych oraz innych urzadzen audio/video podczas trwania zaje¢ lekcyjnych oraz
pozalekcyjnych. W przypadku zlamania zakazu w/w sprzgt zostaje skonfiskowany przez nauczyciela
i w obecnosci ucznia lub gospodarza klasy przekazany do dyrektora szkoty. Po odbior urzadzen zglaszaja si¢
osobiscie rodzice ucznia,

25) kulturalnego zwracania si¢ do nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty oraz pozostatych uczniow.

4. Doktadne zasady zachowania uczniow wobec nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty i pozostatych uczniéw
okresla Regulamin Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechloninie.

X1V. NAGRODY | KARY
§ 81

1. Za szczegodlne osiagnigcia oraz wzorowa/bardzo dobra i aktywna postawe uczen moze otrzymac nastgpujace
wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu na forum klasy ,

2) pochwat¢ opiekuna organizacji szkolnej lub stowarzyszenia na forum cztonkow organizacji lub stowarzyszenia
badz wobec spotecznosci szkolnej,

3) pochwate dyrektora szkoty na forum szkoty,

4) list pochwalny dyrektora szkoty skierowany do ucznia,

5) list gratulacyjny dyrektora szkoty skierowany do rodzicéw,

6) absolwent szkoty moze otrzymac statuetke ,,Ztoty absolwent” i wpis do ,,Ztotej Ksiggi”, jezeli ukonczyt szkote ze
srednig ocen z przedmiotow co najmniej 5,0 (najnizsza ocena na $wiadectwie to ,,dobry”) oraz co najmniej bardzo

dobrg oceng zachowania i uzyskat wysoki wynik z wszystkich zakresoéw egzaminu po szkole podstawowej,

7) nagrody rzeczowe przyznawane uczniom lub grupie uczniow,

8) stypendia naukowe.

2. Kryteria i sposoby przyznawania nagrod oraz wyrdznien okresla rada pedagogiczna, powiadamiajac o nich na biezaco
uczniéw oraz ich rodzicow.

3. Rada pedagogiczna szkoty moze ustanowi¢ odznaki dla wyr6zniajacych si¢ uczniéw i okresli¢c warunki ich uzyskiwania.

4. Szkota ma obowiazek poinformowania rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie.

O przyznanej nagrodzie rodzice ucznia informowani Sg na najblizszym zebraniu klasowym rodzicow lub podczas
uroczystosci szkolnych.

5. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1) zatrzezenia do przyznanej nagrody majg forme¢ wniosku ztozonego na pismie przez ucznia szkoty, jego rodzicow lub
inna osobe dorosta;

2) wniosek nalezy kierowa¢ do dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od powzigcia informacji o przyznanej
nagrodzie;

3) wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktorego jest sktadany;

4) dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy pisemnie na ztozony
wniosek;

5) w czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opinie uczniéw szkoty i ich rodzicow:

6) wyjasnienie dyrektora szkoty jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do przyznanej nagrody;

7) w przypadku ztozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoty, obowiazkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie
rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu, klasy, do ktorej uczeszcza uczen;

8) powiadomienia rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu, klasy do ktorej uczeszcza uczen, w sposob przyjety

w danej szkole.

6. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty oraz innych obowigzkow uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1) pisemne upomnienie wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu,

2) pisemna informacja wychowawcy lub innego nauczyciela w zeszycie ,,Informacje o0 zachowaniu i dziataniach uczniow”
dotyczaca postaw, zachowania i/lub dziatania ucznia,

3) upomnienie dyrektora szkoly w obecnosci rodzicow,

4) w przypadku zachowania zagrazajacemu bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu innych osob czasowe pozbawienie przez
wychowawce mozliwos$ci uczestniczenia w imprezach szkolnych i pozaszkolnych: np. wycieczka, wyjscie do kina,
udzial w dyskotece, konkursie badz zawodach sportowych - po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,

5) w przypadku zachowania zagrazajacemu bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu innych oséb czasowe pozbawienie przez
dyrektora szkoly prawa do reprezentowania szkoty w imprezach szkolnych i miedzyszkolnych oraz petnienia funkcji
szkolnych,

6) na wniosek dyrektora szkoty przeniesienie do innej szkoty przez Kuratora O$wiaty w przypadku:

narazenia zycia kolegéw, nauczycieli i innych osob,
b) szczegdlnie brutalnego i wulgarnego zachowania wobec kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
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€) wciagania kolegéw w rézne formy uzaleznien,
d) $wiadomej demoralizacji kolegdw,
e) innych powaznych przejawow patologii spotecznej,
f) powaznego zakldcenia toku zajec,
g) powtarzajacej si¢ dewastacji mienia szkoty,
h) wyczerpania wszystkich kar regulaminowych przewidzianych w Statucie Szkoty,
i) wniosek o ktorym mowa w pkt. 6) nast¢puje po podjeciu uchwaty przez rade pedagogicznag;
7) stosowane kary muszg by¢ jasno okreslone i wspotmierne do przewinienia, stosowane w trybie okreslonym w statucie;

w przypadku zastosowania kary nieuje;tej w statucie szkoty dyrektor szkoty uchyla natozona kare.

7. Przy zastosowaniu kary nalezy wzig¢ pod uwage w szczegolnosci stopien winy ucznia, stopien i rodzaj naruszonych
obowiazkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do obowigzkow,
zachowanie ucznia po popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.

8. Uczen za jedno przewinienie moze otrzymac tylko jedna kare. Mozliwe jest taczne wymierzenie kilku kar za kilka
przewinien.

9. Za przewinienie popetnione przez grupe uczniow, takie jak np. zbiorowa ucieczka z lekcji, kara moze by¢ natozona na
calg grupe.

10. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godno$ci osobistej ucznia.

11. Kara moze by¢ zastosowana wylacznie po uprzednim wyshuchaniu ucznia.

12. O zastosowanej wobec ucznia karze wychowawca klasy powiadamia niezwlocznie na pismie rodzicOw ucznia nie
pdzniej jednak niz w terminie 3 dni od dnia zastosowania kary. Pisemne zawiadomienie o ukaraniu poza opisem
popelnionego przez ucznia przewinienia i daty jego popetnienia winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia
odwotania oraz terminie i sposobie odwotania. Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do akt ucznia.

13. Karg uwaza si¢ za niebyta, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa si¢ z akt ucznia po p6t roku nienagannego
zachowania.

14. Uczniowi przyshuguje odwotanie od kary:

1) natozonej przez nauczyciela przedmiotu do wychowawcy klasy, a natozonej przez wychowawce klasy lub
opiekuna organizacji uczniowskiej do dyrektora szkoty,
2) natozonej przez dyrektora szkoty do Warminsko — Mazurskiego Kuratora O$wiaty.

15. Uczen lub jego rodzic/opiekun prawny ma prawo w formie pisemnej odwota¢ si¢ od natozonej kary w terminie 14

dni od wymierzenia kary.

16. Dyrektor rozpatruje odwotanie ucznia od kary poprzez: analize dokumentu i rozmowe z zainteresowana osoba lub
powierza wyjasnienie powotanemu zespotowi w sktadzie: dyrektor szkoty jako przewodniczacy, przedstawiciel rady
pedagogicznej wyznaczony przez nauczycieli, przedstawiciel Rady Rodzicow wyznaczony przez Prezydium Rady

Rodzicow, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego wyznaczony przez Prezydium Samorzadu Uczniowskiego.

17. Dyrektor lub zesp6t moze kar¢ utrzymaé, anulowac¢ lub zmienié, jezeli uzna, ze jest ona niewspotmierna do
przewinienia. Dyrektor lub powotany przez dyrektora zespdt wydaje decyzje na pismie w terminie 14 dni od ztozenia
odwotania od kary. Decyzja dyrektora lub powotanego przez dyrektora zespotu jest ostateczna.

18.0d decyzji dyrektora lub zespotu uczen/rodzice/prawni opiekunowie moga odwotac si¢ do organu prowadzacego lub
nadzorujacego.

19. Rozstrzyganie sporow miedzy uczniami i nauczycielami:
1) tryb rozstrzygania sporéw miedzy uczniami i nauczycielami:
2) w przypadku zaistnienia sporéw pomi¢dzy uczniami rozstrzyga je samorzad uczniowski i opiekun samorzadu
uczniowskiego lub wychowawca klasy; spor zgtaszaja uczniowie lub rodzice uczniow do wychowawcy klasy,
3) spory w sferze dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej pomigdzy nauczycielem przedmiotu, a uczniem
rozstrzyga wychowawca klasy Iub dyrektor szkoty; spory moze zgtasza¢ samorzad uczniowski, opiekun
samorzadu uczniowskiego, rodzice do wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty,
4) spory pomigdzy wychowawcg klasy, a uczniem rozstrzyga dyrektor szkoty; spor zgtasza opiekun samorzadu
uczniowskiego, rodzice, wladze o$wiatowe do dyrektora szkoty,
5) spory rozstrzygane beda z udziatem wszystkich zainteresowanych stron na zasadach negocjacji, porozumienia
i Wzajemnego poszanowania,
6) w rozstrzyganiu sporow moze bra¢ udziat przedstawiciel rady rodzicow,
7) w sprawach spornych prowadzi si¢ mediacje na terenie szkoty, az do rozwiazania konfliktu,
8) mediatorem moze by¢ dyrektor w konfliktach miedzy:
a) uczniami, jezeli wezesniejsze mediacje nie doprowadzg do rozwigzania konfliktu,

b) uczniem i nauczycielem lub wychowawcs, jezeli wczesniejsze mediacje nie doprowadzg do rozwigzania
konfliktu.

§ 82
1. Warunki pobytu uczniow w szkole:
1) uczniowie przychodza do szkoty zgodnie z tygodniowym planem zajeé lekcyjnych,
2) ze wzgledu na bezpieczenstwo uczniéw zabrania si¢ im wychodzenia w czasie przerw poza teren szkoty,
3) uczniowie obowiagzani sg do zachowania w szkole czystosci, fadu i porzadku,
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4) w czasie przerw uczniowie przebywaja na Kkorytarzach szkolnych — zachowania uczniéw nie mogg stwarzaé
zagrozenia bezpieczenstwu i zdrowiu wilasnemu oraz innych; jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne
umozliwia si¢ uczniom przebywanie w czasie przerw w zajeciach na $wiezym powietrzu,

5) w budynku szkolnym przy przechodzeniu przez pigtro obowiazuje ruch prawostronny,

6) zabrania si¢ uczniom gromadzenia w poblizu drzwi wejsciowych do budynku, co powoduje tarasowanie ruchu
i stwarza zagrozenie wypadkiem — uczniowie opuszczajg budynek lub wchodza do niego z zachowaniem pelnego
bezpieczenstwa,

7) dziatania nauczycieli — wychowawcow oddziatow, w tym nauczycieli dyzurujgcych skoncentrowane sg na
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ edukacyjnych i przerw w zajgciach,

8) sale lekcyjne w czasie przerw sa zamknigte,

9) ubrania wierzchnie uczniowie pozostawiaja w szatni,

10)w przypadku pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia w trakcie zaje¢ lekcyjnych lub pozalekcyjnych nauczyciel
prowadzacy zajecia, wychowawca klasy lub pielggniarka szkolna informujg rodzicéw ucznia o zaistnialej sytuacji;
chory uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzicow; do chwili odebrania dziecka przez rodzicéw opicke
uczniowi zapewnia szkota.

ROZDZIAL XV
CEREMONIAL SZKOLNY
§ 83

1. W szkole obowigzuje ceremoniat, bedacy zbiorem niezmiennych zasad i regut postepowania ucznidéw, nauczycieli i

rodzicow w czasie uroczystosci szkolnych.

2. Szkota posiada symbole szkolne:

1) Sztandar szkoty:

a) szczegolnym symbolem szkoty jest sztandar z godlem Rzeczpospolitej Polskiej i nazwa
szkoty,

b) poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach panstwowych, waznych uroczystosciach szkolnych oraz na

zaproszenie innych szkol, instytucji lub organizacji,

¢) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez dyrektora szkoty nauczyciela.

opiekun pocztu sztandarowego odpowiada za przygotowanie sktadu pocztu do godnego reprezentowania szkoty, uczy
odpowiednich postaw i zachowania, dba o przestrzeganie ceremoniatu szkolnego,

d) poczet powolywany jest corocznie na ostatnim posiedzeniu rady pedagogicznej sposrod wyrdzniajacych si¢ uczniow
szkoty i sktada si¢ z trzech os6b. Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawce klasy i opiniowane przez
samorzad uczniowski. Sposrdd kandydatow Rada Pedagogiczna powotuje rowniez sktad rezerwowy.

e) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego poczet
sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw Szkoty Podstawowej wyrdzniajgcych si¢ w nauce, o nienagannej
postawie i wzorowym zachowaniu,

f) sktad osobowy pocztu sztandarowego: chorazy — jeden uczen, asysta — dwie uczennice,

g) kadencja pocztu trwa jeden rok, w wyjatkowych przypadkach dwa lata (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego

zakonczenia roku szkolnego),

h) decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu,

i) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie uroczysto$ci na wolnym

powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z

prawego ramienia do lewego boku, zwrdcone biatym kolorem w strong kotnierzyka, spiete w sposob niewidoczny na
wysokosci lewego biodra oraz biate rekawiczki,

j) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowica (ortem),

k) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie sztandar opierajac drzewiec na

prawym ramieniu,

3. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci
stoja w pozycji ,,Baczno$¢”. Odpowiednie komendy podaje 0soba prowadzaca uroczystosc,

4. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego. Chorazy robi wykrok lewa noga,

pi¢te drzewca opiera o prawa stopg¢ i1 oburgcz pochyla sztandar;

5. Sztandar oddaje honory:

a) nakomende ,,do hymnu” i,,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

c) w trakcie §lubowania uczniow klas pierwszych,
d) podczas opuszczenia trumny do grobu,
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e) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
f) podczas sktadania wiencodw, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,
g) w trakcie uroczystosci koscielnych.
6. Godlo Rzeczpospolitej Polskiej umieszczone jest na stronie internetowej szkoty i w salach lekcyjnych.
7.Slubowanie klasy pierwszej:
1) S$lubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru. Uczniowie klas pierwszych
podchodza do sztandaru i w postawie zasadniczej z wyciagnigta do goéry na wysokos$ci oczu prawa rgka
z wyciaggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru powtarzaja rote przysiegi:
., Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoly.

Bede uczyé sie w szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowa¢ kiedy urosne.
Bede starac sie by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukg sprawiaé rados¢é rodzicom i nauczycielom”

8. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po $lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor
szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek i mowi:

., Pasuje Cie na ucznia Szkoly Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechloninie”.

9.Pozegnanie absolwentow:

1) na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadaja §lubowanie. Wszyscy zgromadzeni stojg na
bacznos$¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke z wyciagnictymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i
powtarzajg stowa przysiegi.

Rota slubowania absolwentow:

My absolwenci Szkoly Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechfoninie wobec jej dyrekcji, grona nauczycieli,
rodzicow i kolegow uroczyscie slubujemy na sztandar szkoty

Wiernie strzec twojego honoru;

Slubujemy

Dalszq pracg i naukq rozstawiaé twoje imie;

Slubujemy

Zgodnoscig nosi¢ zaszczytne miano Wychowanka Szkoly Podstawowej im. Henryka Senkiewicza w Niechloninie:
Shubujemy

Zdobytq wiedze, umiejetnosci i sprawnosci najlepiej wykorzysta¢ w swoim Zyciu;

Shubujemy

Zawsze pracowac sumiennie i uczciwie oraz cgynnie uczestniczy¢ w yciu naszego kraju

Shubujemy
10.Hymn szkoty:
1) szkota posiada Hymn,
2) stowa piesni sztandarowej:

W stoneczne jutra bramy wchodzimy,
w rados¢ biekitu, w piekno tej ziemi.
Z patronem naszym wielko$¢ ojczyzny
stawi¢ bedziemy.

Smiatej miodosci jedno$é nieztomna.
Potega serca, wiara ogromna.
Patrona chlubny laur wznosimy

w hotdzie tej ziemi.

Szlachetnych dazen krocie niesiemy.

W dostojnych progach straz postawimy.
Z patronem naszym mowy rodzimej
broni¢ bedziemy.

Ojczystych dziejow ucz nas, patronie.
Glo$ stawe wojow, krolow w koronie.
I pokaz mestwo naszych rodakow,
dumnych Polakow.

W radosnym rytmie serc naszych mtodych
petne wdzigcznosci $piewamy ody.




Szkota Podstawowa im. Henryka

Sienkiewicza w Niechtoninie Data wydania: 20.09.2021r.

STATUT SZKOLY Strona 66 z 67

Patronie, prowadz w $wiat idealow,
$wiattych moralow.

11.Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie:
1) $wieta panstwowe: Dzien Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14
pazdziernika), Swigto Niepodlegtosci (11 listopada);
2) uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

a)

rozpoczecie roku szkolnego,

b) Swieto Szkoty i slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia

c)

zakonczenie roku szkolnego,

d) uroczystosci koécielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.
12. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:
1) Na komende prowadzgcego uroczystosé:

a)

b)

,»Bacznos¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wSzyscy Uczestnicy przyjmuja postawe zasadniczg i
zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;
,,D0 hymnu” -w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) od$piewuje si¢ hymn

panstwowy;

c)

,Do $lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komenda
»Spocznij”;

d) ,.Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na wyznaczone miejsce

€)

wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu
zdajacego pochyla sztandar i wyglasza formule: ,, Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoly
Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niechfoninie. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszg
szkofe i jej Patrona”; chorazy nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstaje i
wyglasza formute: ,, Przyjmujemy od Was sztandar Szkoly Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w
Niechhioninie. Obiecujemy dbaé o niego, sumiennie wypeiniac swoje obowiqgzki i godnie reprezentowac
naszq szkote i naszego Patrona.”; chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta przekazuje
sobie insygnia pocztu (szarfy i r¢kawiczki); po przekazaniu sztandaru ustgpujacy poczet dotacza do
swoich Klas; ,, Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — NOWY poczet wraca na wyznaczone miejsce,
pada komenda ,, Spocznij”.

Na zakonczenie cze¢sci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,, Bacznosé, Sztandar szkoly
wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadniczg, a poczet wyprowadza sztandar.
Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij!”.

13.Donioste wydarzenia z zycia szkolnej spolecznosci odnotowywane sa na stronie internetowe;j

szkoty, kronice szkolne;.

14.Szkota posiada Ztota Ksigge Absolwentow”. Do Ztotej Ksiegi Absolwentow wpisuje si¢  uczniéw zgodnie z kryteriami

zawartymi w Statucie Szkoty.

XVI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 84

1. Szkota uzywa pieczecie urzedowe:

1) Podtuzng: Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niechtoninie

Niechtonin 92, 13 — 206 Ptosnica
tel./fax 23 696 92 13
Regon 001157353, NIP 571-171-20-97

2) Okragta duzg i mata: Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niechtoninie

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr wszystkich pieczeci.

§ 85

1. Szkota posiada wtasny sztandar, patrona oraz ceremoniat.




Szkota Podstawowa im. Henryka
Sienkiewicza w Niechtoninie Data wydania: 20.09.2021r.

STATUT SZKOLY Strona 67 z 67

2. Szczegbdlowe zadania zwiazane z patronem, Henrykiem Sienkiewiczem sa okreSlone w Szkolnym Programie
Wychowawczo — Profilaktycznym.

§ 86

—_

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 87

1. Statut szkoly zostal opracowany na podstawie ustawy Prawo oswiatowe i wydanych na jej podstawie przepisow
wykonawczych.
§ 88

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow, nauczycieli oraz pracownikow
administracji i obstugi.
§ 89

1. W przypadku wprowadzenia trzech nowelizacji do tresci statutu — zostaje opracowany nowy jednolity tekst statutu.
2. Tryb wprowadzania przepisow szczegotowych:
1) przepisy szczegotowe oraz ich zmiany wprowadzane sa w zycie zarzadzeniem dyrektora szkoty,
2) zarzadzenia dyrektora szkoty oglasza si¢ na tablicy informacyjnej i/lub na zebraniu rady pedagogicznej oraz
zebraniu pracownikoéw administracji i obstugi,
3) pracownicy szkoty sa zobowiazani zapozna¢ si¢ z zarzadzeniem dyrektora szkoty ogltoszonym na tablicy
informacyjnej.

Podpis dyrektora szkoty

Tekst ujednolicony zawiera zmiany przyjete uchwalami Rady Pedagogiczne: nr 14/2019/2020 z dn. 10.03.2020r., nr
08/2020/2021 z dn.01.10.2020r., nr 09/2021/2022 z dn. 14.09.2021r.




